PREVES

Fundacao de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

DECLAR_ACI\O DE ATENDIMENTO DO ART. 7°, XXXIII, DA
CONSTITUICAO FEDERAL CONFORME DECRETO FEDERAL n° 4358/2002

A Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo -
PREVES, CNPJ N© 19.473.043/0001-12 sediada Rua Marilia de Rezende
Scarton Coutinho, Salas 201 e 301, Ed. Fausto Dallapicolla, 180, Enseada do
Sua, Vitéria - ES - CEP: 29050-410 declara, sob as penas da lei, que ndo
possui em seu quadro de pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer tipo de trabalho, salvo na condicao de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos, em atendimento ao previsto na Lei n® 9.854/99,
regulamentada pelo Decreto n® 4.358/02 e de acordo com a previsao da
Constituicdao Federal em seu artigo 79, inciso XXXIII.

Vitéria, 20 de agosto_de 2021.

ALEXANDRE WERNERSBACH NEVES
Diretor Presidente
Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo
- PREVES
CNPJ: 19.473.043/0001-12

Rua Marilia de Rezende Scarton Coutinho, Salas 201 e 301, Ed. Fausto Dallapicolla, 180,
Enseada do Su3, Vitoria — ES - CEP: 29050-410
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GOVERNADORIA
DO ESTADO

LEI

LEI COMPLEMENTAR N° 711

Institui o regime de previdéncia complementar no ambito
do Estado do Espirito Santo, fixa o limite maximo para a concessdo de
aposentadorias e pensdes de que trata o artigo 40 da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil, autoriza a criagdo de entidade fechada
de previdéncia complementar, na forma de fundagdo, e d& outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPiITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido o regime de previdéncia
complementar para os servidores publicos do Estado do Espirito Santo
e outros, a que se refere o artigo 40, §§ 14, 15 e 16 e o artigo 202 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - CRFB/88.

§ 1° O regime de previdéncia complementar de que trata
esta Lei Complementar serd aplicavel aos servidores que ingressarem
no servigo publico estadual, a partir da data do inicio do funcionamento
da entidade fechada, a que se refere o artigo 5° desta Lei Complementar.

§ 2° Sdo abrangidos pelo regime de previdéncia
complementar os servidores titulares de cargo efetivo:

I - do Poder Executivo, incluidos os servidores das
autarquias e fundagBes publicas;

II - do Poder Legislativo;

III - do Poder Judiciario, inclusive os magistrados, de
carreira ou investidos no cargo na forma do artigo 94 da CRFB/88;

IV - do Ministério PUblico, inclusive os membros do
Ministério Publico;

V - do Tribunal de Contas, inclusive os Conselheiros,
Auditores e Procuradores do Tribunal de Contas do Estado;

VI - da Defensoria Publica, inclusive os membros da
Defensoria Publica.

§ 3° O regime de previdéncia complementar poderd
abranger também, em plano de beneficio préprio, os empregados
publicos celetistas, cujas atribuicBes, deveres e responsabilidades
especificas estejam definidos em regulamento préprio e que tenham
sido aprovados por meio de concurso publico de provas, de provas e
titulos ou de provas de selegdo equivalentes ou recepcionados pela
estabilidade, vinculados a autarquias, fundagdes, sociedades de
economia mista e empresas publicas do Estado do Espirito Santo.

§ 4° A adesdo ao regime de previdéncia complementar
depende de prévia e expressa opgdo do interessado por um dos planos
de beneficios instituido nos termos desta Lei Complementar acessiveis
ao participante.

8 5° Os titulares de cargo ou emprego referidos no § 2°
deste artigo que tenham ingressado no servigo publico em data anterior
ao inicio do funcionamento da entidade fechada a que se refere o artigo
5° desta Lei Complementar, poderdo, mediante livre, prévia e expressa
opcdo, aderir ao regime de que trata este artigo.
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§ 6° O prazo para a opcdo de que trata o § 5° sera de 180
(cento e oitenta dias), contados a partir da data do inicio do
funcionamento da entidade fechada, a que se refere o artigo 5° desta
Lei Complementar.

§ 7° O exercicio da opgdo a que se refere o § 5° deste
artigo é irrevogavel e irretratavel, ndo sendo devida pelos 6rgéos,
entidades ou Poderes do Estado do Espirito Santo qualquer contrapartida
referente ao valor da contribuicdo previdencidria que tenha incidido
sobre a parcela da remuneragdo superior ao limite maximo de beneficios
do Regime Geral da Previdéncia Social no periodo anterior a adesdo de
que trata o § 5° deste artigo.

§ 89 Os valores a serem repassados a entidade a que se
refere o artigo 5° desta Lei Complementar a titulo de contribuigdo do
patrocinador deverdo ser pagos com recursos do orgamento de cada
um dos orgdos, entidades ou Poderes indicados nos §§ 2° e 3° deste
artigo, a serem previstos no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual.

Art. 2° Os municipios do Estado do Espirito Santo poderdo,
desde que autorizados por lei municipal que institua regime de
previdéncia complementar para os seus servidores ou empregados,
firmar convénio de adesdo com a entidade fechada, a que se refere o
artigo 5° desta Lei Complementar, para administrar Plano de Beneficio
na modalidade contribuicdo definida, hipotese em que serd facultado
aos servidores e empregados publicos da administracdo direta,
autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e empresas
publicas daqueles entes a adesdo aos referidos planos de beneficios.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-
se por:

I - patrocinador:

a) o Estado, por meio dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, do Tribunal de Contas, do Ministério Publico e da Defensoria
Publica;

b) as autarquias e fundagdes publicas do Estado do Espirito
Santo;

c) as empresas publicas e sociedades de economia mista
do Estado do Espirito Santo;

d) os municipios do Estado do Espirito Santo autorizados
por lei, conforme artigo 2°, e que tenham celebrado convénio de adesdo
com a entidade fechada, a que se refere o artigo 5° desta Lei
Complementar;

II - participante: a pessoa fisica, assim definida na forma
dos artigos 1° e 29 desta Lei Complementar, que aderir ao plano de
beneficios previdenciadrio administrado pela entidade fechada, a que se
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refere o artigo 59;

III - assistido: o participante ou o seu beneficidario em
gozo de beneficio de prestacdo continuada.

Art. 4° Aplica-se aos servidores e demais agentes publicos
e membros de Poder de que trata o § 2° do artigo 1° desta Lei
Complementar o limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social, de que trata o artigo 201 da CRFB/
88, as aposentadorias e pensbes a serem concedidas pelo regime préprio
de previdéncia social do Estado do Espirito Santo, de que trata o artigo
40 da CRFB/88, que:

I - ingressarem no servigo publico a partir da data do
inicio do funcionamento da entidade fechada a que se refere o artigo 5°
desta Lei Complementar, independentemente de sua adesdo a plano de
beneficios;

II - tenham ingressado no servigo publico até a data do
inicio do funcionamento da entidade fechada a que se refere o artigo 5°
desta Lei Complementar e exergam a opgdo prevista no artigo 1°, §§
50, 69 e 79;

III - sejam oriundos do servigo publico de outro ente da
Federagdo e ali estivessem vinculados ao Regime de Previdéncia
Complementar, na forma do artigo 40, §§ 14 a 16, da CRFB/88,
independentemente de adesdo a plano de beneficios administrado por
entidade fechada de previdéncia complementar.

§ 1° Nos casos previstos no caput deste artigo, o beneficio
pago pelo regime de previdéncia de que trata o artigo 40 da CRFB/88
sera calculado na forma do § 3° e revisado na forma do § 82, ambos do
artigo 40 da CRFB/88, na redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
41, de 19.12.2003, ainda que o participante enquadre-se nas regras
transitorias definidas pelas Emendas Constitucionais n® 41/03 e n° 47,
de 05.7.2005.

8 2° A opgdo a que se refere o inciso II deste artigo implica
rendncia irrevogavel e irretratdvel aos direitos decorrentes das regras
previdenciarias anteriores, ndo sendo devido pelo Regime Préprio dos
Servidores, pelo Estado do Espirito Santo, por meio dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, do Tribunal de Contas, do Ministério
Publico e da Defensoria Publica, ou por entidades integrantes da
Administragdo Estadual qualquer contrapartida ou devolugdo referente
ao valor dos descontos ja efetuados sobre base de contribuicdo acima
do limite previsto no caput deste artigo.

§ 3° Aos servidores e demais agentes publicos que
ingressarem no Ente Federativo Municipal, que firmou convénio de
adesdo com a entidade fechada, a que se refere o artigo 5° desta Lei
Complementar, aplicar-se-a, a partir da data de autorizacdo do
regulamento do plano de beneficio pelo érgédo fiscalizador, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social, de que trata o artigo 201 da CRFB/88, as aposentadorias e
pensdes a serem concedidas pelo regime préprio de previdéncia social.

CAPITULO II_
DA ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Secgdo I
Da Criacao de Entidade

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a criar entidade
fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, denominada
Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo
(sigla a ser definida), com a finalidade de administrar e executar planos
de beneficios de carater previdenciario, nos termos das Leis
Complementares Federais n® 108 e 109, ambas de 29.5.2001.

§ 1° A Fundagéo de Previdéncia Complementar do Estado
do Espirito Santo sera estruturada na forma de fundagdo de direito
privado, sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa,
financeira e gerencial, e tera sede e foro na capital do Estado do Espirito
Santo.

§ 2° A Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado
do Espirito Santo submete-se a legislacdo sobre licitagdo e contratos
administrativos, no tocante as atividades meio.

§ 3° A excecdo dos cargos considerados de livre
nomeagdo, a contratagdo de pessoal deve se dar por meio de concurso
publico de provas ou de provas e titulos, na forma do artigo 37, inciso
II, da CRFB/88.

§ 4° O regime de pessoal da Fundagdo de Previdéncia
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Complementar do Estado do Espirito Santo é o previsto na legislagdo
trabalhista.

§ 5° A Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado
do Espirito Santo devera publicar, anualmente, na Imprensa Oficial do
Estado e em sitio oficial da administragdo publica, os seus demonstrativos
contabeis, atuariais, financeiros e de beneficios, sem prejuizo do
fornecimento de informagBes aos participantes e assistidos do plano de
beneficios previdenciarios e ao 6rgéo fiscalizador das entidades fechadas
de previdéncia complementar, na forma das Leis Complementares
Federais n® 108/01 e 109/01, a Assembleia Legislativa, ao Tribunal de
Contas e ao Ministério Publico.

Secgdo II
Da Estrutura Organizacional da Fundacao

Art. 6° A Fundagdo de Previdéncia Complementar do
Estado do Espirito Santo serd constituida de Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Art. 7° O Conselho Deliberativo, érgdo maximo da
estrutura organizacional, é responsavel pela definicdo da politica geral
de administracdo da entidade e de seus planos de beneficios
previdenciarios.

§ 1° A composigdo do Conselho Deliberativo, integrado
por no maximo 06 (seis) membros titulares e respectivos suplentes,
serd paritaria entre os representantes indicados pelos patrocinadores
e os representantes eleitos pelos participantes e assistidos.

8 2° Os membros do Conselho Deliberativo representantes
dos patrocinadores serdo por estes indicados.

8§ 3° O Presidente do Conselho Deliberativo sera indicado
pelos Chefes dos Poderes Estaduais, em regime de rodizio, iniciando
pelo Poder Executivo, seguido pelos Poderes Judiciario e Legislativo, e
nomeado pelo Governador do Estado entre os representantes dos
patrocinadores, cabendo-lhe, além do voto ordinario, o voto de qualidade
para desempate.

8 4° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo
serd de 04 (quatro) anos, com garantia de estabilidade, permitida uma
reconducdo, na forma do artigo 12 da Lei Complementar Federal n°
108/01.

Art. 82 O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle interno
da Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo.

§ 1° A composicdo do Conselho Fiscal, integrado por até
04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes, sera paritaria
entre os representantes indicados pelos patrocinadores e os
representantes eleitos pelos participantes e assistidos.

8 2° Os membros do Conselho Fiscal representantes dos
patrocinadores serdo por estes indicados.

§ 3° A presidéncia do Conselho Fiscal, que tera, além do
seu, o voto de qualidade, serd definida por votagdo entre todos os
Conselheiros, devendo a escolha recair sobre um dos representantes
eleitos pelos participantes e assistidos.

8§ 4° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de
04 (quatro) anos, na forma do artigo 16 da Lei Complementar Federal
n° 108/01, vedada a recondugdo.

Art. 9° A escolha dos representantes dos participantes e
assistidos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal dar-se-a& por meio de
eleigdo direta entre seus pares, conforme regulamento eleitoral a ser
expedido pela Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado do
Espirito Santo.

Art. 10. A Diretoria Executiva é responsavel pela
administracdo da entidade, em conformidade com a politica de
administragdo tracada pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° A Diretoria Executiva serd composta, no maximo,
por 03 (trés) membros escolhidos e nomeados pelo Conselho
Deliberativo, mediante indicacdo dos patrocinadores descritos no § 2°
do artigo 10°.

8 2° Compete ao Conselho Deliberativo, mediante decisdao
fundamentada, a exoneragdo de membros da Diretoria Executiva,
observando-se o disposto no estatuto da Fundagao.

Art. 11. Os requisitos previstos nos incisos I a IV do artigo
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20 da Lei Complementar Federal n® 108/01 aplicam-se aos membros
da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo anico. A condenagdo por ato de improbidade
administrativa com transito em julgado impede a nomeacdo para os
Conselhos e Diretoria Executiva previstos no caput.

Art. 12. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
e da Diretoria Executiva serdo remunerados com recursos do Plano de
Gestdo Administrativa da Fundagdo.

8 1° A remuneragdo e as vantagens de qualquer natureza
recebidas pelos membros da Diretoria Executiva serdo fixadas pelo
Conselho Deliberativo, em valores compativeis com os niveis
prevalecentes no mercado de trabalho para profissionais de graus
equivalentes de formagao profissional e de especializagdo, observado
o disposto no inciso XI do artigo 37 da CRFB/88.

§ 2° A remuneragdo mensal dos membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, titulares e suplentes, é limitada a 10% (dez por
cento) do valor da remuneragdo média dos membros da Diretoria
Executiva.

8§ 3° Os suplentes somente serdo remunerados quando
participarem, mediante convocacdo, das reunides do respectivo
Conselho.

Art. 13. Aos membros da Diretoria Executiva, nos termos
do artigo 21 da Lei Complementar Federal n® 108/01, é vedado:

I - exercer simultaneamente atividade no patrocinador;

II - integrar concomitantemente o Conselho Deliberativo
ou Fiscal da entidade, mesmo depois do término do seu mandato na
Diretoria Executiva, enquanto ndo tiver suas contas aprovadas; e

III - ao longo do exercicio do mandato prestar servigos a
instituigdes integrantes do sistema financeiro.

§ 1° Nos 12 (doze) meses seguintes ao término do
exercicio do cargo, o ex-diretor estard impedido de prestar, direta ou
indiretamente, independentemente da forma ou natureza do contrato,
qualquer tipo de servico as empresas do sistema financeiro que
impliquem a utilizagdo das informag8es a que teve acesso em
decorréncia do cargo exercido, sob pena de responsabilidade civil e
penal.

8§ 29 Durante o impedimento, ao ex-diretor que ndo tiver
sido destituido ou que pedir afastamento serd assegurada a possibilidade
de prestar servicos a entidade, mediante remuneracdo equivalente ao
cargo de direcdo que exerceu ou em qualquer 6rgdo da administragdo
plblica direta e indireta.

§ 3° Incorre na pratica de advocacia administrativa,
sujeitando-se as penas da lei, o ex-diretor que violar o impedimento
previsto neste artigo, exceto se retornar ao exercicio de cargo ou
emprego que ocupava junto ao patrocinador, anteriormente a indicagdo
para a respectiva Diretoria Executiva, ou se for nomeado para exercicio
em qualquer 6rgdo da Administragdo Publica.

Secgdo III
Da Gestdao dos Recursos Garantidores

Art. 14, A gestdo das aplicagdes dos recursos da Fundagdo
poderd ser propria, por entidade autorizada e credenciada ou mista.

8 1° Para os efeitos do disposto neste artigo, considera-
se:

I - gestdo propria: as aplicagdes realizadas diretamente
pela Fundacdo;

II - gestdo por entidade autorizada e credenciada: as
aplicagdes realizadas por intermédio de instituicdo financeira ou de outra
instituicdo autorizada nos termos da legislagdo vigente para o exercicio
profissional de administragdo de carteiras;

III - gestdo mista: as aplicagOes realizadas em parte por
gestdo propria e parte por gestdo por entidade autorizada e credenciada.

§ 29 A definigdo da composigédo e dos percentuais maximos
de cada modalidade de gestdo constard na politica de investimentos
dos planos de beneficios a ser aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo.
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Secgdo IV
Disposicdoes Gerais

Art. 15. O Conselho Deliberativo instituird cddigo de ética
e conduta que deverd conter, dentre outras, as seguintes regras:

I - de confidencialidade, relativa a dados e informagdes a
que seus membros tenham acesso no exercicio de suas fungdes;

II - para prevenir conflito de interesses;

III - para proibir operagdes dos dirigentes com partes
relacionadas.

Paragrafo Unico. O cddigo de ética e conduta devera ter
ampla divulgagdo entre conselheiros, dirigentes, empregados e,
especialmente, entre os participantes e assistidos.

Art. 16. A Fundagdo observara os principios norteadores
da administracdo publica, em especial os da eficiéncia e da
economicidade, bem como adotard mecanismos de gestdo operacional
que maximizem a utilizagdo de recursos.

8§ 1° As despesas administrativas terdo sua fonte definida
no plano de custeio, observado o disposto no caput do artigo 7° da Lei
Complementar Federal n® 108/01 e o orgamento anual da Fundacdo.

§ 2° O montante de recursos destinados a cobertura das
despesas administrativas serd revisado ao final de cada ano para o
atendimento do disposto no caput deste artigo.

Art. 17. A Fundagdo serd mantida integralmente por suas
receitas, oriundas das contribuicdes dos participantes, assistidos e
patrocinadores, dos resultados financeiros de suas aplicagdes e de
doagles e legados de qualquer natureza.

8 1° A contribuicdo normal do patrocinador para o plano
de beneficios previdenciarios ndo poderd exceder a contribuigéo
individual dos participantes.

§ 2° Cada patrocinador sera responsavel pelo recolhimento
de suas contribuiges e pela transferéncia a Fundagdo das contribuigbes
descontadas dos participantes a ele vinculados, observado o disposto
nesta Lei Complementar, no convénio de adesdo e no regulamento do
plano de beneficios previdenciarios.

§ 3° Os recursos previdenciarios oriundos da compensagdo
financeira de que trata a Lei Federal n® 9.796, de 05.5.1999, pertencerdo
exclusivamente a unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia
Social - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado do Espirito
Santo - IPAIM.

Art. 18. A Fundacdo desenvolverd programa de educagdo
financeira e previdenciaria destinado a dirigentes, empregados,
patrocinadores, participantes e assistidos, com os seguintes objetivos:

I - melhorar a qualidade da gestdo;

II - oferecer aos dirigentes e empregados a possibilidade
de desenvolver habilidades e conhecimentos necessarios ao
desempenho de suas fungdes;

III - oferecer aos participantes e assistidos ferramentas
Uteis para o planejamento e o controle de sua vida econémica e
financeira;

IV - oferecer aos participantes e assistidos capacitagao
para o exercicio da fiscalizacdo e acompanhamento do seu patrimdnio
previdenciario.

CAPiTULO III |
DOS PLANOS DE BENEFicios

Secgdo I
Das Condigdes Gerais dos Planos de Beneficios

Art. 19. Os planos de beneficios serdo instituidos por ato
do Conselho Deliberativo da Fundagdo, mediante solicitagdo dos
patrocinadores definidos no artigo 3° desta Lei Complementar.

Art. 20. Os planos de beneficios da Fundagdo serdo
estruturados na modalidade de contribuigdo definida, nos termos do
disposto nos 8§ 14 a 16 do artigo 40 da CRFB/88, nas Leis
Complementares Federais n° 108/01 e 109/01, bem como na
regulamentagdo estabelecida pelo 6rgdo regulador das entidades
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fechadas de previdéncia complementar.

§ 1° Os planos de beneficios da Fundagdo serdo financiados
de acordo com os planos de custeio especificos definidos nos termos
do artigo 18 da Lei Complementar Federal n°® 109/01, observadas as
demais disposigdes da Lei Complementar Federal n°© 108/01.

8§ 20 Observado o disposto no § 3° do artigo 18 da Lei
Complementar Federal n® 109/01, o valor dos beneficios programados
sera calculado de acordo com o montante do saldo de conta acumulado,
devendo o valor do beneficio ser anualmente ajustado ao referido saldo,
na forma prevista no regulamento do respectivo plano de beneficios
previdenciarios.

§ 3° Os beneficios ndo programados serdo definidos no
regulamento do respectivo plano de beneficios previdenciarios, devendo
ser assegurados, no minimo, os beneficios decorrentes dos eventos de
invalidez e de morte, que poderdo ser contratados externamente ou
assegurados pelo proprio plano de beneficios previdenciarios.

§ 4° A concessdo dos beneficios de que trata o § 3° deste
artigo aos participantes ou assistidos pela Fundacdo é condicionada a
concessdo do beneficio pela previdéncia publica, ressalvada a hipdtese
de inexisténcia de dependentes aptos a percepcdo de beneficio pela
previdéncia publica, hipétese em que o saldo acumulado ficara a
disposicdo do espdlio.

Art. 21. Os requisitos para aquisicdo, manutencdo e perda
da qualidade de participante e de assistido, forma de concessdo, calculo
e pagamento dos beneficios deverdo constar do regulamento de cada
plano de beneficio previdencidrio, observadas as disposicées das Leis
Complementares Federais n® 108/01 e 109/01, e a regulamentagdo dos
orgdos reguladores das entidades fechadas de previdéncia complementar.

§ 1° Somente serd apto a receber o beneficio previdenciario
aquele que cumprir todas as condigdes previstas no Regulamento do
Plano de Beneficio e aposentar-se pelo Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores ou pelo Regime Geral de Previdéncia Social sobre cuja
remuneragdo tenha incidido a contribuigdo para a Fundagdo.

8§ 2° O participante apto a receber ou o assistido em gozo
do beneficio programado que tenha perdido a vinculagdo com o ente
patrocinador mantera o direito a percepcdo de beneficio previdenciario.

§ 3° O disposto no § 2° deste artigo também se aplica na
hipétese:

I - de nova investidura em cargo publico de provimento
efetivo, ainda que a perda de vinculagdo com o ente patrocinador tenha
ocorrido em virtude de aposentadoria ndo acumulavel com o novo cargo,
na forma do artigo 37, XVI, da CRFB/88;

II - de o participante apto a receber o beneficio
previdenciario que, cessado o vinculo com o patrocinador em virtude
de aposentadoria, renunciar aos proventos do regime proprio de
previdéncia dos servidores publicos por forga da vedagdo prevista no
artigo 11 da Emenda Constitucional n° 20, de 15.12.1998.

Art. 22. Os planos de beneficios ndo poderdo receber
aportes patronais a titulo de reconhecimento de tempo de servigo
anterior ao da instituigdo do Plano de Beneficios para fins de atendimento
de prazo e contribuigdes para elegibilidade.

Secgdo II
Da Manutencao e da Filiagdao

Art. 23. Poderd permanecer filiado ao respectivo plano
de beneficios previdenciarios o participante:

I - cedido a outro 6rgdo ou entidade da administracdo
pUblica direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia mista;

II - afastado ou licenciado do cargo efetivo
temporariamente, com ou sem recebimento de remuneragdo;

III - que optar pelo beneficio proporcional diferido ou pelo
autopatrocinio, na forma estabelecida pelo 6rgdo regulador das
atividades das entidades fechadas de previdéncia complementar e no
regulamento de cada plano de beneficios previdenciarios.

§ 19 No caso do inciso I deste artigo, o patrocinador arcara
com a sua contribuicdo somente no caso de a cessdo implicar 6nus
para a origem, devendo o 6rgdo ou entidade do destino, na hipétese de
cessdo com Onus para si, arcar com a contribuicdo do patrocinador.
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§ 2° No caso do inciso II deste artigo, o patrocinador arcara
com a sua contribuicdo somente quando o afastamento ou a licenga se
der sem prejuizo do recebimento da remuneracdo do participante,
devendo este, nos demais casos, optar pelo autopatrocinio, conforme
regras do seu plano de beneficios.

Secdo III
Do Participante sem Patrocinio

Art. 24. Considera-se participante sem patrocinio aquele
que, por receber remuneragéo inferior ao valor do maior beneficio pago
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, por ndo mais manter vinculo
com o patrocinador ao qual esteve originalmente vinculado ou por
qualquer outra razdo especificada em lei, ndo tem direito a contrapartida
do patrocinador e opta por contribuir para o Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei Complementar.

Segdo IV
Da Base de Calculo

Art. 25. As contribuigdes do patrocinador e do participante
incidirdo sobre a parcela da remuneracdo que exceder o limite maximo
de beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social, observado o
disposto no inciso XI do artigo 37 da CRFB/88, como limite para a base
de contribuigdo.

8 1° Os abrangidos pelo disposto no artigo 1° desta Lei
Complementar, cuja remuneracdo seja inferior ao limite do maior
beneficio pago pelo Regime Geral de Previdéncia Social, poderdo optar
por contribuir para a Fundagdo, sem a contrapartida do patrocinador,
sendo que a base de célculo sera definida no regulamento do plano de
beneficios.

8§ 29 Os titulares de cargo referidos no § 2° do artigo 1°
desta Lei Complementar, que tenham ingressado no servigo publico em
data anterior ao inicio do funcionamento da entidade fechada a que se
refere o artigo 5° desta Lei Complementar e ndo tenham feito a opgao
de que trata o § 5° do artigo 1° desta Lei Complementar, poderdo optar
por contribuir para a Fundagdo, sem a contribuigdo do patrocinador,
sendo que a base de célculo sera definida no regulamento do plano de
beneficios.

8 3° Para os efeitos desta Lei Complementar, para os
Planos de Beneficios em que sejam patrocinadores as entidades referidas
no § 2° do artigo 1°, considera-se remuneragdo:

I - o valor do subsidio do participante;

II - o valor dos vencimentos ou do saldrio do participante,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em
lei, incorporadas ou incorporaveis, e, mediante opgdo expressa do
servidor, das parcelas remuneratdrias ndo incorporaveis, excluidas:

a) as parcelas indenizatérias, tais como: diarias para
viagens, auxilio-transporte, salario-familia, auxilio-alimentagdo e outras;

b) o abono de permanéncia.

§ 4° Na hipdtese de contribuigdo do participante sobre
parcelas remuneratérias ndo incorpordveis, ndo haverd contrapartida
do patrocinador.

Art. 26. Para os planos em que seja patrocinador o Estado
do Espirito Santo, dos servidores referidos no § 2° do artigo 1°, o valor
da contribuigdo do patrocinador ndo podera exceder a do participante,
estando, ainda, limitada a 8,5% (oito e meio por cento) sobre a parcela
da sua remuneragdo que exceder o limite maximo de beneficios do
Regime Geral da Previdéncia Social, como definida no § 3° do artigo 25
desta Lei Complementar.

§ 1° O beneficio de risco, cujo valor sera limitado a base
de calculo da contribuicdo, como definida no § 3° do artigo 25 desta Lei
Complementar, serd custeado com contribuigbes, ja inseridas no
percentual apresentado no caput deste artigo, definidas no plano de
custeio.

§ 2° Além da contribuicdo normal de que trata o caput
deste artigo, o regulamento podera admitir o aporte de contribuigdes
facultativas, na forma prevista no artigo 6°, § 29, da Lei Complementar
Federal n® 108/01, sem contrapartida correspondente do patrocinador.

Segdo V
Das Disposicoes Especiais

Art. 27. O plano de custeio previsto no artigo 18 da Lei
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Complementar Federal n® 109/01 discriminard o percentual minimo da
contribuicdo do participante e do patrocinador, respeitado o limite
previsto no caput do artigo 26, conforme o caso, para cada um dos
beneficios previstos no plano de beneficios previdenciarios, observado
o disposto no artigo 6° da Lei Complementar Federal n® 108/01 e no
artigo 29 desta Lei Complementar.

§ 1° O plano de custeio referido no caput deverd prever
ainda parcela da contribuigdo do participante e do patrocinador com o
objetivo de compor o Fundo de Cobertura da Longevidade, de natureza
solidaria, destinados ao pagamento de beneficios previdenciarios aos
assistidos que superarem a idade limite de vida prevista na tadbua
biométrica.

§ 2° Caberd ao regulamento do plano de beneficios definir
os beneficios ndo programados assegurados, os beneficios decorrentes
dos eventos de invalidez ou morte, que poderd@o ser contratados
externamente ou assegurados pelo proprio regulamento do plano de
beneficios previdenciarios, mediante a instituicdo de Fundo de Cobertura
dos Beneficios ndo-Programados, observado, em todo caso, o artigo
29 e seus paragrafos desta Lei Complementar.

Art. 28. A Fundacdo manterd o controle das reservas
constituidas em nome do participante, registrando contabilmente as
contribuicGes deste e as do patrocinador.

CAPITULO IV B
DO CONTROLE E FISCALIZAGAO

Art. 29. A supervisdo e fiscalizagdo da Fundagdo e de
seus planos de beneficios previdenciarios complementares compete ao
orgédo fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar,
sem prejuizo das competéncias constitucionais do Tribunal de Contas
do Estado.

§ 1° A competéncia exercida pelo 6rgéo referido no caput
deste artigo ndo exime o patrocinador da responsabilidade pela
supervisdo e fiscalizagdo sistematica das atividades da Fundagéo.

8§ 2° Os resultados da supervisdo e fiscalizagdo exercidas
pelo patrocinador serdo encaminhados ao 6rgdo mencionado no caput
deste artigo.

Art. 30. Aplica-se, no ambito da Fundacdo, o regime
disciplinar previsto no Capitulo VII da Lei Complementar Federal n©®
109/01.

_ cApituLO V i
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. Fica o Poder Executivo autorizado, em carater
excepcional, no ato de criagdo da Fundagdo, a promover o aporte de
até R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) a titulo de adiantamento
de contribuicdo, para cobertura de despesas administrativas e/ou de
beneficios de risco.

§ 1° O aporte previsto no caput deste artigo sera realizado
enquanto a Fundagdo necessitar de adiantamento para a cobertura de
despesas administrativas e ndo apresentar reservas suficientes para a
cobertura dos possiveis beneficios de risco.

§ 2° O aporte a que se refere o caput deste artigo serd
compensado com as contribuigdes patronais do Poder Executivo,
atualizado pela variagdo do Valor de Referéncia do Tesouro Estadual -
VRTE, a partir do 159 (décimo quinto) ano de funcionamento ou do
momento em que a Fundagdo obtiver receitas maiores que as despesas,
possibilitando o reembolso sem prejuizo da operagdo previdenciaria,
dos dois o que vier primeiro.

Art. 32. Observado o disposto no artigo 33, inciso I, da
Lei Complementar Federal n® 109/01, o Poder Executivo adotara
providéncias para a constituicdo e funcionamento da Fundagdo no prazo
de até 180 (cento e oitenta) dias contados da data da publicagdo desta
Lei Complementar, e iniciar seu funcionamento nos termos dos
paragrafos deste artigo.

8 1° No mesmo prazo previsto no caput deste artigo,
contado a partir da data em que for publicada a autorizagdo para seu
funcionamento, a Fundacdo adotara providéncias para instituir e operar
planos de beneficios previdenciarios, que deverdo ser oferecidos aos
interessados, tao logo concedida a autorizagdo prevista no artigo 6° da
Lei Complementar Federal n°® 109/01, mediante ampla divulgagao.

§ 2° As datas de autorizagdo e inicio de funcionamento da
Fundagdo serdo publicadas no Diario Oficial da Unido e no Diario Oficial
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do Estado.

Art. 33. Aplicam-se ao regime de previdéncia
complementar de que trata esta Lei Complementar as disposicdes da
Lei Complementar Federal n® 108/01 e, no que com esta ndo colidir, da
Lei Complementar Federal n°© 109/01.

Art. 34. A Fundagdo deverad organizar concurso publico
para a selegdo de pessoal no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses
contados da data do inicio do seu funcionamento.

§ 1° Até que se realize o concurso publico para a selegdo
de pessoal da Fundagdo, fica autorizada a contratagdo temporaria.

8§ 2° O pessoal contratado na forma do § 1° do presente
artigo serd progressivamente substituido na medida do preenchimento
dos empregos pelos aprovados em concursos publicos.

Art. 35. O Governador do Estado designard os membros
que deverdao compor, provisoriamente, o Conselho Deliberativo e o
Conselho Fiscal da Fundacdo na qualidade de representantes dos
participantes e assistidos.

Paragrafo Unico. O mandato dos conselheiros de que
trata o caput sera de até 24 (vinte e quatro) meses, durante os quais
serad realizada eleigdo direta para que os participantes e assistidos
escolham os seus representantes.

Art. 36. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as
alteracbes necessarias do Plano Plurianual para o quadriénio 2012-2015
para o cumprimento desta Lei Complementar.

Art. 37. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os
créditos adicionais necessarios para o cumprimento desta Lei
Complementar.

Art. 38. Os artigos 12, 24, 34, 40, 48 e 55 da Lei
Complementar n° 282, de 22.4.2004, passam a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 12, (...)

()

§ 30 Para os servidores que ingressarem no servigo publico
a partir da data do inicio do funcionamento da Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Estado do Espirito Santo, os proventos estdo limitados
ao teto previdenciario do Regime Geral de Previdéncia Social.” (NR)

“Art. 24. (...)

§ 1° No calculo dos proventos proporcionais, o valor
resultante do cdlculo pela média serd previamente confrontado com o
limite de remuneracdo do cargo efetivo previsto no § 2° do artigo 40 da
Constituicdo Federal, para posterior aplicagdo do fator de
proporcionalizagdo dos proventos.

§ 20 Para os servidores que ingressarem no servigo publico
a partir da data do inicio do funcionamento da Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Estado do Espirito Santo, no célculo dos proventos
proporcionais, o valor resultante do calculo pela média serd previamente
confrontado com o limite de remuneragdo do cargo efetivo previsto no
§ 2° do artigo 40 da Constituicdo Federal, limitado, no maximo, ao
valor do teto previdencidrio do Regime Geral de Previdéncia Social,
para posterior aplicagdo do fator de proporcionalizagdo dos proventos.”
(NR)

“Art. 34. (...)

()

Paragrafo Unico. Aos dependentes dos servidores que
ingressaram no servico publico a partir da data do funcionamento da
Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado serad concedido o
beneficio de pensdo por morte que serd igual ao valor da totalidade
dos proventos do servidor falecido ou remuneragdo do servidor, no
cargo efetivo que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido
para o Regime Geral de Previdéncia Social.” (NR)

“Art. 40. (...)
(...)

§ 49 A contribuigdo mensal compulséria do segurado ativo
que ingressou no servigo publico a partir da data do funcionamento da
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Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo
serd no percentual de 11% (onze por cento), deduzida em folha de
pagamento, incidente sobre a totalidade da base de contribuicdo, limitada
ao teto previdencidrio do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 59 A contribuicdo mensal compulséria dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario e demais 6rgdos mencionados no
artigo 4°, no percentual de 22% (vinte e dois por cento), como
contrapartida de contribuicdo previdenciadria dos servidores que
ingressaram no servigo publico a partir da data do funcionamento da
Fundagdo de Previdéncia Complementar do Estado, incidird sobre a
totalidade da base de contribuicdo do respectivo segurado ativo, de
que trata o inciso I deste artigo, limitada ao teto previdenciario do
Regime Geral de Previdéncia Social.” (NR)

“Art. 48. (...)
(..
§ 30 Para efeito de incidéncia de contribuicdo

previdenciaria, para os servidores que ingressaram no servigo publico
a partir da data do funcionamento da Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Estado, entende-se como base de contribuigdo os
mesmos critérios estabelecidos em lei, limitado ao teto previdenciario
do Regime Geral de Previdéncia Social.” (NR)

“Art. 55. (...)

Paragrafo Unico. O pagamento de que trata este artigo
vincula-se aos repasses devidos pelos Poderes ou Orgdos, referentes
as contribuigBes previstas no artigo 40, incisos I a III e §§ 40 e 59, e da
complementagdo a que se refere o § 1° do referido artigo desta Lei
Complementar.” (NR)

Art. 39. Fica a Fundagdo autorizada a criar, por meio de
ato administrativo interno, os empregos publicos necessarios para o
seu pleno funcionamento.

Art. 40. Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Palacio Anchieta, em Vitéria, 02 de setembro de 2013.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

DECRETOS

DECRETO N° 1913-S, DE 03 DE SETEMBRO DE 2013.

Abre a Secretaria de Estado da Salde o Crédito Suplementar no valor
de R$ 115.000,00 para o fim que especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 91, inciso III da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 6°, inciso I da Lei N°
9.979, de 15 de janeiro de 2013, e o que consta do Processo N°
63020661;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Estado da Salde o Crédito
Suplementar no valor de R$ 115.000,00 (Cento e quinze mil reais) para
atender a programacgdo constante do Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no Artigo 1°
serdo provenientes de anulagdo parcial de dotagdo orgamentarias
indicada no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Anchieta, em Vitdria, aos 03 de setembro de 2013, 192° da
Independéncia, 125° da Republica e 479° do inicio da Colonizagdo do
Solo Espiritossantense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ROBSON LEITE NASCIMENTO

Secretario de Estado de Economia e Planejamento
MAURICIO CEZAR DUQUE

Secretario de Estado da Fazenda
JOSE TADEU MARINO

Secretario de Estado da Salde

CREDITO SUPLEMENTAR ANEXO | SUPLEMENTAGAO

R$1,00
VALOR

cODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA F

44.000
44.901
[1030205941.726

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
FUNDO ESTADUAL DE SAUDE
APOIO FINANCERO AOS MUNICIPIOS E PARCERIAS ENTRE ENTES
PUBLICOS
Despesas com Auxiios

44414200 [ 0104 115.000

TOTAL 115.000

Vitéria (ES), Quarta-feira, 04 de Setembro de 2013

CREDITO SUPLEMENTAR ANEXO Il ANULACAO

R$1,00

cODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA F VALOR

[27.000
[27.101
[0412106164.224

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO
ADMINISTRAGAO DIRETA
ELABORAGAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PPA E r

ORCAMENTO 3.3.90.35.00 | 0101 115.000

TOTAL 115.000

DECRETO N° 1914-S, DE 03 DE SETEMBRO DE 2013.

Abre a Secretaria de Estado de Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano o Crédito Suplementar no valor de R$
4.456.616,00 para o fim que especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 91, inciso III da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 69, inciso III da Lei N°
9.979, de 15 de janeiro de 2013 e no art. 69, §99, inciso III da Lei N°©
9.890, de 27 de julho de 2012, e o que consta do Processo N° 61711527;
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Estado de Saneamento, Habitacdo
e Desenvolvimento Urbano o Crédito Suplementar no valor de R$
4.456.616,00 (Quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta e seis mil,
seiscentos e dezesseis reais), para atender a programagdo constante
do Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios a execugdo do disposto no Artigo 1°©
serdo provenientes do superavit financeiro apurado no balango
patrimonial do exercicio de 2012 na fonte 0101 - Recursos Ordinarios.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Anchieta, em Vitdria, aos 03 de setembro de 2013, 192° da
Independéncia, 125° da Republica e 479° do inicio da Colonizagdo do
Solo Espiritossantense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado
ROBSON LEITE NASCIMENTO
Secretario de Estado de Economia e Planejamento
MAURICIO CEZAR DUQUE
Secretdrio de Estado da Fazenda
IRANILSON CASADO PONTES
Secretario de Estado de Saneamento, Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano

| CREDITO SUPLEMENTAR ANEXO | SUPLEMENTACAO

R$1,00
VALOR

CcODIGO ESPECIFICAGAO NATUREZA F

36.000 SECRETARIA DE ESTADO DE SANEAMENTO, HABITAGAO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
ADMINISTRAGAO DIRETA
FINANCIAMENTO E APOIO A EXECUGAO DE PROJETOS E OBRAS
ESTRUTURANTES NAS CIDADES POLOS

Despesas comoutros servigos de terceiros - pessoa juridica

36.101
[1545102383.539

3.3.90.39.00 [ 0301 1.500.000

[1545102385.534 PLANOS DE REDUGAO DE RISCO, CONTENGAO DE ENCOSTAS E
INTERVENGOES EM AREAS DE INUNDAGOES
Despesas comoutros servigos de terceiros - pessoa juridica

3.3.90.39.00 [ 0301
TOTAL

2.956.616

4.456.616

RESUMO DOS ATOS ASSINADOS de Assessor Especial Nivel I, ref.

PELO SENHOR GOVERNADOR DO
ESTADO.

DECRETO N°
03.09.2013.

1915-S, DE

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n.°
46, de 31 de janeiro de 1994, ANA
LUCIA FREITAS CABOCLO, para
exercer o cargo de provimento em
comissdo de Chefe de Nucleo de
Trabalho Hospitalar B Ambulatorial,
referéncia QC-03, do Centro de
Reabilitagdo Fisica do Estado do
Espirito Santo, da Secretaria de
Estado da Saude.

DECRETO N°
03.09.2013.

1916-S, DE

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n.°
46, de 31 de janeiro de 1994,
CLAUDIA RODRIGUES LOPES
FERNANDES, para exercer o
cargo de provimento em comissdo

QCE-04, da Secretaria de Estado
da Salde.

DECRETO N°
03.09.2013.

1917-S, DE

NOMEAR, de acordo com o Art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n°
46, de 31 de janeiro de 1994,
VALERIA STEPHANY XAVIER
GABRIEL, para exercer o cargo de
provimento em comissdao de
Secretario - Ref. QC-04, da
Procuradoria Geral do Estado.

DECRETO N°
03.09.2013.

1918-S, DE

NOMEAR, de acordo com o Art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n°
46, de 31 de janeiro de 1994,
CARLOS FERNANDO
SARDENBERG DE MATTOS
JUNIOR, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de
Assessor Nivel IV - Ref. QCE-03,
da Procuradoria Geral do Estado.
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Vitéria (ES), Quinta-feira, 26 de Setembro de 2013
DECRETO N° 3393-R, DE 25 DE SETEMBRO DE 2013.

DispOe sobre transformacdo de cargos de provimento em comissdo, no
ambito da Secretaria de Estado da Seguranga Plblica e Defesa Social -
SESP, sem elevacdo da despesa fixada.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos do art. 91, V, alinea “a”da
Constituicdo do Estado do Espirito Santo, com redagdo dada pela EC
46/03, e tendo em vista o que consta no artigo 84, VI, alinea “a” da
Constituigdo Federal, com redagdo conferida pela EC 32/01, combinado
com a Lei Complementar n° 140, de 15 de janeiro de 1999, e Lei
Complementar n® 175, de 09 de fevereiro de 2000,

DECRETA:

Art. 1° Visando atender as necessidades especificas da Secretaria de
Estado da Seguranca Publica e Defesa Social - SESP, e sem implicar
aumento na despesa fixada, ficam transformados os cargos de
provimento em comissdo constantes do Anexo Unico, que integra o
presente Decreto.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos 25 dias de setembro de 2013,
1920 da Independéncia, 125° da RepUblica e 479° do Inicio da
Colonizagdo do Solo Espiritossantense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ANEXO UNICO
Cargos transformados a que se refere o artigo 1°.

Cargos Comissionados para Transformacédo
N latura Quant. Ref. Valor Valor Total
Assessor Técnico QC-02 02 1.343,70 2.687,40
Total Geral 02 2.687,40
Cargos Comissionados Transformados
Nomenclatura Ref. Quant. Valor Valor total
Assessor Especial Nivel II QCE-05 01 2.616,81 2.616,81
Valor Total 01 2.616,81

DECRETO N° 3394-R, DE 25 DE SETEMBRO DE 2013.

DispBe sobre transformagdo de cargos comissionados no ambito da
Procuradoria Geral do Estado - PGE, sem elevagdo da despesa afixada.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPiRITO SANTO, no uso das
atribuicBes que lhe sdo conferidas nos termos do art. 91, V, alinea “a”
da Constituicdo do Estado do Espirito Santo, com redacdo dada pela EC
46/03, e tendo em vista o que consta no artigo 84, VI, alinea “a” da
Constituicdo Federal, com redagdo conferida pela EC 32/01, combinado
com a Lei Complementar n° 140, de 15 de janeiro de 1999, e Lei
Complementar n® 175, de 09 de fevereiro de 2000,

DECRETA:

Art. 1° Visando atender as necessidades especificas da Procuradoria
Geral do Estado - PGE, sem implicar aumento de despesa, ficam
transformados os cargos de provimento em comissdo constantes do
Anexo Unico, que integra este Decreto.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Anchieta, em Vitdria, aos 25 dias de setembro de 2013,
1920 da Independéncia, 125° da RepUblica e 479° do Inicio da
Colonizagdo do Solo Espiritossantense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ANEXO UNICO
Cargos de Provimento em Comissdo para transformacgao, a
que se refere o artigo 1°.

Cargos Comi

para Tr acdo
Nomenclatura Ref. Quant. Valor ::Ir:rﬂ.l Valor Total
Assessor Juridico QC-01 01 1.747,58 1.747,58
Chefe de Servigo B QC-06 02 467,97 91,18 1.118,30
Encarregado Setorial QC-05 01 609,72 609,72
Total Geral 04 3.475,60
Cargo Comissionado Transformado
Nomenclatura Ref. Quant. Valor Valor Total
Assessor Especial Nivel 1T QCE-05 01 2.616,81 2.616,81
Assistente Técnico QC-04 01 794,20 794,20
Total Geral 02 3.411,01

DECRETO N° 3395-R, DE 25 DE
SETEMBRO DE 2013.

Cria a Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Estado do
Espirito Santo - PREVES e dispde
sobre sua vinculagdo no ambito do
Poder Executivo e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Art.
91, III da Constituicdo Estadual e
tendo em vista a autorizagdo
contida no Art. 59, caput, da Lei
Complementar n° 711, de 02 de
setembro de 2013, e, ainda, o que
consta do processo n°® 63202816/
2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Fundacgdo de
Previdéncia Complementar do
Estado do Espirito Santo - PREVES,
Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar - EFPC, vinculada
a Secretaria de Estado de Gestdo
e Recursos Humanos - SEGER, com
a finalidade de administrar e
executar planos de beneficios de
carater previdencidrio, nos termos
das Leis Complementares Federais
no. 108 e 109, ambas de 29 de
maio de 2001.

§ 1° A EFPC sera estruturada na
forma de fundagdo, de natureza
publica, com personalidade juridica
de direito privado, sem fins
lucrativos, com autonomia
administrativa, financeira e
gerencial.

§ 2° A Fundacgdo terd sede e foro
na Capital do Estado.

Art. 2° Para o cumprimento do
disposto na Lei Complementar no°.
711/2013, a SEGER:

I. celebrard convénio de
adesdo com a Fundagdo em nome
dos &rgdos da administragdo
direta, das autarquias e das
fundagdes do Poder Executivo
Estadual;

II. exercerd as fungbes de
6rgdo responsavel pelo aporte
inicial, a titulo de adiantamento de
contribuigdes futuras, de que trata

o art. 31, caput, da Lei
Complementar n°. 711/2013;
III. ser responsavel pela

transferéncia das informagdes dos
servidores dos 6rgdos do Poder
Executivo, necessarias para
compor a base de dados da
Fundacdo.

Art. 3° Para o cumprimento do
disposto na Lei Complementar no°.
711/2013, compete a Fundacgdo:
I. celebrar os convénios de
adesdo com os Poderes Legislativo
e Judiciario, Ministério Publico e
Tribunal de Contas;

II. receber as informagGes dos
servidores e membros dos
Poderes Legislativo e Judiciario, do
Ministério Publico e do Tribunal de
Contas, necessarias para compor
a base de dados da Fundagao.

Art. 4° As Entidades descritas no
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Art. 1° da Lei
Complementar n°. 711/ 2013
encaminhardo os candidatos
nomeados a Fundacdo para
obterem as informacgdes
necessarias a opgdo pela
previdéncia complementar.

§ 2° do

Paragrafo unico. As Entidades
relacionadas no caput somente
dardo posse aos candidatos
nomeados, se estes apresentarem
documento constando a opgdo ou
néo pela previdéncia
complementar.

Art. 5° A Fundagdo sera mantida,
integralmente, por suas receitas,
oriundas das contribuicdes dos
participantes, assistidos e
patrocinadores, dos resultados
financeiros de suas aplicacGes, de
doagbes e legados de qualquer
natureza.

Art. 6° A SEGER prestard o apoio
necessario as atividades da
Fundagdo até o inicio de seu
funcionamento, nos termos do art.
32 da Lei Complementar n°. 711/
2013.

Paragrafo unico. As despesas
administrativas diretas ou
indiretas, apuradas pela SEGER,
decorrentes do estabelecido no
caput, serdo ressarcidas pela
Fundagdo conforme o disposto no
§ 20 do art. 31 da Lei
Complementar n°. 711/2013.

Art. 7° Fica designado o Grupo de
Trabalho instituido pelo Decreto n°.
578-S/2013, para elaborar a
proposta de Estatuto Social da
Fundagdo e adotar as providéncias
necessarias a sua aprovagdo pelo
orgdo fiscalizador das entidades
fechadas de previdéncia
complementar.

Art. 8° Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo.

Paldcio Anchieta, em Vitdria, aos
25 dias de setembro de 2013,
1920 da Independéncia, 125° da
Republica e 479° do Inicio da
Colonizagao do Solo
Espiritossantense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

DECRETO N° 3396-R, DE 25 DE
SETEMBRO DE 2013.

Dispde sobre a aplicagdo dos
recursos vinculados para
pagamento de precatérios devidos
pelo Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Art.
91, III, da Constituigdo Estadual,
e!

Considerando que o Estado
ingressou no Regime Especial de
Pagamento de Precatdrios em
margo de 2010, por meio do
Decreto no 2482-R, em
observancia ao preceituado na
Emenda Constitucional n°® 62, de
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VALBON, n©° funcional 206195, no
cargo de Provimento em Comissdo
de Diretor Administrativo
Financeiro, da Escola de Servigo
Plblico do Espirito Santo.

DECRETO N°
25.09.2013.

2121-S, DE

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n.°
46, de 31 de janeiro de 1994,
VANESSA FERRARI PASSOS,
para exercer o cargo de
provimento em comissdao de
Assistente de Geréncia, ref. QC-02,
da Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo, Educagdo
Profissional e Trabalho, a contar de
02 de setembro de 2013.

DECRETO N°
25.09.2013.

2122-S, DE

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n°®
46, de 31 de janeiro de 1994,
EDNA ROSSIM, para exercer o
cargo de provimento em comissdo
de Gerente de Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental, Ref. QCE-03,
da Secretaria de Estado da
Educagdo.

DECRETO N°
25.09.2013.

2123-S, DE

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n°
46, de 31 de janeiro de 1994,
ELIZABETH CAMARGO, para
exercer o cargo de provimento em
comissdo de Agente de Servigo II,
Ref. QC-06, da Secretaria de
Estado da Educacdo.

DECRETO N°
25.09.2013.

2124-S, DE

NOMEAR, nos termos do art.12,
inciso II, da Lei Complementar n°®
46, de 31 de janeiro de 1994,
GABRIELLA CONSTANTINO
CYPRIANO, para exercer o cargo
de provimento em comissdo de
Supervisor de Qualidade, Ref. QC-
03, da Secretaria de Estado da
Educagdo.

DECRETO N°
25.09.2013.

2125-S, DE

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n°
46, de 31 de janeiro de 1994,
POLYANNA BORGES FIOROTTI,
para exercer o cargo de
provimento em comissdo de
Coordenador de Subprograma,

Ref. QC-04, da Secretaria de
Estado da Educacdo.

DECRETO N°
25.09.2013.

2126-S, DE

NOMEAR, nos termos do art. 12,
inciso II, da Lei Complementar n.°
46, de 31 de Janeiro de 1994,
MAYCON VICENTE DA SILVA,
para exercer o cargo de
provimento em comissdao de
Assessor Especial Nivel II, Ref.
QCE - 05, da Secretaria de Estado
dos Transportes e Obras Publicas.

DECRETO N°
26.09.2013.

2127-S, DE

Desigpar RONALDO ERVENCIO
LEOCADIO para responder pelo
cargo de Subsecretdrio de Estado
de Obras Publicas, da Secretaria
de Estado dos Transportes e Obras
Publicas, no periodo de 16 a 29 de
setembro de 2013, por ocasido das
férias do titular.

DECRETO N©°
25.09.2013.

2128-S, DE

Designar RONALDO ENDLICH
SCHMIDT FILHO para responder
pelo cargo de Subsecretario de
Estado para Assuntos
Administrativos, da Secretaria de
Estado de Esportes e Lazer, no
periodo de 23 de setembro a 07
de outubro de 2013, por ocasido
das férias do titular.

DECRETO N° 2129-S, DE
25.09.2013.

Designar MARILIA DE FATIMA
LIMA DE VALINOTTI para
responder pelo cargo de
Subsecretario de Estado de

Assisténcia e Desenvolvimento
Social, da Secretaria de Estado de
Assisténcia Social e Direitos
Humanos, no periodo de 23 de
setembro a 02 de outubro de 2013,
por ocasido das férias do titular.

DECRETO N°
25.09.2013.

2130-S, DE

CESSAR OS EFEITOS do Decreto
n° 1996-S, de 11 de setembro de
2013, publicado no Diario Oficial do
Estado em 12 de setembro de 2013,
que designou MARIA TEREZA
COLNAGHI LIMA para responder
pelo cargo de Diretor Técnico-
Cientifico da Fundagdo de Amparo
a Pesquisa do Espirito Santo, a
contar de 23 de setembro de 2013.

Casa Civil - SCV -

O Conselho Estadual de Juventude do Espirito Santo - CEJUVE-ES -
nomeia, de acordo com o edital publicado no DIO de 05 de agosto de
2013, para preenchimento das vagas de suplentes na atual gestdao do
referido Conselho, as entidades e seus respectivos representantes

listados no quadro abaixo:

SEGMENTO ENTIDADE REPRESENTANTE
SOCIEDADE GAYA ) _

AMBIENTALISTA RELIGARE Renan Lira Matos Cadais
ASSOCIACAO }

ESPORTISTA ESCOLINHA RURAL DE ggﬂaz':ara Rangel de
FUTEBOL
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CULTURAL ASSEDIO COLETIVO Amanda
Brommonschenkel
GRUPO DE ESTUDOS . ’
LGBT SOBRE DIVERSIDADES Yan Faria Moreira
MOVIMENTO DOS
RURAL PEQUENOS Hugo Rocha de Souza
AGRICULTORES

O CEJUVE-ES substitui ainda, a pedido, os conselheiros listados no quadro
abaixo, de maneira que o substituto assumird as atribuicdes do

substituido:
ENTIDADE / REPRESENTANTE REPRESENTANTE
ORGAO SUBSTITUIDO SUBSTITUTO
SEAG Célia Kiefer Anandréia Pasti
JUVENTUDE Weverson Valcker Thiago Emerick André
PARTIDARIA Meireles Vescovi

Vitéria, 23 de setembro de 2013.

Gustavo Ramos Badaré
Presidente do CEJUVE-ES

Casa Militar -CM

RESUMO DOS ATOS ASSINADOS
PELO SECRETARIO CHEFE DA
CASA MILITAR EM 24 DE
SETEMBRO DE 2013

PORTARIA N° 055-S, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2013.

CESSAR OS EFEITOS, da Portaria
n® 033-S, de 15.05.2013,
publicada no DIOES de
20.05.2013, a contar de
13.09.2013, que desighou o
MAJOR QOCPM SERGIO LUIZ
ANECHINI, RG 17.225-5/NF
866912, para exercer a Fungédo
Gratificada de Chefe de Operagdes
Aéreas.

PORTARIA N° 056-S, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2013.

CESSAR OS EFEITOS, da Portaria
n° 035, de 15.05.2013, publicada
no DIOES de 20.05.2013, que
designou o CAPITAO QOCPM
CRISTIAN AMORIM MOREIRA,
RG 15.590-4/NF870381, para
exercer a Fungdo Gratificada de
Coordenador Adjunto de
Operagdes Aéreas.

PORTARIA N° 057-S, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2013.

DESIGNAR na forma do §1°, do
art. 19, da Lei Complementar N©
689, de 09 de maio de 2013, o
CAPITAO QOCPM CRISTIAN
AMORIM MOREIRA, RG 17590-
4/NF 870381, para exercer a
Fungdo Gratificada de Chefe de
Operagdes Aéreas.

PORTARIA N° 058-S, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2013.

DESIGNAR na forma do §1°, do
art. 19, da Lei Complementar N©°
689, de 09 de maio de 2013, o
CAPITAO QOCPM ELVIS LUCIO
PROTTA RIBEIRO, RG 19.388-0/
NF 882899, para exercer a
Fungdo Gratificada de Coordenador
Adjunto de OperagGes Aéreas.
Protocolo 99976

Protocolo 100469

Procuradoria Geral do Estado

- PGE -

PORTARIA N° 080-S, de 04 de
setembro de 2013.

CONSIDERAR EXONERADO, a
partir de 04/09/2013, CARLOS
FERNANDO SARDENBERG DE
MATTOS JUNIOR, do cargo em
comissdo de Assessor Juridico -
Ref. QC-01, por ter assumido outro
cargo publico na Procuradoria
Geral do Estado.

RODRIGO MARQUES DE ABREU
JUDICE
Procurador Geral do Estado
Protocolo 95055

PORTARIA N° 081-S, de 11 de
setembro de 2013.

Art. 1° - EXONERAR, THAINA
SOUZA FERNANDES, do cargo de
provimento em comissdo de Chefe
de Servigo B - Ref. QC-06, da
Procuradoria Geral do Estado.

Art. 20 - Esta Portaria entra em
vigor na data da sua publicagdo.

PORTARIA N° 082-S, de 11 de
setembro de 2013.

Art. 1° - EXONERAR, GISELLE
GARCIA DE ALBUQUERQUE, do
cargo de provimento em comissdo
de Assessor Juridico - Ref. QC-01,
da Procuradoria Geral do Estado.

Art. 2° - Esta Portaria entra em
vigor na data da sua publicagdo.

RODRIGO MARQUES DE
ABREU JUDICE
Procurador Geral do Estado
Protocolo 95971

Alcodlicos Andbnimos

3223-7268
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SECRETARIA DE ESTADO EXTRAORDINARIA DE PROJETOS

ESPECIAIS E ARTICULAGAO METROPOLITANA
- SEPAM -

RESUMO DO ATO ASSINADO
PELO SECRETARIO DE ESTADO
EXTRAORDIANARIO DE
PROJETOS ESPECIAIS E
A RTICULACGADO
METROPOLITANA.

PORTARIA N°
25.09.2013.

015-S, DE

EXONERAR, na forma do art. 61,
§ 20, alinea “a” da Lei
Complementar n°® 46, de 31 de

janeiro de 1994, CLOTILDE
MARIA BENEVENUT, numero
funcional 378607, do cargo de
provimento em comissdao de
Assessor Especial Nivel 1V, Ref.
QCE-03, da Secretaria de Estado
Extraordindria de Projetos Especiais
e Articulagdo Metropolitana, por
motivo de aposentadoria concedida
pelo Regime Geral de Previdéncia
Social / RGPS, a contar de 13 de
junho de 2013.

Protocolo 98733

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA,

INOVACAO, EDUCACAO PROFISSIONAL
E TRABALHO - SECTTI -

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SECTTI N° 02/2013

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVA’CAO,
EDUCACAO PROFISSIONAL E TRABALHO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que a lista de
classificagdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, objeto do EDITAL
N° 01/2013, que visa a contratagdo temporaria e a formagéo de cadastro
de reserva para os cargos de Secretadrio Educacional, Auxiliar
Administrativo (drea de atuagdo Administrativa), Auxiliar de Biblioteca,
Auxiliar Administrativo (drea de atuagdo Informatica), para atuagdo na
Administragdo Direta do Poder Executivo Estadual, estard disponivel, a
partir das 10h do dia 26/09/2013, no site da Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia, Inovacgdo, Educagdo Profissional e Trabalho, que
pode ser acessado pelo seguinte enderego eletrdnico: http://
www.sectti.es.gov.br .

1. O candidato que desejar interpor recurso devera formaliza-lo
por meio do formulario disponivel no enderego eletrdnico:
www.sectti.es.gov.br no periodo de 26/09/2013 até as 17h do dia 27/
09/2013.

1.1 Deverdo constar no recurso as seguintes informacées:

a) Nome completo do candidato

b) Justificativas do recurso

1.2 N3&o serdo analisados pela Comissdo Central de Processo Seletivo

recursos enviados apds o periodo estabelecido no item 1 deste edital.
1.3 N&o serdo aceitos pedidos de revisdo das decisGes de recurso.

Vitéria/ES, 25 de setembro de 2013

JADIR JOSE PELA
Secretario de Estado Ciéncia, Tecnologia, Inovacéo,
Educagao Profissional e Trabalho
Protocolo 100612

RESUMO DA ORDEM DE
SERVICO N° 046/2013

e dois mil duzentos e cinquenta
reais).

Processo: 62983938 Dotacgado Orgcamentaria:
Atividades 19.131.0168.4412,
Elementos de Despesa 3.3.90.39,
Fonte 0101, do orgamento da
SECTTI para o exercicio de 2013.

Contratante: Secretaria de
Estado da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdo, Educagdo Profissional e
Trabalho - SECTTI.

Vitéria, 02 de setembro de 2013.

Contratada: SCORPION TELOES
LTDA - EPP.

Objeto: Prestacdo de Servigo de
Organizagcdo e Realizacdo de
Eventos.

Valor: R$ 302.250,00 (trezentos

Jadir José Pela
Secretario de Estado da Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo, Educacgdo
Profissional e Trabalho - SECTTI.

Protocolo 100577

OSpitalar pn
© filantrgpudiica

Spicos, g

Vitéria (ES), Quinta-feira, 26 de Setembro de 2013

Fundacdo de Amparo a

Pesquisa do
Espirito Santo - FAPES -

RESUMO DO TERMO DE
OUTOR’GA VISITA TECNICO-
CIENTIFICA EDITAL FAPES
001/2013 - CH 1
CONTRATANTE: FAPES - ORIGEM
DOS RECUISSOS: FUNCITEC
LEGISLAGAO: Lei 8666/93,
Decreto Estadual 1242/03 e Lei
complementar n° 490/2009.
VIGENCIA: Inicio na data de
assinatura do Termo de Outorga e
o término 30 (trinta) dias apds a
data do ultimo dia da visita técnico-
cientifica.

Processo: 63177358/13
Beneficiario: Frederico Rodrigues
Silva

TO: 630/2013

Valor: 8.096,40

Local: Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa-Portugal

Vitéria, ES, 19 de setembro 2013.
Anilton Salles Garcia
Diretor Presidente/FAPES

Protocolo 100493

RESUMO TERMO DE OUTQRGA
MESTRADO - SUBSTITUICAO
CONTRATANTE: FAPES - ORIGEM
DOS RECURSOS: FUNCITEC
VALOR MENSAL DA BOLSA:
Tabela vigente da FAPES
VIGENCIA: a partir de 01/10/2013
EDITAL FAPES: 009/2012
Processo: 63853310/13
Programa: Mestrado
Economia - UFES
Bolsista: Rafael Barbieri Camatta
N° TO: 629/13 - N° Parcelas: 05

em

Vitéria, 18 de Setembro de 2013
Anilton Salles Garcia
Diretor Presidente - FAPES

Protocolo 100576

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
- IPAIM -

Portaria n°.
de setembro

067 - R, de 24
de 2013.

O Presidente Executivo do
Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado do
Espirito Santo - IPAJM, no uso
das atribuicGes que lhe confere o
art. 61, inciso XIII, da Lei
Complementar n°® 282/2004, e o
disposto no Decreto n°® 043-S, de
09/01/2013 e considerando o que
consta no processo n° 28090357,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor CLAUDIO

Efetividade, transparéncia, responsabilidade
e qualidade. Tudo em um sé lugar.

| Departamento de Imprensa Oficial do Espirito Santo
"fi Av. Mal. Mascarenhas de Movraes, n® 2375 - Bento Ferreira - Vitoria/ES - CEP: 29050-625 | Tel.: 27 3636.6929 | www.dio.es.gov.br

SCHEIDEGGER SANTOS, N©°
funcional 2771896-1, Auxiliar
Técnico Previdencidrio - PAE-4,
Progressdo para o Padrdo “17”, a
partir de 1° de janeiro de
2012, com fundamento nos incisos
de I a X do § 2° do art. 25 da LC
351/2005, bem como no artigo 26,
alterado pela LC 501/20009.

JOSE ELIAS DO NASCIMENTO
MARCAL
Presidente Executivo IPAIM
Protocolo 100285

PORTARIA N° 115-S, de 24 de
setembro de 2013.

O PRESIDENTE EXECUTIVO DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO - IPAIM,
no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 61, inciso XIII, da
Lei Complementar n°® 282, de 22
de abril de 2004, DIOES 26/04/
2004,

RESOLVE:

EXONERAR, a servidora PAULA
DE MONT’'ALVERNE COSTA
BOURGUIGNON, do cargo de
provimento em comissdo de
Assessor de Comunicagdo - CCP-
02, nos termos da alinea “a”, §2°,
Art. 61 da Lei Complementar n©
46, de 31 de janeiro de 1994, a
contar de 25 de setembro de 2013.

JOSE ELIAS DO NASCIMENTO
MARCAL
Presidente Executivo do IPAIM
Protocolo 100565

A GERENTE DE PERIcIA
MEDICA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO - IPAJM, no
uso de suas atribuicdes, autorizou
a publicagdo abaixo:

A Comissdao Especial para
Analise de Acidente em
Servico e Doenga Ocupacional
- CEAASDO, constituida pela
Portaria n°.041-R, de 10/05/
2011, decide:

01)Caracterizar como acidente em
servigo o ocorrido em 01/03/2013
com a servidora Amarly
Rodrigues Alves, Assistente
Administrativo/SESA n° funcional
1551477-52, conforme processo
n°. 61590327, deferido com
retificacdo do art. 129 para o art.
133.

02)Caracterizar como acidente em
servico o ocorrido em 08/05/2013
com a servidora Janaina
Daumas Felix, Enfermeira/SESA,
no funcional 1570099-52,
conforme processo n°. 62433504,

IMPRENSA
OFICIAL/ES
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Policia Militar - PM/ES

RESUMO DA ORDEM DE
FORNECIMENTO n°© 18372013

Ata de Registro de Pregos n° 181/
2013 (SESA/HDDS)

Processo n°: 60367750 (SESA/
HDDS)

Processo n°: 62232541 (DS)

Pregéo Eletronico SRP n°® 006/13

Contratante: DIRETORIA DE SAU-
DE DA POLICIA MILITAR DO ES-
TADO DO ESPIRITO SANTO

Contratada: CRISTALIA PRODU-
TOS QUIMICOS FARMACEUTICOS
LTDA.

Objeto: Aquisicdo de medicamen-
tos

Lote 16
Item 1 — Quantitativo: 50 AMP -
Valor Unitario: R$ 21,50

Valor Total: R$ 1.075,00

Dotacdo Orcamentaria:
Atividade 45105.103020009.2771,
Elemento de Despesa 3.3.90.30 do
orcamento do 6rgédo requisitante
para o exercicio de 2013.

Vitéria/ES,19 de setembro de 2013.

Cel PM Marcos T.
Celante Weolffel
Respondendo - Diretor de
Saude da PMES
Protocolo 100233

SECRETARIA DE ESTADO
DO SANEAMENTO,

HABITACAOE
DESENVOLVIMENTO
URBANO - SEDURB

Companhia Espirito

Santense de Saneamento
- CESAN -

RESUMO DO CONTRATO
N° 19772013

CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento —
CESAN.

CONTRATADA: PROTEVILLE
EQUIPAMENTOS LTDA — ME.
OBJETO: EPI'S E EPC’S, DESTINA-
DOS A DIVISAO DE MANUTENCAO
DA PRODUGAO
LOTE 01
VALOR: R$ 96.000,00 (Noventa e
seis mil reais).

PRAZO DE ENTREGA DO MATE-
RIAL: 30 (Trinta) dias.

FONTE DE RECURSOS: Receita
Préopria da CESAN.

REF:Pregéo Eletrénico n°0197/2013.
Protocolo: 845-2013-00225
Vitéria, 26 de Setembro de 2013.

NEIVALDO BRAGATO
Diretor Presidente
Protocolo 100549

RESUMO DO TERMO ADITIVO
N° 01 AO CT 201/2012

CONTRATANTE: Companhia Espi-
rito Santense de Saneamento —
CESAN.

CONTRATADA: INDUSTRIAS QUI-
MICAS CATAGUASES LTDA
OBJETO: Fica prorrogado o prazo
de vigéncia e de entrega do Con-
trato n° 201/2012 por 04 (quatro)
meses, contados de 18/11/2013 a
17/03/2014 e de 18/09/2013 a 17/
01/2014, respectivamente.
Permanecem inalteradas todas as
demais clausulas e condi¢cfes do
contrato n° 201/2012, desde que
néo conflitantes com as do presen-
te instrumento.

O processo de que trata o
assunto encontra-se a disposigao
dos interessados na Divisdo de
Suprimentos, situada na Av.
Guarapari, n° 444, Bairro Jardim
Limoeiro — Serra — ES, nos dias
Uteis de 08:00 as 12:00 horas e
13:00 as 17:00 horas.

Protocolo: 103-2013-00920

Serra, 26 de setembro de 2013.
Roque Antonio Ferrari

Chefe Da Divisdo De Suprimentos
Protocolo 100555

RESUMO DO TERMO ADITIVO
N°e 01
AO CONTRATO N° 14372011

CONTRATANTE: COMPANHIA ES-
PIRITO SANTENSE DE SANEAMEN-
TO - CESAN

CONTRATADA: AMC INFORMATI-
CA LTDA

OBJETO: Em consonancia com a
justificativa técnica constante no
processo referenciado, fica acres-
cida a importancia de R$87.399,00
(oitenta e sete mil, trezentos e
noventa e nove reais), corres-
pondente a 3,51% (trés virgula cin-
quenta e um por cento), sobre o
valor inicialmente contratado.
REF: Protocolo 953-2013-00085.

Vitéria, 26 de setembro de 2013.

ANTONINA SILY
VARGAS ZARDO
Diretora de Relagdes com o Cliente

Protocolo 100558

RESUMO DO CONTRATO
N°© 020172013

PARTES: Companhia Espirito San-
tense de Saneamento — CESAN e
o Sr. Adejaime José Mariani e nes-
te ato representado pela Sra. Ira-
cy Altoé Mariani.

OBJETO: Constitui objeto do pre-
sente contrato a locacdo de um
imoével situado na Rodovia Jones
dos Santos Neves, n® 3840, loja
01, Muquigaba, Guarapari, ES,
medindo 322,24 m=2, de proprieda-
de do Sr. Adejaime José Mariani.

O prazo de locacao é de 12 (doze)
meses, com inicio a partir da assi-
natura do referindo contrato, po-
dendo ser prorrogado por igual
periodo mediante acordo entre as
partes, formalizado mediante Ter-
mo Aditivo.

O valor mensal do imovel ora lo-
cado é de R$ 4.500,00 (quatro mil
e quinhentos reais). O valor do alu-
guel ora ajustado vigera pelo pra-
zo de 12 (doze) meses, apdés 0 que
serd regularmente reajustado, nos
termos da legislagdo em vigor, de
acordo com a variacdo do I-GPM
da Fundacdo Getulio Vargas ou do
outro indice que venha a substi-
tui-lo, observando sempre o pre-
¢o praticado no mercado imobilia-
rio local a época do reajustamen-
to, que deveréa prevalecer.

REF: Processo n® 974.2013.981

Vitéria, 26 de setembro de 2013
Deoclécio Zanotti

Gerente Operacional Sul
Protocolo 100561

SECRETARIA DE ESTADO
DOS TRANSPORTES E

OBRAS PUBLICAS
- SETOP -

Departamento de Estradas
e Rodagem do Estado

do Espirito Santo
- DER/ES -

INSTRUGCAO DE SERVICO
N.© 226 — P,
DE 23 DE SETEMBRO DE 2013.

A DIRETORA-GERAL DO DEPAR-
TAMENTO DE ESTRADAS E RO-
DAGEM DO ESTADO DO ESPIRI-
TO SANTO — DER-ES, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei
Complementar N.° 381 de 28 de
fevereiro de 2007, publicada no
Diario Oficial do Estado em 1.°/03/
2007, regulamentada pelo Decre-
to N.° 1964-R de 7 de novembro
de 2007, publicado em 8/11/2007,
considerando o que consta na Lei
Complementar N.° 578 de 7 de ja-
neiro de 2011, publicada no Diario
Oficial do Estado em 11/1/2011.

RESOLVE:

CESSAR OS EFEITOS da Instru-
cao de Servico N.°© 219 — P, de 6
de novembro de 2009, publicada
no Diéario Oficial do Estado em 9/
11/2009, a qual designou a servi-
dora ANDRESSA ABDEL MALEK
para exercer a Funcéo Gratificada
de Lider de Equipe de Trabalho de
Recursos Humanos — DG-02 do
Departamento de Estradas e Ro-
dagem do Estado do Espirito San-
to — DER-ES.

Vitoria/ES,23 de setembro de 2013.

ENG. TEREZA MARIA
SEPULCRI NETTO CASOTTI
Diretora-geral do DER-ES
Protocolo 100444

INSTRUGCAO DE SERVICO
N.© 227 — P,
DE 23 DE SETEMBRO DE 2013.

A DIRETORA-GERAL DO DEPAR-
TAMENTO DE ESTRADAS E RO-
DAGEM DO ESTADO DO ESPIRI-
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TO SANTO — DER-ES, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere a Lei
Complementar N.° 381 de 28 de
fevereiro de 2007, publicada no
Diario Oficial do Estado em 1.°/03/
2007, regulamentada pelo Decre-
to N.© 1964-R de 7 de novembro
de 2007, publicado em 8/11/2007,
considerando o que consta na Lei
Complementar N.° 578 de 7 de ja-
neiro de 2011, publicada no Diario
Oficial do Estado em 11/1/2011.

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora LIVIA
MARTINS PATTUZZO FACCIN
para exercer a Funcao Gratificada
de Lider de Equipe de Trabalho de
Recursos Humanos — DG-02 do
Departamento de Estradas e Ro-
dagem do Estado do Espirito San-
to — DER-ES, de acordo com o que
dispde o artigo 11 da Lei Comple-
mentar N.© 46/94.

Vitéria/ES,23 de setembro de 2013.

ENG. TEREZA MARIA
SEPULCRI NETTO CASOTTI
Diretora-geral do DER-ES
Protocolo 100451

Departamento

Estadual de Transito
- DETRAN -

AVISO
EDITAL DE LEILAO N° 002/2013

O DIRETOR GERAL DO DEPAR-
TAMENTO ESTADUAL DE TRAN-
SITO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO — DETRANJES, ATRAVES
DA SUA COMISSAO DE LEILAO,
TORNA PUBLICO, para conheci-
mento dos interessados, que rea-
lizard o 2° Leildo no ano de 2013,
para Alienacdo de material ferro-
so destinado a reciclagem, resul-
tante da descontaminacao, desca-
racterizacéo e trituracdo de veicu-
los e materiais sem identificacao
ou possibilidade de regularizacédo
junto ao 6rgao executivo estadual
de transito, removidos a qualquer
titulo e ndo reclamados por seus
proprietarios, no prazo superior a
90 (noventa) dias, com fundamen-
to no artigo 328 da Lei n® 9.503,
de 23 de setembro de 1997 e na
Resolugdo 331/09 do CONTRAN. O
Leildo ser& realizado no dia 30/
1072013, no Auditério do
DETRAN|ES, Avenida Nossa Se-
nhora da Penha, N° 2270, Barro
Santa Luiza, Vitéria, ES, com ini-
cio as 14:00 horas.

Os interessados poderdo obter co-
pias do Edital e enderecos dos pa-
tios para visitagdo dos bens, que
se dara entre os dias 23 a 29 de
outubro de 2013 no horéario das
09:00 as 17:00 horas, junto a
Comissdo de Leildo do DETRAN|ES,
na Av. Nossa Senhora da Penha, n°
2270, bairro Santa Luiza, Vitéria-ES
— 3° Andar (Detran Sede), ou atra-
vés do site do DETRANJ|ES:
www.detran.es.gov.br.

Vitéria, 25 de setembro de 2013.

CARLOS AUGUSTO LOPES
Diretor Geral — DETRANJ|ES
Protocolo 100452
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BILITACZ\O DE DEPENDENTES
QUIMICOS VIVENCIA E ALVORA-
DA LTDA ME.

DATA ASSINATURA: 14/08/2013
VIGENCIA: 120 (cento e vinte)
DIAS.

VALOR GLOBAL: R$ 43.200,00
OBJETIVO: contratagdo de empre-
sa especializada, para o tratamen-
to de recuperacdo de dependén-
cia quimica.

RECURSOS:

08
0801.10.122.0100.2.002
3.3.90.39.00000

MODALIDADE: Dispensa
PROCESSO: 4095, 4097 e 4099/
2013.

RESUMO DO CONTRATO FMS N©
138/2013
CONTRATANTE: O Municipio de Li-

nhares - ES.

CONTRATADO: CENTRO DE REA-
BILITACAO DE DEPENDENTES
QUIMICOS VIVENCIA E ALVORA-
DA LTDA ME.

DATA ASSINATURA: 14/08/2013
VIGENCIA: 86 (oitenta e seis)
DIAS.

VALOR GLOBAL: R$ 10.320,00
OBJETIVO: contratagdo de empre-
sa especializada, para o tratamen-
to de recuperacdo de dependén-
cia quimica.

RECURSOS:

08
0801.10.122.0100.2.002
3.3.90.39.00000

MODALIDADE: Dispensa
PROCESSO: 5062/2013.

RESUMO DO CONTRATO FMS N°
155/2013
CONTRATANTE: O Municipio de Li-

nhares - ES.

CONTRATADO: LABVIX COMERCIO
E REPRESENTACAO LTDA.

DATA ASSINATURA: 11/09/2013
VIGENCIA: 12 (doze) MESES.
VALOR GLOBAL: R$ 3.960,00
OBJETIVO: aquisicdo de material
de consumo (médico hospitalar),
destinada ao NAPS - Nlcleo de
Atencdo e Promogdo da Salde,
para atender ao Programa DST/
AIDS e Hepatites Virais, deste
Municipio, lotes 06 e 07.
RECURSOS:

08
08.01.10.301.0492.2.043
3.3.90.32.000

MODALIDADE: Pregao Presencial
PROCESSO: 13.407/2013.

RESUMO DO CONTRATO FMS No°
164/2013
CONTRATANTE: O Municipio de Li-

nhares - ES.

CONTRATADO: CENTRO DE ESPE-
CIALIDADE DE FISIOTERAPIA
LTDA ME.

DATA ASSINATURA: 24/09/2013
VIGENCIA: 12 (doze) MESES.
VALOR GLOBAL: R$ 45.000,00
OBJETIVO: Credenciamento de
Pessoa Juridica da area de Saude
para prestacdo de servigos de fi-
sioterapia, constantes da tabela
SUS, destinada a atender as Uni-
dades de Saude, deste Municipio.
RECURSOS:

08
08.01.10.302.0495.2.049
3.3.90.39.000

MODALIDADE: Credenciamento
PROCESSO: 10.232/2013.

RESUMO DO CONTRATO FMS N°
165/2013
CONTRATANTE: O Municipio de Li-

nhares - ES.

CONTRATADO: CLINICA DE FISI-
OTERAPIA ESTRUTURAL LTDA ME.
DATA ASSINATURA: 24/09/2013
VIGENCIA: 12 (doze) MESES.
VALOR GLOBAL: R$ 45.000,00
OBJETIVO: Credenciamento de
Pessoa Juridica da area de Saude
para prestagdo de servigos de fi-
sioterapia, constantes da tabela
SUS, destinada a atender as Uni-
dades de Saude, deste Municipio
RECURSOS:

08
08.01.10.302.0495.2.049
3.3.90.39.000

MODALIDADE: Credenciamento
PROCESSO: 10.232/2013.
Protocolo 100381

Nova Venécia

Primeiro Termo Aditivo ao
Contrato n° 005/2013 -
Dispensa n° 004/2013 -
Processo n° 000986/2013
Locatario: O MUNICIPIO DE
NOVA VENECIA-ES POR INTERME-
DIO DOA FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Locador: NATALINO DISPERATTI
DO ADITIVO: Prorrogagao do pra-
zo do contrato 23/09/2013 a 23/
03/2014 e acréscimo no valor R$
1.800,00 (um mil e oitocentos re-
ais). Permanecendo em vigor as
demais clausulas e condigBes nédo
alteradas pelo presente termo
aditivo.
Data Assinatura: 20/09/2013.
Protocolo 100384

CONTRATO N° 085/2013
Convite no 005/2013 -
Processo n° 409969/2013

Contratante: MUNICIPIO DE
NOVA VENECIA-ES
Contratada: AVANTEC

ENGENHARIA LTDA EPP
Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para execugdo de
servigos de projetos executivos de
engenharia para reurbanizagdo e
melhoria de mobilidade urbana
conforme Termo de Referéncia
Anexo no Edital, em atendimento
a solicitagdo da Secretaria
Municipal de obras, deste
Municipio.
Prazo de Vigéncia: 04/09/2013
a 04/12/2013.
Valor Total: R$ 141.698,46.
Data Assinatura: 04/09/2013.
Protocolo 100386

AVISO Pregdo Presencial
n® 067/2013

O Municipio de Pancas - Estado do
Espirito Santo torna publico, atra-
vés de seu Pregoeiro Oficial que
realizard Licitagdo Publica objeti-
vando a Aquisicdo de mdveis e ele-
trodomésticos para serem utiliza-

Vitéria (ES), Quinta-feira, 26 de Setembro de 2013

dos nos estabelecimento de ensi-
no, conforme especificagdo do ane-
xo0 I do presente edital de respon-
sabilidade da Secretaria Municipal
de Educagdo, sendo recurso do
MDE. A abertura de envelopes es-
tdo previstas para o dia 08 de ou-
tubro de 2013, as 09:00 horas na
Sede da Prefeitura de Pancas, sito
a Avenida 13 de Maio, 324 - Cen-
tro. Disponibilidade do edital: dia
25 de setembro o de 2013 a partir
das 14:00 horas. As exigéncias
legais e a forma de apresentagao
das propostas estdo previstas no
Edital supra, que poderd ser reti-
rado na sede da Prefeitura ou so-
licitado pelo e-mail
cplpancas@hotmail.com maiores
informagdes no Tel.: (27)
3726.1543 Ramal 220. Pancas -
ES, 25 de setembro de 2013.
André Olimpio de Moura
Pregoeiro Oficial

Protocolo 100511

ELELE]

N° 0179/2013
Processo: 06223/2013 Contra-
tante: Municipio de Rio Bananal/
ES Contratado: Aderval Jodo Bis-
soli e Josinéia Bermoch Bissoli.
Objeto: Contratacdo para apre-
sentacdo de Show de Motociclismo
de nivel local, na Arena do Rodeio
Profissional, que sera realizado na
Praca de Eventos de Rio Bananal,
no dia 28 de setembro de 2013,
por ocasido da 342 Festa de sua
emancipagdo Politica. Valor do
Contrato: R$ 2.200,00 (Dois mil
e duzentos reais). Data da assi-
natura: 12/09/2013. Vigéncia:
30/10/2013.

Rio Bananal, 25 de Setembro
de 2013.
Edimilson Santos Eliziario
Prefeito Municipal
Protocolo 100552

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO
DE ADITAMENTO AO CONTRATO
DE PRESTACZ\O DE SERVICOS
N° 057/2013
CONTRATANTE:
Santa Teresa - ES.
CONTRATADA: Empresa Recicla-
gem Gums Ltda - ME.

OBJETO: Alterar o fiscal do con-
trato que passara a ser Rafael
Roque Corteletti.

PROCESSO: 6523/2013.

Santa Teresa, 03 de setembro de 2013.
CLAUMIR ANTONIO ZAMPROGNO
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 100391

Municipio de

RESUMO ~AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°
067/2013

CONTRATANTE: Municipio de San-
ta Teresa-ES.

CONTRATADA: Empresa CRR Co-
mércio Varej. De Artigos Esporti-
vos Ltda - ME.

OBJETO: confecgdo de camisas
destinadas a Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer.

VALOR: Recebera o valor global de

R$ 3.945,00 (trés mil, novecentos

e quarenta e cinco reais). |

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

007007.2781200142.014.3339039

00000 - Fonte: 1000.

PRAZO: O prazo de vigéncia sera

do inicio da data de assinatura do

Contrato até 31/12/2013, poden-

do ser prorrogado a critério da

Administragao.

PROCESSOS: 11583/2013.

Santa Teresa, 19 de setembro de

2013.

CLAUMIR ANTONIO ZAMPROGNO
PREFEITO MUNICIPAL

Protocolo 100408

Resolugao 016/2013
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga do Adolescente da Serra
- CONCASE
Considerando: As atribuigdes
conferidas pela lei Municipal N©
3898 de 19 de Junho de 2012,
Art.10°, paragrafo VIII - cadas-
trar e registrar, de acordo com
critérios estabelecidos pelo CON-
CASE por meio de resolugdes, as
entidades e programas governa-
mentais e ndo governamentais de
atendimento aos direitos da cri-
anga e do adolescente que man-
tenham programas destinados a
cumprir e a fazer cumprir as
normas previstas no Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei
Federal n® 8069); em reunido
ordinaria do dia 14 de Agosto
de 2013
Resolve:

Art. 1°. Aprovar o Registro da
Entidade Fundacdo de Educacdo
Anténio Dadalto, CNPJ N.°
00.615.475/0001-92 localizado na
Avenida Nossa Senhora da Penha,
n® 2035, Santa Lucia, Vitoria / ES,
estando autorizada a funcionar
executando Programa destinado a
cumprir e fazer cumprir as normas
previstas no ECRIAD e Lei n° 3898/
2012- Artigo 109, inciso VIII, ali-
nea a: Programa de Profissionali-
zagao de Adolescentes e Jovens de
14 a 21 anos.
Art. 3° Esta resolugdo entra em
vigor na data de sua publicagdo.
Serra, ES 14 de Agosto de 2013
Swedemar Furtado Barros da
Silva
Presidente do CONCASE
Protocolo 100435

RESUMO DE ADITIVO DE CON-

TRATO

- NUMERO: 172/11 - 4° ADITIVO

- CONTRATADO: PERC CONSTRU-

cBES E INCORPORACOES

LTDA-EPP.

- OBJETO: EXECUCAO DA OBRA

DE CONSTRUCAO DO CENTRO

INTEGRADO DE GESTAO AMBI-

ENTAL (APA) JACUNEM EM BAR-

CELONA.

- OBJETIVO: REPLANILHAMENTO

COM ALTERACAO

DO VALOR DO CONTRATO:

- NOVO VALOR: R$ 2.122.525,63.

- PROCESSO: 32.412/2013
Protocolo 100464
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Vitéria (ES), Quinta-feira, 26 de Setembro de 2013

Resumo do Contrato de Locacdo de Imoveis em atendimento ao artigo
61, paragrafo Unico da Lei Federal n° 8.666/93
Contrato n°: 03/2013
Contratado: José Werneck Filho e Rita de Céssia Dario Ribeiro Werneck
Objeto: O Locador déa em locagdo ao municipio o imdvel situado na Rua
Francisco Rubim - N° 269 - Bento Ferreira - Vitdria - ES - CEP. 29.043-
190
Valor: R$ 146.400,00 (Cento e quarenta e seis mil e quatrocentos
reais).
Dotagdo: 11.02.08.244.0017.2.0095 - Elemento de despesa:
3.3.90.36.15 - Fonte de Recursos: 1.399.0105
Prazo de vigéncia: 16/09/2013 a 15/09/2015
Processo n°: 3017196/2013
Nota de empenho: 22336-000

Wagner Fumio Ito-Secretario Municipal de Assisténcia Social

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Resumo do Termo Aditivo em atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico
da Lei Federal n°. 8.666/93
Aditivo n°.: 02
Processo n°.: 5323948/2008
Contrato original n°.: 01/2009
Contratado: Conselho Central de Vitéria da Sociedade de S&o Vicente
de Paulo
Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato pelo periodo de 24
(vinte e quatro) meses.
Dotagdo: 11.01.08.122.0004.2.0297 -
3.3.90.39.10
Fonte de Recursos: 1.000.0000 (Municipal)
Prazo de vigéncia: 14/09/2013 a 13/09/2015
Valor: R$ 113.190,00 (Cento e treze mil, cento e noventa e reais)
Empenho: 22328-000

Wagner Fumio Ito-Secretario Municipal de Assisténcia Social

Elemento de Despesa:

SECRETARIA DE OBRAS
Resumos dos Termos de Aditamentos em atendimento ao Artigo
61, Paragrafo Unico da Lei Federal n°. 8666/93.
Aditivo n°. 04 - Processo n°. 4176299/2013.
Contrato original n°. 53/2010 - Processo n°. 7421469/2009.
Objeto do contrato original: Execugdo dos Servicos de Desobstrugdo e
Limpeza de Galerias, Redes de Drenagem e Esgoto, nesta Capital, sob o
regime de empreitada por prego unitario.
Contratado: Lider Saneamento e Servigos Ltda.
Objeto do aditivo: Terceira prorrogacao do prazo contratual de acordo
com a clausula quinta, item 5.6 do contrato (Inciso II do Art. 57, da Lei
n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores), com acréscimo do valor
contratual em R$ 3.128.522,39 (trés milhGes, cento e vinte e oito mil,
quinhentos e vinte e dois reais e trinta e nove centavos).
Dotagdo: 13.01.17.512.0040.2.0323 (Manutengdo das redes de
drenagem, operacdo e manutencdo das estacbes de bombeamento de
aguas pluviais) - 3.3.90.39.16 (Manutengdo e conservagdo de bens
imoveis), Fontes de Recursos: 1.000.0000 (Recursos Ordinarios) e
1.604.0000 (Royalties do Petroleo).
Notas de Empenho n°. 20092 e 20093-000.
Ordenador de despesa: Secretaria Municipal de Obras.
Aditivo n°. 03 - Processo n°. 2317851/2013.
Contrato original n°. 05/2012 - Processo n°. 7022658/2010.
Objeto do contrato original: Execugdo das Obras e Servigos de Reforma
da Arquibancada e Camarotes do Sambdo do Povo, nesta Capital, sob o
regime de empreitada por preco unitario.
Contratado: Duto Engenharia Ltda.
Objeto do aditivo: Acréscimo de servicos ja contratados, com acréscimo
do valor contratual em R$ 151.716,75 (cento e cinqlienta e um mil,
setecentos e dezesseis reais e setenta e cinco centavos)
Dotagdo: 13.01.15.451.0030.1.0071 (Implementagdo das Obras de
Ampliagdo / Requalificagdo de Espagos Urbanos) - 4.4.90.51.99 (Outras
Obras e Instalagbes) - Fonte de recurso: 1.604.0000 (Royalties do
Petrdleo).
Nota de Empenho n°. 20049-000.
Ordenador de despesa: Secretaria Municipal de Obras.
Aditivo n°. 01 - Processo n°. 3015304/2013.
Contrato original n°. 54/2012 - Processo n°. 4169521/2012.
Objeto do contrato original: Contratacdo de servicos de cooperagao
técnica para assessoramento técnico em elaboracdo de orcamentos de
obras de edificacbes, elaboracdo e atualizagdo da planilha de precos
referenciais padrdo PMV/SEMOB, suporte e manutengdo no sistema de
gestdo de obras, nesta Capital, sob o regime de empreitada por prego
unitario.
Contratado: Fundagdo Espirito Santense de Tecnologia - FEST.
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Objeto do aditivo: Primeira prorrogagdo do prazo contratual de acordo
com a cldusula sexta, item 6.7 do contrato (Inciso II do Art. 57, da Lei
no. 8.666/93 e alteragdes posteriores), com acréscimo do valor
contratual em R$ 1.176.166,08 (um milhdo, cento e setenta e seis mil,
cento e sessenta e seis reais e oito centavos)

Dotagdo:  13.01.15.122.0004.2.0020 (Manutengdao de  Servigos
Administrativos) - 3.3.90.39.05 (Servigos Técnicos Profissionais), Fonte
de recurso: 1.000.0000 (Recursos Ordinarios).

Nota de Empenho n°. 20064-000.

Ordenador de despesa: Secretaria Municipal de Obras.

SECRETARIA DE OBRAS
Resumos dos Termos de Aditamento em atendimento ao Artigo
61, Paragrafo Unico da Lei Federal n°. 8666/93.
Aditivo n°. 09 - Processo n°. 2962053/2013.
Contrato original n®. 02/2010 - Processo n°. 7493787/2008.
Objeto do contrato original: Execucdo das obras e servigos de construgao
do centro de Especialidades e CAPS - Policlinica de S&do Pedro, nesta
Capital, sob o regime de empreitada por prego unitario.
Contratada: Duto Engenharia Ltda.
Objeto do aditivo: Acréscimo e decréscimo de servigos ja contratados e
acréscimo de novos servigos com acréscimo do valor contratual em R$
40.613,95 (quarenta mil, seiscentos e treze reais e noventa e cinco
centavos). Dotacao: 15.01.10.302.0007.1.0015 (Construgao,
readequacdo, ampliacdo e aquisicdo de equipamentos para atengao
especializada) - Natureza da Despesa 4.4.90.51.99 (Outras Obras e
Instalagbes) - Fonte de Recurso: 1.201.0003 (ADM - Rec. da Saude -
Geral).
Nota de Empenho n°. 20060-000.
Ordenadora de despesa: Secretaria Municipal de Saulde.
Aditivo n°. 03 - Processo n°. 4787831/2013.
Contrato original n°. 13/2012 - Processo n°. 1060177/2009.
Objeto do contrato original: Execugdo das Obras e Servigos de Ampliagao
e Reforma da Casa de Acolhida - Bairro Bela Vista, nesta Capital, sob o
regime de empreitada por preco unitario.
Contratada: Roberto Sily.
Objeto do aditivo: Prorrogacdo do prazo contratual em 83 (oitenta e trés)
dias.
Ordenadora de despesa: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

SECRETARIA DE OBRAS
Resumos dos Instrumentos Contratuais em atendimento ao
Artigo 61, Paragrafo Unico da Lei Federal n°. 8666/93.
Contrato 029/2013
Contratada: Projeinfra Engenharia Ltda.
Objeto: Execugdo dos Servigos de Elaboragdo de Projeto Executivo do
Sistema de Drenagem Urbana das Bacias Jodo Santos Filho e Maria de
Lourdes Garcia, nesta Capital, sob o regime de empreitada por preco
unitario.
Valor: R$ 219.952,80 (duzentos e dezenove mil novecentos e cinqlienta
e dois reais e oitenta centavos).
Dotagdo: 13.01.17.512.0040.1.0115 - Implantagdo das Obras Previstas
no PDDU - 4.4.90.51.80 - Estudos e Projetos - Fonte de Recurso:
1.502.0153 (PAC - Drenagem Urbana [J. Santos e M2 de L. Garcia]).
Prazo de execucgdo: 180 (cento e oitenta) dias.
Processo n°. 617806/2012
Nota de Empenho: 20042-000.
Ordenadora de despesa: Secretaria Municipal de Obras.
Contrato 030/2013
Contratada: AMF Construtora Ltda.
Objeto: Execugdo das Obras e Servigos de Contengdo de Encostas dos
Setores de Risco do Bairro Jesus de Nazareth - Setor 02, Morro Grande -
Setor 4, Morro Constantino - Jaburu — Setor 8 e 15, nesta Capital, sob o
regime de empreitada por preco unitario.
Valor: R$ 360.474,85 (trezentos e sessenta mil, quatrocentos e setenta e
quatro reais e oitenta e cinco centavos).
Dotagdo: 13.01.15.451.0011.1.0020 - Obras de Contencdo de Encostas
- 4.4.90.51.99 - Outras Obras e Instalagbes - Fonte de Recurso:
1.502.0145 (PAC - Contengdo de Encostas).
Prazo de execucgdo: 180 (cento e oitenta) dias.
Processo n°. 814645/2012
Nota de Empenho: 19866-000
Ordenadora de despesa: Secretaria Municipal de Obras.
Contrato 031/2013
Contratada: Projeinfra Engenharia Ltda.
Objeto: Execugdo dos Servigos de Elaboracdo de Projeto Executivo do
Sistema de Drenagem Urbana da Bacia Paulino Muller, nesta Capital, sob
o regime de empreitada por prego unitario.
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Vitdria (ES), Quinta-feira, 26 de Setembro de 2013

FERTILIZANTES HERINGER S.A.
Companhia Aberta de Capital Autorizado
CNPJ 22.266.175/0001-88 - NIRE 32.3.0002794-6
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam os senhores acionistas da Fertilizantes Heringer S.A.
convocados para comparecer a Assembleia Geral Extraordinaria
(“AGE”) da Companhia a realizar-se as 11:00 (onze horas) do dia
14 de outubro de 2013, na sede social da Companhia, na Avenida
Idalino Carvalho, s/n - Bairro Areinha, na cidade de Viana, Estado
do Espirito Santo, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do
dia: (i) Eleicdo de membros para o Conselho Fiscal da Companhia
em conformidade com Paragrafo 4° do Artigo 30 do Estatuto da
Companhia; e (ii) Retificacdo do item 6.1.3 da Ata da Assembleia
Geral Ordinaria/Extraordinaria realizada no dia 10 de abril de 2013
e ratificagcdo dos demais itens deliberados em tal Assembleia.
INSTRUGOES GERAIS: 1) Para participarem da Assembleia, os
acionistas deverdo, na forma do Artigo 28° do Estatuto Social,
depositar os comprovantes de suas agles escriturais, expedidos
pela instituicdo financeira depositaria, Banco Itau S.A. Os acionistas
da Companhia participantes da Custédia Fungivel de Acdes
Nominativas das Bolsas de Valores, que desejarem participar da
Assembleia, deverdo apresentar extrato contendo a respectiva
participagcdo acionaria na Companhia, datado de até 02 (dois) dias
anteriores a data da Assembleia. O acionista ou seu representante
legal devera comparecer munido de documentos que comprovem
sua identidade. 2) Os mandatos de representacdo deverdo ser
depositados na sede social, na Avenida ldalino Carvalho, s/n, CEP
29135-000, na cidade de Viana, Estado do Espirito Santo, nos dias
Uteis, de 22 a 62 feira, das 9h as 18h, até no maximo as 14:00
horas do dia 10 de outubro de 2013. 3) As informacdes e documentos
necessarios as deliberacées constantes da ordem do dia encontram-
se a disposi¢do dos Srs. Acionistas para consulta na sede e no
website da Companhia (www.heringer.com.br), da Comissédo de
Valores Mobiliarios - CVM e da BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros, em conformidade com as
disposi¢cdes da Lei 6.404/1976 e da Instrugdo CVM n° 481/2009.
Viana-ES, 26 de setembro de 2013. Dalton Dias Heringer -
Presidente do Conselho de Administragao.

ATA DE CONSTITUIQAO DE SOCIEDADE ANONIMA aos 10/11/2009,
as 8:00 horas, em Colatina - ES, na sede da empresa OKANE ADMI-
NISTRAGCAO E PARTICIPAGOES S/A, sociedade andénima de capital
fechado, nos termos da Lei 6404/76, com Ata da Assembléia de cons-
tituicdo registrado na JUCEES, NIRE n°©. 32300031196, e CNPJ
11.479.430/0001-54; estabelecida a Rodovia BR 259, s/n — KM 63 —
Térreo — Sala 103 — Bairro: Columbia — CEP n°. 29.709-300 — Cola-
tina - ES, os acionistas representando a totalidade do capital social;
compareceram e declararam cientes do local, data, hora e ordem do
dia, dispensando as formalidades da convocacédo; escolheram para
presidir os trabalhos o Acionista Robson Tadeu Cerqueira Pretti, ora
Presidente, e a mim, Mateus Dalla Bernardina Pretti para secretariar,
membros da mesa diretora. Iniciados os trabalhos, os acionistas de-
liberaram sobre a Constituicdo da sociedade andnima e empossados
os diretores e com Mandato para 03 (trés) anos e a aprovacgédo do
Estatuto Social; posto a ordem do dia em discussdo e votacdo, apro-
varam sem reservas e restricdes. Terminados os trabalhos, inexis-
tindo qualquer outra manifestacéo, lavrei a presente ata que foi lida,
aprovada, e assinada pelo Presidente e por mim, Secretario, para
publicacdo e apresentacdo arquivamento na JUCEES.
Robson Tadeu Cerqueira Pretti
Presidente

Protocolo 100599

Protocolo 100313

SAAE SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE ALFREDO
CHAVES-ES
AVISO DE LICITAGCAO
MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N° 001/2013
PROC. ADM N° 004/2013
CREDENCIAMENTO: Dia 10/10/

2013 das 08:00h as 08:30h
ABERTURA: Dia 10/10/2013 as
08:30 h, Na Sede do SAAE
Alfredo Chaves-ES.
OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAR
SERVICO DE CONCESSAO DE
LICENCA DE USO DE
SOFTWARE. Demais descri¢cdes
constantes no edital;
AQUISICAO DO EDITAL: A
partir do dia 30/09/2013, NA
SEDE DO SAAE ALFREDO
CHAVES-ES OU ATRAVES DE
SOLICITAGCAO NO EMAIL
saaeac@yahoo.com.br
Erineia Pinto da Victdria Sezine
Pregoeira

Protocolo 100251

SAAE SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE ALFREDO
CHAVES-ES
AVISO DE LICITAGCAO
MODALIDADE: PREGAO PRE-
SENCIAL N°© 003/2013
PROC. ADM N° 006/2013
CREDENCIAMENTO: Dia 10/10/
2013 das 15:00h as 15:15h
ABERTURA: Dia 10/10/2013 as
15:15 h, Na Sede do SAAE Al-
fredo Chaves-ES.
OBJETO: AQUISICAO DE COM-
BUSTIVEIS, A SEREM UTILIZA-
DOS NOS VEICULOS DO SAAE
ALFREDO CHAVES. Demais
descrigcdes constantes no edi-
tal;
AQUISICAO DO EDITAL: A par-
tir do dia 30/09/2013, NA SEDE
DO SAAE ALFREDO CHAVES-
ES OU ATRAVES DE SOLICITA-
CAO NO EMAIL
saaeac@yahoo.com.br
Erineia Pinto da Victéria
Sezine
Pregoeira

PELICANO CONSTRUQOES S.A, EXTRATO DE AGE ocorrida em
06/09/2013.

Os diretores e acionistas da “PELICANO CONSTRUQCES S.A.7,
empresa de direito privado com sede na Avenida Talma Rodrigues
Ribeiro, 6.897, Civit 11, Municipio de Serra/ES, CEP 29168-080, inscrita
no CNPJ sob o n® 27.426.196/0001-37, registrada na Junta Comercial
do Estado do Espirito Santo sob o n® 32.200.163.953, por despacho
em 30/09/1980 e demais alteragdes, em cumprimento as exigéncias
legais e estatutarias, traz a publico que por meio da Ata da AGE
ocorrida em 06.09.2013, as 15h00min, na sede da Companhia, foram
deliberados, especialmente: (i) a criagdo de Filial de n.© 04 no Estado
do Paré, estabelecida na Rua Benedito Costa, n.© 414, Centro, Cidade
de Canad do Carajas, tendo sido destacado parte do capital social da
Cia. em favor das filiais; (ii) Alterar o Art. 2° do Estatuto Social,
consolidando-se o Estatuto Social por meio do Anexo | da Ata de
AGE; (iii) Alteracao dos artigos 16 e 17 do Estatuto Social, por meio
do Anexo | da Ata de AGE; (iv) demais atos de interesse da Cia. ja
deliberado; A referida Ata encontra-se devidamente arquivada e
registrada na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo (JUCEES),
sob o Protocolo n.© 13/073276-1, de 16/09/2013 e registro
n.©20130732761 de 18/09/2013.

Serra, (ES), 25 de setembro de 2013.

“PELICANO CONSTRUC@ES S.A”
Diretoria

Protocolo 100264

MINERACAO THOMAZINI
LTDA, torna publico que obteve
do IEMA, através do Proc. n°
27713610, Licenca de Operagao
(Renovagdo) LO GCA/SLM/
N°294/ 2013/Classe Ill, para
atividade de Extragdo de Granito
na localidade do Sitio Dois
Irmaos, Zona Rural, Vista
Alegre, Nova Vénecia-ES.

Protocolo 100461

COOPERATIVA DOS PROP DE
VEICULOS DE CARGA DO ES,
Torna publico que requereu
junto ao IEMA, através do
Processo n°® 63945843 a Licenga
Ambiental Unica - LU, para
Transporte Rodoviario fracionado
de Produtos Perigosos, exceto
material radioativo — Nova
Valverde-Cariacica-ES.

SAAE SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE ALFREDO
CHAVES-ES
AVISO DE LICITAGCAO
MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N°© 002/2013
PROC. ADM N° 005/2013
CREDENCIAMENTO: Dia 10/10/

2013 das 13:00h as 13:15h
ABERTURA: Dia 10/10/2013 as
13:15 h, Na Sede do SAAE
Alfredo Chaves-ES.

OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE AUXILIO
ALIMENTACAO, ATRAVES DE
CARTAO ELETRONICO-
MAGNETICO, AOS
FUNCIONARIOS DO SAAE
ALFREDO CHAVES. Demais
descrigdes constantes no
edital;

AQUISICAO DO EDITAL: A
partir do dia 30/09/2013, NA
SEDE DO SAAE ALFREDO
CHAVES-ES OU ATRAVES DE
SOLICITAGCAO NO EMAIL
saaeac@yahoo.com.br
Erineia Pinto da Victdria Sezine

Pregoeira

CONVENIO N° 002/2013 -
FMS.CONVENENTE: Prefeitura
Municipal de Domingos Martins.
CONVENIADA: FUNDACAO
HOSPITALAR E DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL DE DOMINGOS
MARTINS -
FHASDOMAR.Objeto: Repasse
de Recurso Financeiro a titulo
de subvencédo, destinado ao
custeio — dos servigos de ur-
géncia e emergéncia em pedi-
atria, ginecologia e obstetricia
no Pronto Atendimento; dos
servigos de pediatria e obste-
tricia na Maternidade; de me-
dicamentos, materiais e equipa-
mentos; da folha de pagamen-
to dos profissionais de saude e
da manutencédo de equipamen-
tos médico-hospitalares — utili-
zados pelos usuarios do Siste-
ma Unico de Saude —
SUS.Prazo: 1° de setembro de
2013 até 31 de agosto de
2014.Valor: R$ 1.380.000,00.
Domingos Martins-ES, 25 de
setembro de 2013.Luiz Carlos
Prezoti RochaPrefeito Muni-
cipal

Protocolo 100587

Protocolo 100296

Protocolo 100459

Protocolo 100349
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’ SUPERH\_ITENDE’NCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PREVIDENCIA SOCIAL

Oficio n* 7€ 2% /CGAFDITEC/PREVIC
Brasilia, &/ de ¢ A%, 2013.

Ao Senhor
Alexandre Wernersbach Neves
Assessor Especial da Secretaria de Estado de Governo

Gestor do Projeto da Previdéncia Complementar do Governo do Estado do Espirito Santo
Avenida Vitéria, 2365, Consolacdo
CEP 29045-450

Vitéria - ES

Assunto: Aprovacio da constituicio da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
denominada Fundacfio de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo —
PREVES.

Prezado Senhor,

1. " Em atencdo ao Processo Previc p° 44011.000625/2013-41 e ao
Encaminhamento Padrio s/n°, de 1° de outubro de 2013, protocolados nesta Superintendéncia

371616038, comunicamos a aprovacao da constituicsio da

Complementar denominada Fundacsio de Previdéncia

Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES, em conformidade com 0s termos da

Nota n¢ 341/2013/CGAF/DITEC/PREVIC, de 10 de outubro de 2013, e de acordo com as

2. A presente aprovacio ter vigéncia a

partir da data da publicaciio da respectiva
Portaria no Diario Oficial da Unigo.

3. Informamos que para acessar o Portal Previc faz-se necessério o envio dos
dados de Gestor de Autorizacio de Acesso e Gestor de RH a esta Superintendéncia,
conforme as disposicdes da Instrugfio SPC n° 23, de 05 de Jjunho de 2008.

4. Além disso, em virtude do inicio efetivo das atividades dessa Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar, comunicamos que deverdo ser enviados & Previc 0s
seguintes dados e documentos:

a) Endereco completo de sua sede, niimero do telefone fixo e do fax;
b) Numero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

¢) Composicio da diretoria e respectivos conselhos (Ata);

d) Data do efetivo inicio de funcionamento da Entidade; % 7
™




PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PREVIDEMCIA SOCIAL

e) Natureza juridica de cada patrocinadora; e

) Classificagdo da entidade, conforme os planos que administrard e de

acordo com seus patrocinadores na forma do art. 34 da Lei
Complementar n® 109, 29 de maijo de 2001.

5. Ademais, comunicamos que, para envio das informacdes cadastrais,

contébeis, atuariais, de investimento, de populacdo e beneficios vindouras, estd disponivel o

Portal Previc no sitio do Ministério da Previdéncia Social - MPS,
hitp://www.previdencia.cov.br.

6.

Por fim, ressaltamos que o inicio de funcionamento da entidade devera ocorrer

no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da publicacsio da Portaria no Diério
Oficial da Unigo.

Atenciosamente,

José Roberto Ferreira
Diretor de Analise Técnica
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PORTARIA N° 93, DE 7 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE MONITORAMENTO E CONTROLE
DA PESCA E AQUICULTURA, DO MINISTERIO DA PESCA E
AQUICUL 10 uso de suas atribuicdes, tendo om vista a Por-
faria n® 937, de 2 de maio de 2011, do Ministro de Estado Chefe da
Casa Civil da Presidéncia da Rey Ublica, a Portaria MPA n® 523, de 1°
de dezembro de 2010, g i
29 de janeiro de 1999, na Instru\?:lo Normativa SEAP/P
de muio de 2004, na In: 6,
de 2012, na Instrulo Normativa MPA n° 13, de 217d
2012, na Jnstruglio Normativa MPA n° 12, de 22 de Julho de 2013, ¢
do que consta do processo n® 00350.005365/2013-13, resolve:

(Art 1° Determinar, com fundamento no art. 2° da Instrugio
Normativa MPA 2° 13, de 21 de dezembro de 2012, alterado pela
Instrucio Normativa MPA n® 12, de 22 de julho de 2013, a suspensio
de todas as licengas de Pescadores Profissionais inscritos no Registro
Genl da Atividade Pesqueira = RGP, ‘que no realizaram o pro-
i ¢ atalizaciio ¢ sub ¢do das Inccn?:s 10 més de maio
de 2013, em conformidade com 08 prazos cstabelecidos.

Art. 2° A relagio nominal, com o. respectivo motivo da
pensiio, divulzada no sitio cletranico do Ministério da Pesca ¢
Aquicultura - MPA (°
se

e aWmpa.goV.br), assim como serd afixada nas
es das Superintendéncias cderais de Pesea ¢ Aquicultura,

Art 3°E facultado 30 Interessado o prazo de 30 (trinta) dias,
contados do primeiro dia util da publicagio no sitio do MPA, para a
apresentacdo de recurso administrativo 3 respectiva Superintendéncia
ederal de Pesca ¢ Aquicultura no Estado,

_Parfgrafo unico. O recurso_administrativo apresentado in-
ou julgado indefe plicari no 1

contra as decisdes prolatadas pelos ()rg:los do Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS, em matéria de interesse dos bencficidrios do
Regime Geral da Previdéncia Social conforme dispuser a legis]

icses O DIRETOR DE ANALISE TECNICA. no uso dus atri-
;:‘m_qgcs que The confere o ar. 13, combinado com o art. 5°. todos da
o o

; Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua ,pu-
blicagsio.

MANUEL DE MEDEIROS DANTAS
PORTARIA N* 29, DE 9 DE OUTUBRO DE 2013

Instalagdo da 12 Composicio Adjunta da 3*
Cimara de Julgamento no Estado de Minas
Crais,

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE RECURSOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL-CRPS, no uso das atribuigdes que lhe con-
fere o artigo 2°, incisos I o XVII combinado com o artigo 5°, § 3°, do
Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial n® 548 de 13 de
setembro de 2011,

Consid

d

0 cp de p no imbito das
Cimaras de Iulg:upc;:u) deste Consclho de Recursos da Previdéncia

Social, f ¢ nos autos do processo n®
44000.001913/2013-41;
Considerinda do

nsiderar inagi ituci de que os pro-
cessos administrativos devem ter duraglo razodvel, de modo que a
demora ndo i bstd dici A reali:

d

definitivo da L‘iccnca. . .
. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

AMERICO RIBEIRO TUNES

s X ¢do do dircito fun-
3 previdéncia ¢ & assisténcia social;

onsiderando a conveniéneia de instalar érglos de segunda
TRpior oy, .

mais p das unidades que decidem em primeira ins-
tincia, resolve:

Art. 1° - Autorizar o fi
junta da 3* Cimara de Julgamento no Estado

da 1* C icio Ad-
de Minas Gerais, com a

Ministério da Previdéncia Social

CONSELHO DE RECURSOS DA PREVIDENCIA
SOCIAL

PORTARIA N* 27, DE 9 DE OUTUBRO DE 2013

Instalagdo da 1 Composigio Adjunta da 12
Cimara de Julgamento no Estado do Rio de
Janciro,

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE RECURSOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL-CRPS, no uso das atribuigdes que Ihe con-
fere o artigo 2°, incisos [ ¢ XVI[ combinado com o artigo 5°, § 3° do
Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial n® 543 de 13 de
sctcmbrord¢ 2011.

o Tep de p no imbito das
Cimarus de Julgamento deste Conselho de. Recursos da Previdéncia
Social, conforme infc nos autos do p o®

¢ itucional de que os pro-
cessos administm;ivos devem ter duragdo razodvel, de modo que a
demora nio b: lo adici A realizagio do direito fun-

damental 3 previdéncia ¢ 4 assisténcia social;

Considerando a convenicneia de instalar érgdos de segunda
instincia mais proximos das unidades que decidem em primeira ins-
tincia, resolve:

Art. 1° - Autorizar o fu 0 da 1* C Ad-
junta da 1° Cimara de Julgamento no Estado do Rio de Janeiro, com
2 competéncia para julgar em segunda ¢ wltima instincia os recursos
interpostos contra as decisdes prolatadas pelos Orglios do Instituto
Nacional do Scguro Social-INSS, em matéria de Interesse dos be-
neficidrios do Regime Geral da Previdéncia Social conforme dispuser
a legislagdo. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagio.

MANUEL DE MEDEIROS DANTAS
PORTARIA N* 28, DE 9 DE OUTUBRO DE 2013

Instalagdio da 1¢ Composigio Adjunta da 2*
Cimara de Julgamento no Estado de Sio
Paulo.

Q PRESIDENTE DO CONSELHO DE RECURSOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL-CRPS, no uso das atribuigdes que lhe con-
fere o artigo 29, incisos I ¢ XVII combinado com o artigo 5°, § 3°, do
Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial n® 548 de 13 de
setembro de 2011,

° de p no dmbito das
Cimaras de Julgamento deste Conselho de Recursos da Previdéncia
inf

Social, fi G nos autos do processo n®
44000.001913/2013-41;
Chngyner e T

inaci itucional de que os pro-
cessos administrativos devem ter duraglo razoavel, de modo que a
demora nlo i bsticulo adici A realizagdo do dircito fun-
damental & previdéncia e 3 assisténcia social;
Considerando a convenincia de instalar Grglos de segunda
mais proxi as unidades que decidem em primeira ins-
tincia, resolve:
Art. 1° - Autorizar o fi da 1* C icio Ad-
junta da 2* Cimara de Julgamento no Estado de Sio Paulo, com a
competéncia para julgar em segunda instincia os recursos interpostos

interpostos contra"as decisdes prolatadas pelos Orglos do Tnstituto
Nacional do Seguro Social-INSS, em martéria de mteresse dos be-
n::ﬁci::I 05 do Regime Geral da Previdéncia Social conforme dispuser
a legislagdo,

N ATt 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

MANUEL DE MEDEIROS DANTAS
PORTARIA Nt 30, DE 9 DE OUTUBRO DE 2013

Instalagdo da 1¢ Composigio Adjunta da 4"
Cimara de Julgamento no Estado do Pa-
rani.

PRESIDENTE DO CONSELHO DE RECURSOS DA PRE-
VIDENCIA SOCIAL-CRPS, 1o uso das amribuigdes que Ihe confere o
artigo 2° incisos I e XVII combinado com o artigo 5° § 3°, do
Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial n° 548 de 13 de
scrcmbrordc 2011.

do o r de no dmbito das
Clmaras de Julgamento deste Consclho de Recursos da “Previdéncia
Social, fc infc

L nos autos do processo n°®
44000.001913/2013-41;
Consid: d

de que os pro-
, de modo que a
demora nlo ¢do do dircito fun-
damental & previdéncia ¢ 4 assisténcia social;
" Con;idmnplo a conveniéneia de instalar orgios de segunda
s

mais pro: lades que decidem om primeira ins-
tancia, resolve:

Art. 1° - Autorizar o fy da 1* Composig: d:
junta da 4° Cimar de Julgamento no Estado do Parand, com a

cessos administrativos devem ter duragio razodvel,
S oAby s
a

Nacional do Seguro Social-INSS, cm matéria de interesse dos be-
neficidrios do Regime Geral da Previdéncia Social conforme dispuser
a legislaglo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

MANUEL DE MEDEIROS DANTAS
SUPERINTENDENCIA NACIONAL

DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DIRETORIA DE ANALISE TECNICA

PORTARIAS DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri-
buigdes que Ihe confere o art, 13, combinado com o art. 5°, todos da
Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, ¢ art. 23, inciso 1
alinea "¢", do Anexo I do Decreto n° 7.075, de 26 de janeiro de 2010,
considerando as manifestagdes técnicas exaradas no Processo MPS n°®
44000.003225/94-38, sob o comando n° 369898692 ¢ juntada n®
371986391, resolve:

N° 563 - Art. 1° Aprovar o Convénio de Adesdo celebrado entre a
C ioniri: istrativo do Distrito Federai S.A. -

ia do Centro Admi
Centrad, na condigio de patrocinadora do Plano Odeprev de Renda
Mensal, CNPB n® 1994.0040-29, ¢ a Odeprev Odebrecht Previdan-
cia,

Art. 2° Esta Poraria entra cm vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Santo - PREVE

¢ n° 109, de 29 de maio de 2001, e art. 23, inciso I
alinea "¢", do Ancxo I do Decreto n° 7,075, de 26 de janeiro de 2010,
d, do as manifestagdes téenicas das no Processo MPS né
45002.001006/2007-12‘ sob o comando n° 366612 j
e

2322 ¢ juntada n®
371989486, resolve:

N° 564 - Art, 1° Aprovar o Convénio de Adesio celebrado entre a
Associaglo dos Magistrados do Estado do Rio de Janeiro « AMAERJ,
na_condi¢do de instituidora do Plano de_ Beneficios Previ Tari
{ERIS - PLANJUS, CNPB n° 2007003535, 2 o Sunrs,
Multinstituido por Associagdes do Ministério Publico ¢ d
JUSPREV

a Justica -
. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor ma data de sua pu-
blicagdo,

i5es & DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri-
buiches que the confere o inciso I do art, 33, combinado com o art,
3% todos'da Lei Complementar n* 109, de 29 de maio de 2001, ¢ art.
nciso I alinea "g"

2 . do Anexo 1 do Deereto n® 7.075, de 26 de
l‘ 1o de 2010, considerando as manifestacoes téenicas exarmdas no
mclr:sso Preyic n® 44011.000625/2013-41, comando n* 371616038,
Tesolve:

N® 565 - Art. 1° Aprovar a_constituigdo ¢ autorizar o funcivnamento
da Fundagio de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito
EVES, como cntidade fechada de previdéncia comple-

mentar,

2° Aprovar o Estatuto da Fundacdo de Previdéncia Com-

stado do Espinito Sunto - PR%VES.

RN Estabelecer o prazo de 180 (cento e oitenta) dias

@ Inicio efetivo das atividades, contados 3 partir da data de publicacio

desta Portaria, sof pena de cancelamento da Autorizagio conculi(}a.
Art. 4 Esta Portaria entra Smovigor ma data de swa pu-

Art.
plementar d
Art. para

blicagio.

icoes O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri-
buicdes que lhe conferem o inciso I do art. 33 ¢ o art. 39, todos da Lei
Complementar o° 109, de 29 de maio de 2001, ¢ art. 23, inciso |
alinea "a", do Ancxo 1 do Decreto n° 7.075, de 26 de janeiro de 2010,
¢ considerando as manifestaces téenicas exaradas no Processo
MPAS n° 44011.000329/2012-89, comando n° 350244605 ¢ juntada
n° 371639759, resolve:

N° 566 - Art. 1° Aprovar a destinacio obrigatéria de
do Plano de Beneficios I, CNPB n® 1979.0025-92, com reversio de
valores aos p ativos, dos, dos ¢ cm
beneficio proporcional diferido. A

5 Tt 2% Esta Portaria cntra em vigor ma data de sua pu-
blicagio.

Teserva especial

JOSE ROBERTO FERREIRA

Ministério da Sadde

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA Nt 1.936, DE 5 DE SETEMBRO DE 2015(%)

Estabelece incentivo financeiro de custeio
para Unidade de Pronto Atendimento (UPA
24h) do Estado de Minas Gerais, localizada
no Municipio de Sabara (MG) - Bloco da
Atenglio de Mddia ¢ Al Complexidade
Ambulatorial ¢ Hospitalar.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das ai-
buigdes que The conferem os incisos I ¢ IT do pardgrafo unico do art.
87 da Constituicdio, ¢

Considerando 2 Portaria n° 2.416/GM/MS, de $ de ourubro
de 2009, que habilita Unidade de Pronto Atendimento (UPA), no
Muricipio de Sabari MG):

Considerando a Portaria n® 342/GM/MS, de 4 de margo de
2013, que redefine as diretrizes pard implantagio do Componente
Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) ¢ do conjunto de servigos
de urgéncia 24 horas ndo hospitalares da Rede de Atenglo as Ur-
géncias ¢ Emergéncias (RUE), ¢m conformidade com a Politica Na-
cional de Atengio as Urgéncias, ¢ dispde sobre incentivo financeiro
de investimento para novas UPAs 24h (UPA Nova) ¢ UPAs 24h

liadas (UPA Ampliada) e P incentivo financeiro de cus-
teio mensal;

Considerando que foram apresentados pelo Gestor/Proponen-
te os documentos exigidos pelos incisos L Il ¢ II do art. 34 da
Portaria n° 342/GM/MS, dc 4 de margo de 2013, para a obtengdo de
recursos de custeio: ¢

Considerando o Parccer Técnico n”
1.039/CGUE/DAHU/SAS/MS. de 9 de agosto de 2013, constante no
Processo n® 25000.132238/2013-57/MS, resolve:

Art. 1° Fica estabelecido incentivo financeiro de custeio. no
montante de RS 750.000,00 (scteecatos e cinquenta mil reais), para a
Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) do Estado de Minas
Gerais, localizada no Municipio de Sabard (MQG) - Bloco da Atengiio
de Média ¢ Alta C plexi Ambulatorial ¢ Hospitalar, exeep-
cionalmente, em parcela tmica,

Este documento pode ser verificado no end. 1

B scidde bl

G onico http/wwiv.in,
pelo codigo 00012013101500107

D assin:

diaiial fe

MP n*2,200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infracstrutura de Chaves Publicas Brasileir - ICP-Brasil.
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SUPERINTENDENCIA NACIONAL
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PORTARIA N° 650, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2014

O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atribuigbgue Ihe confere o inciso |
do art. 33, combinado com o art. 5°, todos da len@lementar n°® 109, de 29 de maio de
2001, e art. 23, inciso | alinea "a", do Anexo |Decreto n°® 7.075, de 26 de janeiro de
2010, e considerando as manifestacdes técnicasadmsarno Processo Previc n°
44011.000625/2013- 41, sob o comando n° 388295@8nada n° 389043911, resolve:

Art. 1° Aprovar as alteracdes propostas para otustala Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES, termos do supracitado

processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsiadicacéo.

JOSE ROBERTO FERREIRA
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N° 238, terca-feira, 9 de dezembro de 2014

Art. 1°. Os membros da Defensoria Publica da Unido sdo
inamoviveis, salvo se apenados com remogao compulsoria, na forma
da Lei Complementar n° 80/1994.

Paragrafo Unico. A inamovibilidade se da no oficio de atua
¢80 e é garantia da independéncia funcional dos membros da De-
fensoria Plblica da Uniéo.

Art. 2°. Remogdo é o deslocamento do Defensor Publico
Federal, sempre entre membros da mesma categoria da carreira, com
mudanca de sede de exercicio das atribuicles.

Art. 3°. A remocdo sera feita:

| - a pedido, no interesse da Administracéo;

Il - a pedido, por permuta;

Il - compulsdria, por motivo de interesse publico.

Parégrafo Unico. A remog&o compulsbria somente serd apli-
cada com prévio parecer do Conselho Superior da Defensoria Pdblica
da Uni&o, assegurada ampla defesa em processo administrativo dis-
ciplinar.

Art. 4°. Ao Defensor Pablico Federal removido conceder-se-
a

| - ajuda de custo, para atender as despesas de viagem,
mudanca e instalagéo?

Il - transporte, preferenciamente por via aérea, inclusive
para seus dependentes?

Il - transporte de mobilidrio e bagagem, inclusive de seus
dependentes.

§ 1° O valor da gjuda de custo de que trata o caput sera
calculado entre um e trés subsidios, conforme percebido pelo membro
no més em que ocorrer o deslocamento para a nova sede, na forma
definida por ato do Defensor Publico-Geral Federal.

§ 2°. As verbas indenizatérias em razdo de remogdo ou
promocdo somente serdo concedidas @ membro uma Unica vez a
cada periodo de dezoito meses do final do periodo de transito.

§ 3° Deverdo ser restituidas as verbas indenizatérias pagas
se, em periodo inferior a dezoito meses contados do final do periodo
de transito, o Defensor Publico Federal for removido a unidade de
origem.

84°. N&o serd devida ajuda de custo ao Defensor Piblico
Federal removido por permuta.

Art. 5°. Ao Conselho Superior da Defensoria Publica da
Unido compete decidir acerca da remogdo dos membros da Defen-
soria Pdblica da Unido.

Art. 6°. A remogado precederd o preenchimento da vaga por
promocéo.

Art. 7°. Havendo vaga em determinada localidade, o De-
fensor Publico-Geral Federal decidira sobre a publicaggo de edital de
remocao.

Art. 8°. Havendo mais de um candidato a remocdo, sera
removido 0 mais antigo na categoria e, ocorrendo empate, suces-
sivamente, 0 mais antigo na carreira, no servico publico da Uni&o, no
servigo publico em geral, 0 mais idoso e 0 mais bem classificado no
concurso para ingresso na Defensoria Publica da Uniéo.

Art. 9°. A remogdo por permuta sera requerida conjunta
mente pelos dois interessados de mesma categoria, observada a ordem
de antiguidade na carreira de Defensor Plblico Federal, nas unidades
envolvidas.

§ 1° Recebido o pedido, a presidéncia do Conselho Superior
da Defensoria Publica da Unido publicara edital para eventua im-
pugnagéo, no prazo de 10 (dez) dias.

§ 2°. Havendo mais de um interessado nas unidades en-
volvidas, a permuta serd deferida a0 membro mais antigo.

Art. 10. N&o sera deferida a remog&o por permuta a0 mem-
bro que estiver nas seguintes situagdes:

| - inscrito em edital de promog&o ou remocao;

Il - houver permutado nos Ultimos dezoito meses;

Il - houver removido nos Ultimos seis meses.

Par&grafo Gnico. Os prazos acima serdo contados do término
do periodo de transito.

Art. 11. Fica sem efeito a permuta realizada:

| - no periodo de seis meses antes da vacancia por exo-
neracao ou posse em outro cargo inacumuléavel de qualquer um dos
permutantes,

Il - no periodo de dois anos antes da aposentadoria vo-
luntéria ou compulsoria de qualquer um dos permutantes.

Art. 12. Revogam-se a Resolugdo CSDPU n° 69/2013 e as
disposicdes em contrério.

Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

HAMAN TABOSA DE MORAES E CORDOVA
Presidente do Conselho

RESOLUGCAO Ne 105, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2014

O Conselho Superior da Defensoria Pablica da Unido, no uso
das atribuictes que Ihe sdo conferidas pelos incisos | do art. 10° da
Lei Complementar n® 80/1994, resolve:

Art. 1° Oindso IX do art. 73 passaavigorar com a seguinte redacio:

Art 73, IX - Elaborar Plano de Providéncias.

Art. 2°. O artigo 97 passaater 0 inciso XV com o seguinte teor:

Art. 97, XV - Elaborar documentos referentes ao Relatério
de Gestdo, e prestar informagdes sobre levantamentos e monitora-
mentos, além outros exigidos pelos 6rgdos de controle externo no que
diz respeito a gestao”.

Art. 3. Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicacéo.

HAMAN TABOSA DE MORAES E CORDOVA
Presidente do Conselho

SECRETARIA NACIONAL DO CONSUMIDOR
PORTARIA N° 70, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2014

~ O SECRETARIO NACIONAL DO CONSUMIDOR, SUBSTITUTO, no uso de suas atribui¢Bes previstas no inciso X do art. 1° da
Portaria n® 1.840, de 21 de agosto de 2012, e conforme disposto no Capitulo 11 - "Do Chamamento Publico ou Concurso de Projetos’ da Portaria
Interministerial N° 507, de 24 de novembro de 2011, com base no Despacho n° 2/2014 da Comisséo de Avaliagdo de projetos e propostas e no
Edital de Chamada Publica N° 01/2014, publicado na Segéo 3, pagina 112 do Diério Oficial da Unido, resolve:
Art 1° Publicar resultado final com as propostas selecionadas em conformidade aos itens 5 e 6 do Edital n° 01/2014:

Classificacdo Proposta Estado CNPJ Proponente

I° 051610/2014 PE 03.296.698/0001-22 A_sgouagao de Defesa da Cidadania e do Consu-
midor

2° 05124872014 SP 58.120.387/0001-08 Ingtituto Brasileiro de Defesa do Consumidor

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ministério da Pesca e Aquicultura

SECRETARIA DE MONITORAMENTO
E CONTROLE DA PESCA E AQUICULTURA
DEPARTAMENTO DE MONITORAMENTO
. E CONTROLE
COORDENACAO-GERAL DE SANIDADE PESQUEIRA

PORTARIA N° 32, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2014

O COORDENADOR-GERAL SANIDADE PESQUEIRA,
no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto na Lei
11.958, de 26 de junho de 2009, no Decreto n° 5.564, de 19 de
outubro de 2005, no Decreto 7.024, de 07 de dezembro de 2009, na
INI MPA/MAPA n° 7 de 08 de maio de 2012, na Portaria MPA n°
523, de 02 de dezembro de 2010, na Portaria MPA n° 204 de 28 de
junho de 2012 e na Portaria MPA n° 175 de 15 de maio de 2013;

Considerando a ocorréncia de resultado positivo do Labo-
ratério Oficial de Andlises de Residuos e Contaminantes em Recursos
Pesqueiros - LAQUA Itajai / RENAQUA para a toxina DSP
(Diarrhoeic Shellfish Poisoning) na parte comestivel de moluscos
bivalves procedentes de Palhoga - Ponta do Papagaio, no estado de
Santa Cataring;

Considerando a necessidade de protegdo da salde do con-
sumidor, resolve:

Art. 1° Suspender a retirada de moluscos bivalves, retroativo
a0 periodo de 01/12/2014, procedentes da Palhoga - Ponta do Pa
pagaio, no estado de Santa Catarina, até novas recomendagOes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

EDUARDO DE AZEVEDO PEDROSA CUNHA

Ministério da Previdéncia Social

CONSELHO DE RECURSOS DA PREVIDENCIA
SOCIAL
CONSELHO PLENO

RESOLUGAO N° 17, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2014

O Conselho Pleno do Conselho de Recursos da Previdéncia
Social, no uso da competéncia que Ihe é atribuida pelo artigo 303,
Par&grafo 1°, Inciso 1V do Decreto n° 3.048, de 1999 na redagdo do
Decreto n° 6.857/2009, tendo em vista o disposto no artigo 15, inciso
I1, da Portaria MPS n° 548/2011 - Regimento Interno do CRPS - em
S%sléo Extraordinéria realizada no dia 27 de novembro de 2014,
resolve:

Revogar a decisdo do Presidente do Conselho Recursos da
Previdéncia Socia - CRPS de 21/11/2013, que suspendeu "ad re-
ferendum” deste Conselho Pleno, os efeitos do Enunciado n° 35 do
CRPS, e, DAR PROVIMENTO, por maioria, a0 pedido da Pro-
curadoria Federal Especializada junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social, de acordo com o voto divergente e sua fundamentacdo, para
revogar o Enunciado 35, editado por meio da Resolu¢do n° 1 em
19/11/2013 (DOU 227 e 228).

CARLOS ALEXANDRE DE CASTRO MENDONCA
Presidente do Conselho

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
RESOLUCAO Ne 458, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2014

Dispbe sobre as competéncias técnicas es-
pecificas da &rea de Orcamento, Finangas,
Contabilidade, Logistica, Licitagdo e Con-
tratos, Patrim6nio Imobilidrio e Engenha
ria

FUNDAMENTACAO LEGAL:
Decreto n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006;
Decreto n° 7.556, de 24 de agosto de 2011;
Resolugdo n° 111/INSS/PRES, de 15 de outubro de 2010; e
Resolugdo n° 272/PRES/INSS, de 31 de janeiro de 2013.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SE-
GURO SOCIAL - INSS, no uso da competéncia que lhe confere o
Decreto n° 7.556, de 24 de agosto de 2011, e considerando:

AMAURY MARTINS DE OLIVA

a) as diretrizes da Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal_da Administrag@io Publica Federal, estabelecida pelo Decreto
n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006; S )

~b) amissdo, a visdo e os valores ingtitucionais, assim como
83 (Ij}\rles% onadores e objetivos constantes do Planejamento Estratégico
0 3

c) o disposto na Carta de Principios de Gestdo e Governan
do INSS, gprovada pela Resolu¢do n° 11VINSS/PRES, de 15 de
outubro de 2010; e = ) o o

) d) a importancia da valorizag8o dos principios organizacio-
nais e profissionais da Ingtituicdo, resolve: =~ =

Art. 1° Ficam definidas as competéncias técnicas especificas
da area de Orcamento, Financas, Contabilidade, Logistica, Licitacio e
Contratos, Patrimonio Imobilidrio e Engenharia do INSS, na forma do
Anexo desta Resolugo. =~ =~ » )

§ 1° As competéncias técnicas especificas da érea de Or-
%n_entp,' Financas, Contabilidade, Logistica, Licitacdo e Contratos,

rimdnio Imobiliario e Engenharia se referem ao conjunto de ele-

mentos essenciais, determinantes para garantir a exceléncia do de-

sempenho institucional, e se constituem dos seguintes papéis-chave:
| - gestdo orcamentaria,

Il - gestéo financeira;

Il -"gestdo contabil; L

IV - gestéo de recursos logisticos,

V - gestéio de documentacao e informagéo;
VI -"gestdo de licitacOes e contratos;
VII - gestéo do patrimdnio imobilidrio; e )
VIl - gestdo das obras e servicos de engenharia
. § 2° Cada papel-chave se subdivide em Unidades de Com-
peténcias, as quais, por sua vez, se desdobram em Desempenhos
Competentes. . . .
DINSS Art. 220 P|anqdedDe-:-zaan\/Or 0IV|mtho paraosc(s)aﬁvgjiicl)_rgd%eica’rqras
ol equeatuam naéreade Orcamento, Finances, Contabili itica,
Llatgﬁ_oe ratos, Petrimonio Irrpbmanerrggnhana omtempla?agode-
LV V|mermdosgapesda/ede‘|nldpsno§l° art. 1° desta Resolucéo.
~ Art. 3° Compete a Diretoria de Gest&o de Pessoas adotar os
procedimentos necessarios a disseminagdo e a implementagdo do dis-
posto nesta Resoluc&o. . ) . .
_Art. 4° O Anexo desta Resolug&o serd publicado em Boletim
de Servico. )
. _ Art. 5° Esta Resoluco entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.
LINDOLFO NETO DE OLIVEIRA SALES

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DIRETORIA DE ANALISE TECNICA

PORTARIAS DE 8 DE DEZEMBRO DE 2014

O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atribuicOes

ue Ihe confere o inciso | do art. 33, combinado com o art. 5°, todos da L i

mplementar n° 109, de 29 de maio de 2001, e art. 23, inciso | dinea"a’,

do Anexo | do Decreto n° 7.075, de 26 dejaneiro de 2010, e considerando as

manifestagdes técni cas exaradas no Processo Previc n° 44011.000625/2013-
41, sob 0 comando n° 388295637 e juntada n® 389043911, resolve:

N® 650 - Art. 1° Aprovar as ateragBes propostas para o estatuto da
Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo
- PREVES, nos termos do supracitado processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicacéo.

O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atribuigbes

g%e Ihe confere o inciso | do art. 33, combinado com o art. 5°, todos da L ei

mplementar n° 109, de 29 de maio de 2001, e art. 23, inciso | ainea"d’,

do Anexo | do Decreto n° 7.075, de 26 de janeiro de 2010, considerando as

manifestagOes técnicas exaradas no Processo Previc n® 44011.000551/2014-
23, comando n° 388124860 e Juntada n° 390684519, resolve:

N® 651 - Art. 1° Aprovar a constitui¢&o e autorizar o funcionamento
do PrevMUTUA - Fundo de Pensdo da Mdtua como entidade fechada
de previdéncia complementar. ;

_Art. 2° Aprovar o Estatuto do PrevMUTUA - Fundo de
Pensdo da Mutua ) )

. Art. 3° Estabelecer o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para
o0 inicio efetivo das atividades, contados a partir da data de publice
desta Portaria, sob pena de cancelamento da autorizaco concedida

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-

blicagéo.
JOSE ROBERTO FERREIRA
RETIFICACAO

~ Na Portaria MPS/PREVIC/DITEC n° 645, de 05/12/2014,
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CAPITULOI
DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES




Secaol
Da Denominacao, Natureza, Finalidade, Sede, Foro e Duracao

Art. 1° A Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo
- PREVES, entidade fechada de previdéncia complementar, com sede e foro
na cidade de Vitéria, Espirito Santo, estruturada na forma de fundacao, de
natureza publica, com personalidade juridica de direito privado e autonomia
administrativa, financeira e gerencial, tem por finalidade administrar e executar
planos de beneficios de carater previdenciario, na modalidade de contribuicao
definida.

Art. 2° A Fundacao sera regida pelo presente Estatuto, pela Lei Complementar n®.
711, de 2 de setembro de 2013, e pelas demais disposicoes legais e regulamentares
aplicaveis as entidades fechadas de previdéncia complementar.

Paragrafo Unico. Para atingir seus objetivos, a Fundacao podera firmar
contratos ou convénios com entidades de direito publico ou privado, nacionais
ou estrangeiras.

Art. 3° O prazo de duracao da Fundacao é indeterminado.

Paragrafo tnico. Em caso de liquidacdo extrajudicial, serd observado o regime
previsto na Secao Il do Capitulo VI da Lei Complementar n°. 109, de 29 de maio de
2001, ou na legislacao que substituir a matéria aplicavel.

Secaolll
Das Normas Gerais de Administracao

Art. 4° A administracao da Fundacao observard os principios que regem a
administracdo publica, especialmente os da eficiéncia e da economicidade,
devendo adotar mecanismos de gestao operacional que maximizem a utilizacao
de recursos, de forma a otimizar o atendimento aos participantes e assistidos e
diminuir as despesas administrativas.

8§ 1° As despesas administrativas referidas no caput deste artigo serao custeadas
pelos patrocinadores, participantes e assistidos na forma determinada pelo
Regulamento do Plano de Beneficios e conforme definido no respectivo Plano de
Custeio, ficando limitadas aos valores estritamente necessarios a sustentabilidade
do funcionamento da Fundacao.

§ 2° 0 montante de recursos destinados a cobertura das despesas administrativas
sera revisto ao final de cada ano, com vistas ao atendimento do disposto neste
artigo.



Art.5° A administracao da Fundacao observara as disposicoes do Codigo de Etica
e de Conduta aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° 0 Cédigo de Etica e de Conduta dispora, entre outras matérias, sobre regras
para prevenir conflito de interesses e proibir operacoes dos dirigentes com partes
relacionadas.

§ 2° 0 Cédigo de Etica e de Conduta sera amplamente divulgado, especialmente
entre os participantes e assistidos e as partes relacionadas, cabendo ao Conselho
Fiscal assegurar o seu cumprimento.

Art. 6° Além da sujeicdo as normas de direito publico que decorram de sua
instituicdo pelo Estado do Espirito Santo como fundacdo de direito privado, a
natureza publica da Fundacao consiste na:

W | - submissdo a legislacdo federal sobre licitacdo e contratos administrativos,
no tocante as atividades meio;

W |l - realizacdo de concurso publico para a contratacdo de pessoal, no caso
de empregos permanentes, ou de processo seletivo simplificado, no caso de
contrato por prazo determinado; e

w |ll - publicacdo anual, naimprensa oficial ou em sitio oficial da administracao
publica certificado digitalmente por autoridade para esse fim, credenciada
no dmbito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras (ICP Brasill, de
suas demonstracdes contabeis, atuariais, financeiras e de beneficios, sem
prejuizo do fornecimento de informacdes aos participantes e assistidos
dos planos de beneficios e ao 6rgao fiscalizador das entidades fechadas de
previdéncia complementar.

Art. 7° O regime juridico de pessoal da Fundacdo serd o previsto na legislacdo
trabalhista.

Art. 8° As demonstracdes contdbeis, atuariais, financeiras e de beneficios
da Fundacdo serdo regidas pela legislacdo aplicavel as entidades fechadas
de previdéncia complementar, observadas as normas expedidas pelo 6rgao
regulador.

Art. 9° O orcamento geral da Fundacao para cada exercicio financeiro contera
a estimativa das receitas e a fixacao das despesas de cada um dos planos de
beneficios administrados pela entidade, observadas as normas expedidas pelo
orgao regulador.



Paragrafo tnico. O exercicio financeiro da Fundac&o coincidird com o ano civil.

Art. 10 As atividades da Fundacao serao fiscalizadas pelo 6rgdo de controle
das entidades fechadas de previdéncia complementar, na forma das Leis
Complementares n°. 108 e n°. 109, de 29 de maio de 2001, pelo Tribunal de Contas
do Estado do Espirito Santo, de acordo com a Lei Complementar Estadual n°.
621, de 8 de marco de 2012, e pelo Conselho Fiscal da entidade, nos termos deste
Estatuto.

Paragrafo tnico. Além da fiscalizacdo prevista no caput deste artigo, a Fundacao
contard, obrigatoriamente, com auditoria independente de natureza contabil,
atuarial e de beneficios, nos termos da regulamentacao aplicavel.

Art. 11 Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executiva
seraoremunerados comrecursos do Plano de Gestao Administrativa da Fundacao.

§ 1° Aremuneracao e asvantagens de qualquer natureza dos membros da Diretoria
Executiva serdo fixadas pelo Conselho Deliberativo em valores compativeis com
os niveis prevalecentes no mercado de trabalho para profissionais de graus
equivalentes de formacao profissional e de especializacao, observado o disposto
no inciso Xl do art. 37 da Constituicao Federal.

§ 2° A remuneracao dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, titulares
e suplentes, é limitada a 10% (dez por cento) do valor da remuneracio média dos
membros da Diretoria Executiva.

8§ 3° Os suplentes somente serdo remunerados quando convocados a participar
das reunides do respectivo Conselho. A remuneracao sera calculada com base na
proporcao de reunides que participem em relacao ao total de reunides mensais.



CAPITULO II

DOS PATROCINADORES,
PARTICIPANTES, ASSISTIDOS
E BENEFICIARIOS




Secaol
Dos Patrocinadores

Art. 12 O Estado do Espirito Santo, por meio dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio, do Tribunal de Contas, do Ministério Publico e da Defensoria Publica,
é Patrocinador da Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito
Santo - PREVES, em decorréncia da instituicao, pela Lei Complementar n°. 711,
de 2 de setembro de 2013, do Regime de Previdéncia Complementar a que se
referem os §§ 14 e 15 do artigo 40 da Constituicao Federal.

§ 1° O regime de previdéncia complementar poderd abranger também, em
plano préprio, os empregados publicos celetistas, cujas atribuicdes, deveres
e responsabilidades especificas estejam definidos em regulamento prdprio e que
tenham sido aprovados por meio de concurso publico de provas ou de provas e
titulos ou de provas de selecao equivalentes, vinculados a autarquias, fundacoes,
sociedades de economia mista e empresas publicas.

§ 2° Poderao também ser patrocinadores da Fundacdo os municipios
espirito-santenses, suas autarquias e fundacdes, em planos proprios,
desde que, autorizados por lei municipal e mediante prévia autorizacao pela
maioria simples do Conselho Deliberativo da Fundacao, firmem convénio de
adesdo e venham a aderir a plano de beneficio previdenciario complementar
administrado pela entidade.

Art. 13 O Convénio de Adesao a cada Plano de Beneficio deverd estabelecer
as condicoes para o encaminhamento do pedido de retirada de patrocinio,
que deverd ser justificada, e observard as normas estabelecidas pelo 6rgao
regulador das atividades das entidades fechadas de previdéncia complementar
vigentes a época.

Art. 14 A responsabilidade dos Patrocinadores operar-se-a na forma definida
na Constituicao Federal e suas Emendas, nas Leis Complementares n°. 108
e n° 109, ambas de 29 de maio de 2001, na normatizacao do dérgao regulador,
nos respectivos Regulamentos dos Planos de Beneficios que patrocina e no seu
convénio de adesao.

8§ 1° No caso de liquidacao extrajudicial da Fundacao motivada pela falta de aporte
de contribuicoes de patrocinadores ou pelo nao recolhimento de contribuicoes de
participantes, os dirigentes dos Poderes ou Orgéos que tenham faltado com os
aportes também serdo responsabilizados pelos danos ou prejuizos causados.

§ 2° Os patrocinadores, bem como os participantes, assistidos e beneficiarios, nao

respondem, subsididria ou solidariamente, pelas obrigacdes nao previdenciarias
contraidas pela Fundacao.



g 3° E vedado o estabelecimento, em Convénio de Adesao ou em qualquer outro
documento, de responsabilidade solidaria ou subsidiaria entre os Patrocinadores
da Fundacao.

Secaolll
Dos Participantes, Assistidos e Beneficiarios

Art. 15 E Participante a pessoa fisica, definida na forma dos incisos de | a VI,
do § 2° e do § 3° do artigo 1° e do artigo 2° da Lei Complementar n°. 711, de
2 de setembro de 2013, que, por sua prévia e expressa opcao, aderir a Plano
de Beneficios, de natureza previdencidria complementar, administrado e
executado pela Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito
Santo - PREVES.

Art. 16 O Participante, ao tempo de sua inscricao, tem direito ao recebimento de
copia atualizada do Estatuto Social, do Regulamento de seu Plano de Beneficios
e de material explicativo que descreva, em linguagem clara, simples e objetiva,
as caracteristicas da Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado do
Espirito Santo - PREVES e do plano a que esta aderindo.

Art. 17 O Participante, ao aderir ao Plano de Beneficios, assinard declaracao
atestando que tem ciéncia e aceita integralmente os preceitos contidos neste
Estatuto Social e no seu respectivo Regulamento.

Paragrafo Gnico. A ades3o n3o tera efeitos retroativos.

Art. 18 Sao considerados Assistidos os participantes ou seus beneficiarios
quando em gozo ao recebimento de um beneficio de prestacao continuada.

Art. 19 Os Participantes e os Assistidos participam no custeio administrativo da
Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES,
na forma determinada pelo Regulamento do Plano de Beneficios e conforme
definido no respectivo Plano de Custeio.

Art. 20 S3o considerados Beneficiarios as pessoas fisicas inscritas pelo
participante ou pelo assistido para gozarem de beneficio de prestacao continuada,
nos termos do respectivo regulamento do plano de beneficios.

Paragrafo Unico. Os beneficidrios somente poderao exercer as prerrogativas
deferidas aos assistidos para integrar o Conselho Deliberativo ou Conselho
Fiscal da Fundacao enquanto estiverem usufruindo um beneficio de prestacao
continuada.



CAPITULO Il )
DA FORMACAO E APLICACAO
DO PATRIMONIO




Secaol
Da Formacao do Patrimonio

Art. 21 O patrimdnio dos planos de beneficios administrados pela Fundacao
serd autonomo, independente e desvinculado entre si e em relacdo ao
patrimdnio dos Patrocinadores, e acumulado a partir, entre outras, das
seguintes fontes:

W | - das contribuicoes dos patrocinadores, participantes e assistidos, previstas
na forma determinada pelo respectivo Regulamento do Plano de Beneficios e
conforme definido no respectivo Plano de Custeio;

Il - recursos financeiros e patrimoniais, de qualquer natureza e origem, que
forem destinados ao Plano de Beneficios ou que, por direito, Lhe pertencerem;

[l - receitas patrimoniais e financeiras;
IV - receitas decorrentes de seus investimentos;

V - doacdes, legados e auxilios de qualquer natureza;

VI - frutos civis e outras aquisicoes de disponibilidades econémicas de qualquer
natureza.

§ 1° Os Regulamentos dos Planos de Beneficios poderao prever que parcela das
contribuicdes podera se destinar a compor fundo para cobertura de beneficios
de risco.

§ 2° As reservas técnicas, fundos e provisdes dos planos de beneficios serao
apresentados de forma segregada nas demonstracdes contabeis, atuariais,
financeiras e de beneficios da Fundacao, observadas as normas expedidas pelo
6rgao regulador.

Secaolll
Da Aplicacao do Patrimonio

Art. 22 As contribuicdes efetuadas pelos Participantes ao Plano de Beneficios
tém como objetivo constituir as reservas que garantam os beneficios
contratados e custear despesas administrativas da Fundacao e outras
previstas nos respectivos planos de custeio.

Art. 23 A Fundacdo aplicard o patriménio dos planos de beneficios por ela
administrados em consondncia com os interesses previdenciarios dos
Participantes e Assistidos, em conformidade com as diretrizes e aos limites



prudenciais estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional e com as
politicas aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° As politicas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo deverao visar a
maximizacao dos investimentos, buscando atingir simultdnea e adequadamente
0s seguintes objetivos:

W | - Aseguranca dos investimentos;

w |l - A rentabilidade liquida, efetiva e real, compativel com a intensidade de
geracao de capital requerida pela meta atuarial do respectivo Plano de
Beneficios;

w Il - A solvéncia dos investimentos, assegurando que estes respondam pelos
beneficios contratados a medida que forem requeridos;

w |V - A liquidez das aplicacoes para assegurar a permanente negociacao dos
ativos para atender as necessidades de prover as obrigacdes previdenciarias;

w V - A transparéncia, prestando aos drgaos de controle, aos Participantes,
Assistidos, Beneficiarios e aos Patrocinadores as informacdes necessarias
sobre todos os investimentos do Plano de Beneficios.

Art. 24 A gestao dos recursos garantidores dos planos de beneficios
administrados pela Fundacao podera ser propria, por entidade autorizada e
credenciada ou mista.

Art. 25 O patrimdnio dos Planos de Beneficios serd registrado em contas
individualizadas em nome de cada Patrocinador do respectivo Plano, cuja
destinacao estara definida no Regulamento do Plano de Beneficios respectivo.



CAPITULOIV
DA ORGANIZACAO E
FUNCIONAMENTO




Secaol
Das Disposicoes Gerais

Art. 26 Compdem a estrutura organizacional basica da Fundacao de Previdéncia
Complementar do Estado do Espirito Santo:

w | - o Conselho Deliberativo;
W || - o Conselho Fiscal; e
w |l - a Diretoria Executiva.

Art. 27 Os Conselhos Deliberativo e Fiscal terdao composicdo paritaria entre
representantes dos patrocinadores e dos participantes e assistidos.

§ 1° Cada membro titular dos Conselhos Deliberativo e Fiscal terd um
suplente, que o substituird nas suas auséncias, afastamentos e impedimentos,
aplicando-se a ele as mesmas condicdes, critérios e requisitos aplicaveis a
escolha e designacao do titular.

§ 2° Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, representantes dos
patrocinadores, serao servidores publicos estaduais, ativos ou aposentados.

§ 3° Além da condicdo prevista no § 2° deste artigo, os membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal representantes dos participantes e assistidos serao
participantes ou assistidos com pelo menos dois anos de contribuicao a
plano de beneficios administrado pela Fundacao.

§ 4° Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal representantes dos
patrocinadores serao por estes indicados, e nomeados pelo Governador do Estado
do Espirito Santo.

§ 5% Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal representantes dos
participantes e assistidos serao escolhidos por meio de eleicao direta entre
seus pares, cabendo a Diretoria Executiva coordenar as eleicdes com base no
Regulamento Eleitoral aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 6° Na eleicao direta de que trata o § 5° deste artigo, cada eleitor votara em
uma chapa, que contera a lista completa dos candidatos, titulares e suplentes,
a todos os cargos a serem preenchidos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal,
observado o disposto no Regulamento Eleitoral, sendo assegurada uma vaga
para um representante dos participantes e uma vaga para um representante
dos assistidos em cada um dos Conselhos.



§ 7° A representacao dos participantes e assistidos nos Conselhos Deliberativo
e Fiscal deverad observar critérios de proporcionalidade entre patrocinadores e
categorias funcionais, sendo vedada a eleicao de dois representantes do quadro
de pessoal do mesmo patrocinador ou pertencentes a mesma categoria funcional,
observado o disposto no Regulamento Eleitoral.

Art. 28 Compoem a estrutura organizacional da Fundacao, na condicdo de érgao
auxiliar, o Comité de Assessoramento Técnico, de carater consultivo, para cada
plano de beneficios, com competéncia para apresentar propostas, sugestdes
e recomendacdes prudenciais quanto a gestdo da entidade e sua politica de
investimentos e a situacao financeira e atuarial do respectivo plano de beneficios,
vinculados ao Conselho Deliberativo.

§ 1° O Comité de Assessoramento Técnico de que trata o caput deste artigo serd
composto de dez membros, sendo cinco representantes dos patrocinadores,
indicados por estes, e designados pelo Presidente do Conselho Deliberativo, e cinco
representantes dos participantes e assistidos, eleitos pelos seus pares, cabendo
a Diretoria Executiva coordenar as eleicdes com base no Regulamento Eleitoral
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° 0 Regimento Interno da Fundacao dispora sobre a organizacao, funcionamento
e competéncias do Comité de Assessoramento Técnico de que trata o caput deste
artigo, observadas as normas deste Estatuto.

§ 3° Poderd ser criado na estrutura organizacional da Fundacao um Comité de
Investimentos e Riscos, de carater consultivo, vinculado a Diretoria Executiva, com
competéncia para avaliar as propostas de investimentos a serem realizados pela
entidade e seus respectivos riscos,observado o disposto no Regimento Interno.

§ 4° A participacao nos Comités de que tratam o caput e o § 3° deste artigo nao serd
remunerada.

§ 5° Aplicam-se aos membros dos Comités de que tratam o caput e o § 3° deste
artigo, os mesmos requisitos e vedacoes previstos nos artigos 29 a 32.

Secaolll
Dos Requisitos, Vedacoes e Prerrogativas

Art. 29 Os membros dos drgdos estatutarios de que tratam os artigos 26 e 28
deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:

W | - comprovada experiéncia no exercicio de atividade na area financeira,
administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacao, atuarial ou de auditoria;



w |l - ndo ter sofrido condenacao criminal transitada em julgado; e

w |l - nao ter sofrido penalidade administrativa por infracao da legislacao da
seguridade social, inclusive da previdéncia complementar ou como servidor
publico.

Art. 30 A investidura nos cargos dos 6rgaos estatutarios de que tratam os
artigos 26 e 28 serd feita por meio de termo subscrito pelo Presidente do
Conselho Deliberativo e pelo membro empossado.

Paragrafo tinico. No caso de o empossado ser o Presidente do Conselho Deliberativo,
ele assinara o termo conjuntamente com o membro do Conselho Deliberativo que
estiver no exercicio da Presidéncia.

Art. 31 0s membros dos 6rgaos estatutarios de que tratam os artigos 26 e 28 deverao
apresentar declaracao de bens e valores a Fundacdo ao assumirem e deixarem o
cargo e anualmente até o dia 15 de maio.

Art. 32 E vedado aos membros dos 6rgaos estatutarios de que tratam os artigos 26
e 28:

W | - integrar concomitantemente outro érgao estatutario da Fundacao;

w |l - exercer mandato concomitante, mesmo que parcialmente, com conjuge,
companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau;

w |l - fornecer, transmitir, reproduzir ou divulgar, quando protegidos por sigilo
legal, informacdes e documentos sobre atos e fatos relativos a Fundacao e aos
planos de beneficios, dos quais tenham conhecimento em razao do exercicio do
cargo;

w |V - celebrar contratos ou realizar negdcios de qualquer natureza com a
Fundacao, salvo para usufruir beneficios e concessoes colocados a disposicao
de todos os participantes e assistidos; e

W V- exercer quaisquer outras atividades na Fundacao que possam gerar conflito
de interesses.

§ 1° As vedacoes previstas nos incisos IV e V do caput deste artigo sao extensivas ao
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau, de membro de 6rgao estatutario da Fundacao.



§ 2° A vedacao prevista no inciso V do caput deste artigo inclui as sociedades
simples ou empresarias das quais o membro de érgao estatutario da Fundacao
participe na qualidade de diretor, gerente, cotista ou acionista majoritario,
empregado ou procurador.

Art. 33 Além das vedacoes previstas no art. 32, aos membros da Diretoria Executiva
é vedado:

W | - exercer simultaneamente outro cargo, emprego ou funcao em qualquer dos
patrocinadores e suas empresas ou coligadas;

w |l - apds o término do mandato, integrar os Conselhos Deliberativo e Fiscal da
Fundacao, enquanto nao tiver suas contas aprovadas, observados os prazos
previstos na legislacao;

w Il - aolongodo exercicio do mandato, prestar servicos a instituicdes integrantes
do sistema financeiro, empresas de seguro ou entidades de previdéncia
complementar; e

w IV - nos doze meses seguintes ao término do mandato, prestar, direta ou
indiretamente, independentemente da forma ou natureza do contrato, qualquer
tipo de servico a instituicdes integrantes do sistema financeiro, empresas de
seguro ou entidades de previdéncia complementar que implique a utilizacao
das informacdes sigilosas as quais teve acesso em razao do exercicio do cargo,
sob pena de responsabilidade civil e penal.

§ 1° Durante o impedimento previsto no inciso IV do caput deste artigo,
ao ex-Diretor que nao tiver sido destituido por condenacao em processo
administrativo ou judicial e nem tenha pedido afastamento do cargo sera
assegurada a possibilidade de prestar servico a Fundacao, mediante
remuneracao equivalente a do cargo de direcao que exerceu, ou a qualquer
outro drgao ou entidade da administracao publica.

§ 2° Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se as penas da
lei, o ex-Diretor que violar o impedimento previsto no inciso |V do caput deste
artigo, exceto se retornar ao exercicio de cargo ou emprego que ocupava em
6rgao ou entidade da administracdo publica anteriormente a indicacdo para a
Diretoria Executiva, ou se for nomeado para exercicio em qualquer érgao ou
entidade da administracdo publica.

§ 3° A andlise da existéncia de impedimento previsto no inciso IV do caput
deste artigo sera feita pelo Conselho Deliberativo, que levarad em consideracao
as atribuicoes do cargo ocupado na Fundacao em comparacao com o perfil



do cargo, emprego ou funcao a ser ocupado na instituicao, empresa ou
entidade, no intuito de evitar a utilizacao de informacao privilegiada que possa
comprometer a seguranca economico-financeira e atuarial, a rentabilidade, a
solvéncia ou a liquidez dos planos de beneficios administrados pela Fundacao.

Art. 34 Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal somente perderao o
mandato em virtude de:

w | - rendncia;
w |l - condenacao judicial transitada em julgado;
w |l - decisao proferida em processo administrativo disciplinar;

w |V - perda das condicdes previstas nos §§ 2° e 3° do art. 27, equivalendo tal fato
a renlincia do mandato; ou

W V- morte ou invalidez permanente.

§ 1° A auséncia injustificada a duas reunides consecutivas ou a quatro alternadas,
em um periodo de doze meses consecutivos, acarretara a instauracao de processo
administrativo disciplinar para a cassacdo do mandato, cujo rito sera simplificado.

§ 2° Na hipotese de perda de mandato do membro titular, ele sera substituido pelo
respectivo suplente até o término do mandato.

8§ 3° Na hipotese de perda de mandato do membro titular e do respectivo suplente:

W | - em se tratando de representante do patrocinador, o substituto, do titular
ou suplente, sera por este indicado e nomeado pelo Governador do Estado do
Espirito Santo para o cumprimento do restante do mandato do substituido,
observadas as mesmas condicdes, critérios e requisitos para a designacao dos
substituidos; e

w Il - em se tratando de representante dos participantes e assistidos, sera
realizada nova eleicao para a escolha dos substitutos que cumprirao o restante
do mandato dos substituidos, observadas as mesmas condicdes, critérios e
requisitos de elegibilidade, em conformidade com o disposto no Regulamento
Eleitoral.

Art. 35 Além das hipdteses previstas nos incisos |, Il, lll e V do caput do art. 34, os
membros da Diretoria Executiva poderao perder o mandato, a qualquer tempo, por
decisao fundamentada da maioria simples do Conselho Deliberativo.



Paragrafo unico. Na hipdtese de perda de mandato de membro da Diretoria
Executiva, o substituto serd indicado pelos patrocinadores descritos no § 2° do art.
1°da Lei Complementar n®. 711, de 2 de setembro de 2013, e nomeado pelo Conselho
Deliberativo para o cumprimento do restante do mandato do substituido.

Art. 36 A instauracdo de processo administrativo disciplinar para a apuracao
de irregularidade que envolva membro dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e da
Diretoria Executiva podera determinar, até a sua conclusdo, o afastamento do cargo
do Conselheiro ou Diretor, o qual sera substituido:

W | - pelo seu suplente, no caso de membro dos Conselhos Deliberativo e Fiscal; e

W |l - pelo substituto escolhido pelo Conselho Deliberativo, no caso de membro da
Diretoria Executiva.

§ 1° Na hipdtese de o processo envolver também o suplente do Conselheiro, o
Conselho Deliberativo ou o Conselho Fiscal podera determinar a sua substituicao
por outro membro suplente do respectivo colegiado, observada a paridade entre
patrocinadores e participantes e assistidos.

§ 2° 0 afastamento de que trata o caput deste artigo ndo implica prorrogacao ou
permanénciano cargo além da data inicialmente prevista para o término do mandato.

Art. 37 As decisoes sobre instauracao de processo administrativo disciplinar e
afastamento temporario do cargo serao adotadas por maioria simples:

W | - do Conselho Deliberativo, quando o investigado for membro deste colegiado
ou da Diretoria Executiva; e

W |l - do Conselho Fiscal, quando o investigado for membro deste colegiado.

Paragrafo Unico. Em qualquer das hipdteses previstas no caput deste artigo, o
investigado ficard impedido de votar.

Art. 38 Terminado o prazo do mandato dos membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal e da Diretoria Executiva, eles permanecerao em pleno exercicio do cargo até
a posse do novo titular ou a renovacao do respectivo mandato.

Art. 39 A Fundacdo assegurarad o custeio da defesa dos seus dirigentes, ex-
dirigentes, empregados e ex-empregados em processos administrativos e judiciais
decorrentes de ato regular de gestao, nas condicoes e limites definidos pelo
Conselho Deliberativo.



§ 1° O custeio da defesa de que trata o caput deste artigo podera ser assegurado
por meio da contratacao de seguro.

§ 2° Os custos decorrentes da defesa de que trata o caput deste artigo, inclusive
na hipdtese de contratacao de seguro, serao cobertos com recursos do Plano de
Gestao Administrativa da Fundacao.

§ 3% Em caso de condenacao judicial transitada em julgado, o dirigente,
ex-dirigente, empregado ou ex-empregado deverd ressarcir a Fundacao
todos os custos incorridos com a sua defesa, além dos eventuais prejuizos
que tiver causado a entidade.

Secao lll
Do Conselho Deliberativo

Art. 40 O Conselho Deliberativo, 6rgdo maximo da estrutura organizacional, é
responsavel pela definicdo da politica geral de administracao da Fundacao e dos
seus planos de beneficios e sua acao sera exercida por meio do estabelecimento
de diretrizes e normas gerais de organizacao, funcionamento, administracao e
operacao.

Art. 41 O Conselho Deliberativo serd composto de seis membros, sendo trés
representantes dos patrocinadores e trés representantes dos participantes e
assistidos.

§ 1° O Presidente do Conselho Deliberativo serd indicado pelos Chefes dos
Poderes Estaduais, em regime de rodizio, iniciando pelo Poder Executivo,
seguido pelos Poderes Judiciario e Legislativo, e nomeado pelo Governador
do Estado do Espirito Santo entre os representantes dos patrocinadores,
cabendo-lhe, além do voto ordinario, o voto de qualidade para desempate.

§ 2° Nos casos de auséncia, afastamento ou impedimento do Presidente do
Conselho Deliberativo, o cargoseraexercidopelo Conselheirorepresentante
dos patrocinadores, e indicado conforme o regime de rodizio previsto § 1°
deste artigo.

§ 3° 0 mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de quatro anos,
permitida uma Unica reconducao.

§ 4° 0 Conselho Deliberativo renovard a metade dos seus membros a cada
dois anos, mediante a substituicao de representantes dos patrocinadores e
dos participantes e assistidos.



Art. 42 Sem prejuizo das demais atribuicdes previstas neste Estatuto, compete ao
Conselho Deliberativo a deliberacdo sobre as seguintes matérias:

W |- definir e aprovar a politica geral de administracao da entidade e de seus planos
de beneficios;

W || - aprovar as propostas de alteracoes do Estatuto e dos Regulamentos
dos Planos de Beneficios, bem como a implantacdo e a extincao deles e a
retirada de patrocinador;

W Il - nomear os membros da Diretoria Executiva, mediante indicacao dos
patrocinadores descritos no § 2° do art. 1° da Lei Complementar n®. 711, de
2 de setembro de 2013;

W |V - exonerar os membros da Diretoria Executiva, em decisao fundamentada da
maioria simples do Conselho Deliberativo;

W V - nomear e exonerar, conforme indicacao e determinacao dos respectivos
Patrocinadores, os membros dos Comités de Assessoramento Técnico;

W VI - estabelecer a politica e gestdao de investimentos, plano de aplicacao de
recursos e politicas de alcada da Fundacdo, mediante proposta da Diretoria
Executiva;

w VIl - aprovar os regimentos internos dos Conselhos Deliberativo, Fiscal, da
Diretoria Executiva e dos Comités de Assessoramento Técnico da Fundacao;

w VIl - aprovar os planos de custeio dos planos de beneficios, orcamentos anuais e
programas e planos plurianuais e estratégicos, propostos pela Diretoria Executiva;

W IX - aprovar as demonstracdes contabeis, atuariais, financeiras, de beneficios
e das contas da Diretoria Executiva, apds a devida apreciacao por parte do
Conselho Fiscal;

w X - solicitar a realizacao de inspecoes, auditagens, estudos e pareceres
sobre determinados assuntos técnicos necessarios ao bom desempenho
da sua missao institucional;

w X| - examinar e julgar os recursos interpostos contra as decisoes da
Diretoria Executiva, na forma do Regimento Interno;

w Xl - deliberar sobre a remuneracao e as vantagens de qualquer natureza
recebidas pelos membros da Diretoria Executiva;



w XIll - autorizar investimentos e desinvestimentos que envolvam valores
iguais ou superiores a cinco por cento dos recursos garantidores das
reservas técnicas, fundos e provisoes dos planos de beneficios;

w XIV - aprovar a contratacdo de auditor contabil, atuarial, de beneficios e
avaliador de gestao, observadas as disposicoes regulamentares aplicaveis;

w XV-aprovaroRegimentoInterno, o Cédigo de Eticae de Conduta e do Regulamento
Eleitoral;

w XVI| - aprovar a criacao de unidades administrativas ou postos de
atendimento em outros municipios e no Distrito Federal, para maior
conveniéncia no atendimento de seus objetivos ou por exigéncias legais;

w XVIl - estabelecer condicdes e limites para o custeio da defesa de
dirigentes, ex-dirigentes, empregados e ex-empregados em processos
administrativos e judiciais decorrentes de ato regular de gestao, observado
o disposto no art. 39;

w XVIII - autorizar a aquisicdo, construcdo e alienacao de bens imoveis e a
constituicdo de dnus ou direitos reais sobre tais bens;

w XIX - aprovar a politica de gestao de pessoas e plano de cargos e saldrios dos
empregados da Fundacao;

w XX - designar os substitutos do Diretor-Presidente e dos demais Diretores nas
suas auséncias, afastamentos e impedimentos;

w XX| - definir as regras e procedimentos para a contratacdao de ex-Diretores
pelo periodo de doze meses seguintes ao término do mandato, nos termos da

legislacao aplicavel e observado o disposto no § 1° do art. 33;

w XXIl - definir a incidéncia de impedimento dos ex-Diretores nos doze meses
seguintes ao término do mandato, observado o disposto no § 3° do art. 33;

w XXIII - aprovar a aceitacao de doacdes e legados de qualquer natureza;
w XXIV - aprovar o relatério anual de atividades elaborado pela Diretoria Executiva;
w XXV - manifestar-se sobre qualquer assunto de interesse que Lhe seja submetido

pelo Comité de Assessoramento Técnico, pela Diretoria Executiva ou pelo
Conselho Fiscal.



w XXVI - autorizar que seja celebrado convénio de adesdo com Municipios do
Estado do Espirito Santo, visando a criacao de um plano de beneficio para cada
convenente, que serao administrados pela Fundacao.

w XXVII - casos omissos neste Estatuto.

Art. 43 O Conselho Deliberativo se reunird ordinariamente uma vez por més
e extraordinariamente mediante convocacao do seu Presidente ou do Diretor-
Presidente da Fundacdo, sempre com a presenca de, no minimo, 2/3 (dois tercos)
dos seus membros, nela incluida o Presidente do Conselho ou o seu substituto no
exercicio da Presidéncia.

§ 1° As convocacoes ordindrias serdo feitas com antecedéncia minima de cinco dias
Uteis, podendo este prazo ser reduzido para até trés dias Uteis quando se tratar de
convocacao extraordinaria.

§2° E facultada a participacdo dos suplentes nas reunides, com direito a voz e sem
direito a voto, exceto, neste Ultimo caso, quando estiver substituindo o titular.

§ 3° A convocacao de suplente para substituir o titular sera feita pelo Presidente do
Conselho Deliberativo nos casos de auséncia, afastamento ou impedimento.

8§ 4° As decisoes do Conselho Deliberativo serao adotadas por maioria simples, por
meio de resolucao ou recomendacao.

§ 5° 0 Presidente do Conselho Deliberativo, além do voto ordinario, terd o voto de
qualidade para desempate.

Art. 44 A iniciativa de proposicoes ao Conselho Deliberativo sera do seu Presidente,
do Diretor-Presidente da Fundacdo ou de pelo menos trés membros do colegiado.

Paragrafo Unico. Antes de constituirem objeto de analise, as proposicoes de iniciativa
dos membros do Conselho Deliberativo serao instruidas pela Diretoria Executiva,
nas hipdteses definidas pelo préprio colegiado.

Art. 45 Os membros do Conselho Deliberativo tomarao conhecimento dos
atos praticados pela Diretoria Executiva por meio das atas de reuniao desta
ou por qualquer outro meio legitimo de que dispuserem ou que entenderem
conveniente.

Art. 46 A requisicao de informacées e documentos a Diretoria Executiva,

necessarios ao exercicio regular do cargo de Conselheiro, devera ser feita por
intermédio do Presidente do Conselho Deliberativo.



Paragrafo Unico. Cabera ao Presidente do Conselho Deliberativo aprovar a
requisicao ou, em caso de rejeicao, submeté-la a deliberacao do colegiado.

Art. 47 Aplicam-se ao Conselho Deliberativo as demais disposicoes previstas
no art. 27 e na Secao Il do Capitulo IV.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 48 O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacdo e controle interno da Fundacao.

Art. 49 O Conselho Fiscal serd composto de quatro membros, sendo dois
representantes dos patrocinadores e dois representantes dos participantes e
assistidos.

§ 1° O Presidente do Conselho Fiscal serad o representante dos participantes e
assistidos escolhido, cabendo-lhe, além do voto ordinario, o voto de qualidade para
desempate.

8§ 2° Nos casos de auséncia, afastamento ou impedimento do Presidente do Conselho
Fiscal, o cargo sera exercido pelo outro Conselheiro representante dos participantes
e assistidos.

8§ 3° Os representantes dos patrocinadores, indicados por estes e nomeados pelo
Governador do Estado, serdo:

W |-umservidor ou membro do Tribunal de Contas Estadual, neste ultimo caso por
indicacao do Presidente do Tribunal; e

W |l - um servidor ou membro do Ministério Publico Estadual, mediante indicacao
do Procurador-Geral de Justica.

§ 4° 0 mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de quatro anos, vedada a
reconducao.

§ 5° 0 Conselho Fiscal renovara a metade dos seus membros a cada dois anos,
substituindo-se, de um lado, um representante dos patrocinadores e, de outro, um

representante dos participantes e assistidos.

Art. 50 Sem prejuizo das demais atribuicoes previstas neste Estatuto e observadas
as normas expedidas pelo 6rgdo regulador, compete ao Conselho Fiscal:



W | - examinar as demonstracoes contabeis mensais da Fundacao;

w Il - examinar e emitir parecer sobre as demonstracdes contabeis, atuariais,
financeiras e de beneficios da Fundacdo e sobre as contas da Diretoria Executiva;

w Il - lavrar as atas e reduzir a termo os resultados dos exames procedidos;

w |V -acompanhar a aplicacao e assegurar o cumprimento do Cddigo de Etica e de
Conduta aplicavel aos dirigentes e aos empregados da Fundacao;

w V - informar ao Conselho Deliberativo sobre as eventuais irregularidades
apuradas, recomendando, se cabivel, medidas saneadoras; e

w VI - emitir, anualmente, relatério de controle interno.

Art. 51 O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente mediante convocacao do seu Presidente ou da maioria
dos Conselheiros, sempre com a presenca de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
seus membros, nela incluida o Presidente do Conselho ou seu substituto no
exercicio da Presidéncia.

§ 1° As convocacoes ordindrias serdo feitas com antecedéncia minima de cinco dias
Uteis, podendo este prazo ser reduzido para até trés dias Uteis quando se tratar de
convocacao extraordinaria.

§2° E facultada a participacdo dos suplentes nas reunides, com direito a voz e sem
direito a voto, exceto, neste Ultimo caso, quando estiver substituindo o titular.

§ 3° A convocacao de suplente para substituir o titular sera feita pelo Presidente do
Conselho Fiscal nos casos de auséncia, afastamento ou impedimento.

8§ 4° As decisoes do Conselho Fiscal serao adotadas por maioria simples, por meio
de resolucao ou recomendacao.

§ 5° 0 Presidente do Conselho Fiscal, além do voto ordinario, tera o voto de qualidade
para desempate.

Art. 52 O Conselho Fiscal podera, sempre que julgar necessario, solicitar ao
Conselho Deliberativo a realizacao de inspecdes, auditagens, estudos, pareceres e
tomadas de contas que sejam necessarios ao cumprimento de suas funcoes.

Paragrafo tnico. O Presidente do Conselho Deliberativo submetera o requerimento
a deliberacdo do colegiado na primeira reunido subsequente a apresentacdo do
requerimento.
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Art.53 Arequisicdodeinformacdes e documentos a Diretoria Executiva, necessarios
ao exercicio regular do cargo de Conselheiro, devera ser feita por intermédio do
Presidente do Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico. Cabera ao Presidente do Conselho Fiscal aprovar a requisicao ou,
em caso de rejeicao, submeté-la a deliberacao do colegiado.

Art. 54 Aplicam-se ao Conselho Fiscal as demais disposicoes previstas no art. 27 e
na Secdo Il do Capitulo IV.

SecaoV
Da Diretoria Executiva

Subsecao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 55 A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administracdo e gestao da Fundacao,
cabendo-lhe executar as diretrizes e a politica de administracao estabelecidas pelo

Conselho Deliberativo.

Art. 56 A Diretoria Executiva serd composta, no maximo, de trés membros,
nomeados pelo Conselho Deliberativo para as seguintes funcoes:

W | - Diretor de Investimentos;

W |l - Diretor de Seguridade; e

W Il - Diretor de Administracao.

§ 1° A Presidéncia da Fundacao sera exercida por um dos trés Diretores, intitulado
Diretor-Presidente, a partir de decisao do Conselho Deliberativo, e acumulara as

responsabilidades e atribuicoes estabelecidas para a Presidéncia.

8§ 2° Nos casos de auséncia, afastamento ou impedimento de membros da Diretoria,
o0 cargo sera exercido pelo substituto, designado pelo Conselho Deliberativo.

§ 3° 0 mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de trés anos, permitida até
2 (duas) reconducdes, observado o disposto no art. 35.

Art. 57 Sem prejuizo das demais atribuicdes previstas neste Estatuto compete a
Diretoria Executiva:

W | - submeter ao Conselho Deliberativo propostas relativas as matérias de que
tratam os incisos | a Xlll do art. 42;

N U -



w |l - autorizar adelegacao das competéncias do Diretor-Presidente previstas
nos incisos |, Il e lll do art. 62 aos demais Diretores, a procuradores ou a
empregados da Fundacao;

w |l - coordenar as eleicoes para a escolha de representantes dos participantes
e assistidos nos orgaos estatutarios da Fundacdo, com base no Regulamento
Eleitoral aprovado pelo Conselho Deliberativo;

W |V - apreciar e julgar os recursos interpostos contra os atos dos Diretores, na
forma do Regimento Interno;

W V- fixar a lotacao do pessoal da Fundacao;

w VI - publicar anualmente, na imprensa oficial ou em sitio oficial da
administracdo publica certificado digitalmente, por autoridade para esse
fim credenciada, no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira
(ICP Brasil), as demonstracdes contabeis, atuariais, financeiras e de
beneficios, sem prejuizo do fornecimento de informacdes aos participantes
e assistidos e ao 6rgao fiscalizador;

w VIl - encaminhar aos representantes designados pelos patrocinadores, de
forma centralizada, as informacdes necessarias a supervisao e a fiscalizacado
sistematica das atividades da Fundacdo relacionadas aos seus respectivos
planos de beneficios, trimestralmente ou quando solicitado;

w VIl - encaminhar aos Conselhos Deliberativo e Fiscal relatério das suas
atividades, trimestralmente ou, a qualquer momento, quando por eles solicitado;

w X - fornecer aos Conselhos Deliberativo e Fiscal as informacdes e documentos
que lhe forem requisitados, conforme previsto nos artigos 46 e 53; e

w X - realizar as demais atividades administrativas e de gestdao que lhe forem
atribuidas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 58 A Fundacao informard ao drgao fiscalizador o membro da Diretoria
Executiva responsavel pela aplicacao dos recursos garantidores dos planos
de beneficios.

§ 1° Os demais membros da Diretoria Executiva responderao solidariamente
com o dirigente de que trata o caput deste artigo pelos atos, que vierem a ser
julgados pelos drgaos fiscalizadores como culposos ou ilicitos, para os quais
tenham concorrido, que causem danos e prejuizos a Fundacao.



§ 2° No caso do paragrafo anterior, exime-se da responsabilidade solidaria o
dirigente que manifestar sua oposicao, tempestivamente, fazendo registro desse
posicionamento em ata ou em comunicacao formal ao Presidente do Conselho
Deliberativo.

Art. 59 A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente uma vez por semana e
extraordinariamente mediante convocacao do Diretor-Presidente, sempre com a
presenca de, no minimo, 2/3 dos Diretores, nela incluida o Diretor-Presidente ou o
seu substituto no exercicio da Presidéncia.

§ 1° As decisoes da Diretoria Executiva serao adotadas por maioria simples de votos.

§ 2° O Diretor-Presidente, além do voto ordinario, terd o voto de qualidade para
desempate.

§ 3° As reunides da Diretoria Executiva poderao contar com a participacao de
profissionais ou especialistas convidados, sem direito a voto, sempre que essa
presenca for necessaria ao esclarecimento ou tratamento de matéria de interesse
da Fundacao.

Art. 60 Aplicam-se a Diretoria Executiva as demais disposicoes previstas na Secao
Il do Capitulo IV.

Subsecao I
Do Diretor-Presidente e dos demais Diretores

Art. 61 O Diretor-Presidente é o responsavel pela direcdo e coordenacao dos
trabalhos da Diretoria Executiva.

Art. 62. Sem prejuizo das demais atribuicdes previstas neste Estatuto, compete ao
Diretor-Presidente:

W | - representar a Fundacao judicial e extrajudicialmente;

w |l - firmar contratos, acordos, convénios e outros ajustes em nome da Fundacao;
w Il - movimentar, juntamente com outro Diretor, os recursos financeiros da Fundacao;
w |V - praticar os atos de gestdo de pessoas no ambito da Fundacéao;

W V- supervisionar a administracao e gestao da Fundacao quanto ao cumprimento

deste Estatuto e das decisoes adotadas pelo Conselho Deliberativo e pela
Diretoria Executiva;



W VI - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

w VIl - propora convocacao das reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo,
das quais participara como convidado, sem direito a voto, observado o disposto
no art. 44;

w Vlll-fornecerasautoridades competentesasinformacoesedocumentos que
Lhe forem solicitados, observadas as disposicdes legais e regulamentares
aplicaveis; e

W IX - praticar os demais atos de administracao e gestao.

Paragrafo unico. O Diretor-Presidente poderd delegar a competéncia prevista
no inciso IV do caput deste artigo aos demais Diretores e a titulares de unidades
subordinadas a Diretoria Executiva, sendo desnecessaria a autorizacao da Diretoria
Executiva.

Art. 63 Compete aos demais Diretores exercer as funcoes de direcao, coordenacao,
orientacao, controle e supervisao das atividades inseridas nas suas respectivas
areas de competéncia, na forma do Regimento Interno.

Art. 64 Os Diretores, inclusive o Diretor-Presidente, somente poderao se afastar
do exercicio de suas funcdes por motivo justificado e com autorizacdo do Conselho
Deliberativo.



CAPITULO YV
DO PESSOAL




Art.65AcontratacdodepessoalpelaFundacaoserarealizadaemconformidade
com a politica de gestdo de pessoas e o plano de cargos e salarios aprovados
pelo Conselho Deliberativo, observado o disposto no art. 4°, no inciso Il do art.
6°enoart. 7°.

Art. 66 A Fundacdo poderd contar com servidores publicos cedidos pelos

Patrocinadores no seu quadro de pessoal, observada a legislacao vigente
sobre cessao de pessoal.



CAPITULOVI _
DAS DISPOSICOES FINAIS
E TRANSITORIAS




Art. 67 Os Conselhos Deliberativo e Fiscal serao compostos provisoriamente
de servidores publicos estaduais, mediante indicacdo dos patrocinadores
descritos no § 2° do art. 1° da Lei Complementar n®. 711, de 2 de setembro de
2013, nomeados pelo Governador do Estado para um mandato de dois anos,
contados da data da autorizacao de funcionamento da Fundacdo pelo drgao
fiscalizador.

§ 1° Para a nomeacao dos membros provisérios de que trata o caput deste
artigo, sera dispensada a exigéncia da condicao de ser o membro participante
ou assistido de plano de beneficios administrado pela Fundacao.

§ 2° Durante o mandato previsto no caput deste artigo, o Conselho
Deliberativo e a Diretoria Executiva realizarao eleicao direta para a
escolha dos representantes dos participantes e assistidos nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal.

§3°Naprimeiraeleicdodiretade quetratao §2°desteartigo, serddispensada
a exigéncia de que trata o § 3° do art. 27 para a escolha dos representantes
dos participantes e assistidos.

§ 4° Até que a quantidade de assistidos corresponda a 10% da quantidade de
participantes, sera dispensada a reserva de vaga para os representantes dos
assistidos nos Conselhos Deliberativo e Fiscal de que trata a ultima parte do
§ 6° do art. 27.

Art. 68 Na primeira investidura dos membros dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal apds o0 mandato dos membros provisérios de que trata o art. 67, os
novos Conselheiros terao mandatos com prazos diferenciados, de acordo
com os seguintes critérios:

W | - serdreduzido para dois anos o mandato inicial de:

a) dois representantes dos patrocinadores e um representante dos
participantes e assistidos no Conselho Deliberativo;

b) umrepresentante dos patrocinadores e um representante dos participantes
e assistidos no Conselho Fiscal;

W |l - a reducao do mandato dos representantes dos participantes e assistidos
recaird sobre os candidatos previamente indicados na lista de candidatos da

chapa vencedora;

w Il - areducdo do mandato dos representantes dos patrocinadores recaira sobre



0s membros previamente indicados pelos patrocinadores descritos no § 2° do
art. 1° da Lei Complementar n®. 711, de 2 de setembro de 2013.

§ 1° 0 mandato dos membros provisérios serd encerrado na data da posse
dos novos Conselheiros.

§ 2° A regra que veda mais de uma reconducao, prevista no § 3° do art. 41 e
no § 4° do art. 49, somente serd aplicada aos conselheiros eleitos.

§ 3° 0 Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido entre os representantes
dos participantes e assistidos.

Art. 69 Para fins de implantacao e funcionamento inicial, a Fundacao podera
contratar pessoal técnico e administrativo por prazo determinado.

Paragrafo Unico. As contratacdes observarao o disposto no caput do art. 4°,
noinciso Il do art. 6° e no art. 7°, e ndo poderao exceder o prazo de dois anos.

Art. 70 Até que a Fundacdo seja autossustentavel, a totalidade dos recursos
garantidores correspondentes as reservas técnicas, aos fundos e as
provisoes dos planos de beneficios da Fundacao podera ser administrada por
instituicao financeira, mediante taxa de administracao praticada a preco de
mercado, permitida a cobranca de taxas de performance.

Art. 71 O Regimento Interno da Fundacao deverd ser aprovado no prazo de
trinta dias contados da data da autorizacao de funcionamento da entidade
pelo érgao fiscalizador.

Paragrafo unico. O Regimento Interno deverd ser amplamente divulgado,
inclusive por meio da sua disponibilizacdo no sitio eletronico da Fundacao.

Alexandre Wernersbach Neves
Diretor-Presidente
Fundacao de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo - PREVES
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LEI COMPLEMENTAR N° 960

Acrescenta o art. 17-A & Lei
Complementar n® 946, de 27 de
margo de 2020, para dispor sobre a
adogdo de meios para aquisicido de
vacinas para o programa estadual
de combate & COVID-19.

o GOVERNADOR DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO

Faco saber que a Assembleia
Legislativa decretou e eu sanciono
a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n°
946, de 27 de margo de 2020,
passa a vigorar acrescida do art.
17-A, com a seguinte redacdo:

“Art. 17-A. Para enfrentamento
da emergéncia de salde publica
de importéncia internacional de
que trata esta Lei Complementar,
0 Estado do Espirito Santo
poderd adquirir, em cardter
excepcional, quaisquer materiais,
medicamentos, equipamentos
e insumos da area de salde
sujeitos a vigildncia sanitaria sem
registro na ANVISA, considerados
essenciais para auxiliar no combate
a pandemia do coronavirus, desde
que registrados por pelo menos 1
(uma) das seguintes autoridades
sanitdrias estrangeiras e autorizados
a distribuigdo comercial em seus
respectivos paises:

I - Food and Drug Administration
(FDA);

II - European Medicines Agency
(EMA);

IIT - Pharmaceuticals and Medical
Devices Agency (PMDA);

1V - National Medical Products Admi-
nistration (NMPA).”

Art. 2° Esta Lei Complementar entra
em vigor na data de sua publicago.

Paldcio Anchieta, em Vitéria, 29 de
dezembro de 2020.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado
Protocolo 636822

LEI COMPLEMENTAR N° 961

Altera a Lei Complementar no 711,
de 02 de setembro de 2013.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO

Fago saber que a Assembleia
Legislativa decretou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n°
711, de 02 de setembro de 2013,
que institui o regime de previdéncia
complementar no dmbito do Estado
do Espirito Santo, fixa o limite maximo
para a concessdo de aposentado-
rias e pensdes de que trata o artigo
40 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, autoriza a
criagio de entidade fechada de
previdéncia complementar, na
forma de fundagdo, e d& outras
providéncias, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 20 O regime de previdéncia
complementar também poderd ser

oferecido para os servidores titulares
de cargos efetivos, servidores
ocupantes exclusivamente de cargo
em comissdo declarado em lei de
livre nomeagdo e exoneracdo, de
cargo temporério ou de emprego
da Administracdo Direta e Indireta,
das autarquias, das fundagGes, das
sociedades de economia mista e
empresas publicas dos demais entes
da Federagdo, desde que, autorizados
por lei do respectivo ente, tenham
firmado convénio de adesdo e
aderido a plano de beneficios previ-
dencidrios complementares adminis-
trados pela Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Estado do Espirito
Santo - PREVES.” (NR)

“Art. 39 (...)
(...)
v - atividade-fim: aquela

relacionada a gestdo das reservas
garantidoras, a gestdo do passivo
atuarial, a gestdo e pagamento
dos beneficios previdenciarios com-
plementares e demais atividades
préprias de entidades fechadas de
previdéncia complementar, podendo
haver a contratag&io de gestores de
recursos, de pessoas juridicas es-
pecializadas na custddia de valores
mobiliarios,  servios  juridicos,
consultorias de investimentos e
atuariais, auditorias externas inde-
pendentes e sistema informatizado
de gestdo integrada de previdéncia
complementar;

(...)." (NR)
“Art. 27. (...)
§ 10 Caberd ao regulamento
do plano de beneficios definir
o  beneficio de longevidade,
que podera ser  contratado

externamente, ser assegurado pelo
préprio regulamento do plano de
beneficios previdenciarios ou poderd
prever ainda parcela da contribuigdo
do participante e do patrocinador
com o objetivo de compor Fundo
de Cobertura da Longevidade, de
natureza solidéria, destinados ao
pagamento de beneficios previdenci-
arios aos assistidos que superarem
a idade limite de vida prevista na
tabua biométrica.

(...)."(NR)

Art. 20 Esta Lei Complementar
entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Palacio Anchieta, em Vitéria, 29 de
dezembro de 2020.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

Protocolo 636824

Decretos

DECRETO N° 4792-R, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 2020.

Altera o Decreto n°® 4.763 - R, de
23 de novembro de 2020.

O GOVERNADOR DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 91,
inciso III, da Constituicdo Estadual
e considerando o disposto no

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Data: Terca-feira. 29 de Dezembro de 2020 as 23:17:57
Codigo de Autenticaglo: beb08233

Vitéria (ES), quarta-feira, 30 de Dezembro de 2020.

processo e-Docs n° 2020-V9MV2;

DECRETA:

Art. 1° Oinciso II do § 2°, do artigo
8°, do Decreto n° 4.763 - R, de 23
de novembro de 2020, que dispde
sobre os procedimentos a serem
adotados pelos érgdos e entidades
da administracdo publica estadual
para o encerramento orgamentario,
financeiro e contabil do exercicio de
2020, em cumprimento as normas
de Direito Financeiro, passa a
vigorar com a seguinte redacio:

II - se destinar a atender trans-
feréncias a instituicdes publicas e
privadas, bem como as transferén-
cias pertinentes a Lei Federal n°
14.017/2020 e & Lei Estadual n°
11.180/2020; ou

Art. 2°. Este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Anchieta, em Vitéria, aos
29 dias do més de dezembro de
2020, 199° da Independéncia,
132° da RepUblica e 486° do
Inicio da Colonizag&o do Solo Es-
pirito-santense.

JOSE RENATO CASAGRANDE
GOVERNADOR DO ESTADO

Protocolo 636853

DECRETO N° 1738-S, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020.

Abre a Secretaria de Estado de Saneamento, Habitacdo e Desenvolvimento
Urbano o Crédito Suplementar no valor de R$ 100.000,00 para o fim que

especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso da
atribuigdo que lhe confere o art. 91, inciso III da Constituigdo Estadual, e

tendo em vista a autorizagdo contida

no art. 6°, inciso I da Lei N° 11.096,

de 08 de janeiro de 2020, e o que consta do Processo N° 2020-9NRCO;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto & Secretaria de Estado de Saneamento, Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano o Crédito Suplementar no valor de R$ 100.000,00
(Cem mil reais), para atender a programacio constante do Anexo I.

- Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no Artigo 1° serdo

provenientes de anulagdo parcial de dotacio orgamentdria, indicada no Anexo II.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Paldcio Anchieta, em Vitdria, aos 29

dias do més de dezembro de 2020,

199° da Independéncia, 132° da RepUblica e 486° do inicio da Colonizag&o

do Solo Espiritossantense.

JOSE RENATO

CASAGRANDE

Governador do Estado

ALVARO ROGERIO DUBOC FAJARDO
Secretdrio de Estado de Economia e Planejamento

ROGELIO PEGORETTI CAETANO AMORIM
Secretdrio de Estado da Fazenda

MARCUS ANTONIO VICENTE
Secretério de Estado de Saneamento, Habitagdo e Desenvolvimento Urbano

CAROLINA RUAS PALOMARES
Secretéria de Estado da Cultura - Respondendo

L

CREDITO SUPLEMENTAR -

ANEXO 1

SUPLEMENTACAO

R$1,00

=

céoIGo ESPECIFICACAO

NATUREZA F VALOR

[DESENVOLVIMENTO URBANO

36101 DE ESTADO DE

36 SECRETARIA DE ESTADO DE SANEAMENTO, HABITAGAO E

DESENVOLVIMENTO URBANO
15.451. 0054. 3532

Auxillos

IMPLEMENTAGAO E APOIO A CONSTRUCAO E ADEQUAGAO DE
INFRAESTRUTURA E URBANIZAGAO DE ESPAGOS PUBLICOS

, HABITAGAO E

4.4.40 0101 100.000

TOTAL 100.000f

CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO IX ANULACAO

]

R$1,00

céprco

ESPECIFICAGAO

NATUREZA F VALOR

40 [SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
40101 SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
13.392. 0043, 2303

PROMOGAO DA DIVERSIDADE E DIFUSAO CULTURAL

3.3.50 0101 100.000|

TOTAL 100.000]

Protocolo 636831




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
o475 04310001 A2 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 75505
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PREVES
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
PREVES DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
65.41-3-00 - Previdéncia complementar fechada
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
306-9 - Fundacgao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MARILIA DE REZENDE SCARTON COUTINHO 180 SALA 201 SALA 301
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.050-410 ENSEADA DO SUA VITORIA ES
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ADMFIN@PREVES.ES.GOV.BR (27) 3322-9802
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 19/12/2013
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 16/08/2021 as 15:27:07 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



PREVES

Fundacao de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

A Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES,
inscrita no CNPJ sob o0 n® 19.473.043/0001-12 por intermédio de seu representante
legal Sr. ALEXANDRE WERNERSBACH NEVES, portador do documento de identidade
n° M-3.776.997, inscrito no CPF sob 0 n9. 625.650.016-49, declara sob as penas da
lei que a Entidade ndo foi considerada inidénea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica e de que comunicara a ocorréncia de fatos supervenientes
impeditivos a sua participacdo no presente processo licitatorio.

Vitdria, 20 de agosto de 2021.

ALEXANDRE WERNERSBACH NEVES
Diretor Presidente
Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo -
PREVES
CNPJ: 19.473.043/0001-12

Rua Marilia de Rezende Scarton Coutinho, Salas 201 e 301, Ed. Fausto Dallapicolla, 180,
Enseada do Su3, Vitoria - ES - CEP: 29050-410



CAIXA

CAIXA ECONMOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 19.473.043/0001-12
Razdao
Social:
Enderego: R NESTOR GOMES 277 ANDA: 5; / CENTRO / VITORIA / ES / 29015-150

FUND DE PREV COMP DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:05/08/2021 a 03/09/2021

Certificagdo Nimero: 2021080501204121859455

Informacao obtida em 16/08/2021 15:30:29

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -

PREVES
CNPJ: 19.473.043/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:29:23 do dia 05/03/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/09/2021.

Cddigo de controle da certiddo: 1102.2ADE.D5C0.A85C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadua - MOD. 2

Certidao N° 20210000531209

| dentificacéo do Requerente: CNPJN° 19.473.043/0001-12

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
guaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certidao emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certidao emitida em 16/08/2021, valida até 14/11/2021.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual .

Vitdria, 16/08/2021.

Autenticacdo eletronica: 0008.F833.7800.D9E6



Governo do Estado do Amazonas Certidao N2: 51130960
Secretaria de Estado da Fazenda Data: 16/08/2021
Secretaria Executiva da Receita Hora: 15:11:07
Departamento de Arrecadagio Valida até: 15/09/2021

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CNPJ: 19.473.043/0001-12 - PREVES

* As incorregGes porventura existentes, referentes ao nome, CPF ou CNPJ sdo de inteira responsabilidade do requerente.

Resguardando o direito da Fazenda Estadual de cobrar as dividas que venham a ser apuradas, certifico que de
acordo com as buscas procedidas nos livros e registros existentes na Divida Ativa do Estado do Amazonas,
correspondentes aos uUltimos 05 (cinco) anos, ndo consta qualquer débito inscrito em nome do interessado acima
identificado, até a presente data. Esta CERTIDAO é a Unica emitida pela Secretaria de Fazenda, inclui todos os débitos
inscritos ou ndo na Divida Ativa do Estado.

Para efeito de validago desta certiddo, consultar: http://www.sefaz.am.gov.br




Prefeitura Municipal de Vitoria s
Secretaria de Fazenda : Vl [J

Certidao Negativa de Débitos

Emissao : 16/08/2021 - 15:31h

RAZAO SOCIAL/NOME: FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
- PREVES

Com fundamento no artigo 205 do Cdadigo Tributario Nacional (Lei 5.172/1966), certificamos que ndo constam em
nome do sujeito passivo identificado, nesta data, débitos com a Fazenda Publica Municipal.

OBSERVACOES

Documento valido até o dia 15/10/2021 e abrange apenas a pessoa fisica ou juridica identificada. Fica ressalvado o
direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar dividas conhecidas e as apuradas apés a emissao deste documento.

De acordo coma Portaria}19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria de Fazenda de Vitéria - ES , a emissao deste
documento NAO PODERA SER COBRADA.

Emitido em 16/08/2021 as 15:31 pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o seguinte endereco:

http://www.vitoria.es.gov.br, "Servigcos", op¢éo "Autenticidade de documentos/ Certiddo de Débitos".
Entre com a chave:

181a0c08-c199-42ca-830c-2006add21dca

Ou realize a busca pela Inscrigdo Fiscal, CNPJ ou CPF.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: FUNDACAO DE PREVI DENCI A COVPLEMENTAR DO ESTADO DO ESPI RI TO
SANTO - PREVES (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 19.473.043/0001-12

Certiddo n°: 25298297/2021

Expedi cdo: 16/08/2021, as 15:29:02

Val i dade: 11/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que FUNDACAO DE PREVI DENCI A COVPLEMENTAR DO ESTADO DO
ESPI RI TO SANTO - PREVES (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o
n° 19.473.043/0001-12, NAO CONSTA do Banco Naci onal de Devedores
Tr abal hi st as.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
| nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatodria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Com ssdo de Conciliacédo Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



PREVES

Fundacao de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

DECLARACAO DE CONCORDANCIA AOS TERMOS DO EDITAL

A Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES, CNPJ
N© 19.473.043/0001-12 sediada Rua Marilia de Rezende Scarton Coutinho, Salas 201
e 301, Ed. Fausto Dallapicolla, 180, Enseada do Suad, Vitéria - ES - CEP: 29050-410
declara, sob as penas da lei, que ndao possui interesse em promover a impugnagao de
qgualquer Clausula, Item, Subitem, Anexos ou qualquer outro elemento que componha
os termos do Processo de Selegcdao Publica para Contratacao de EFPC n© 001/2021 do
Municipio de Manaus, concordando e comprometendo-se a respeitar e cumprir,
integralmente, com os mesmos, a qualquer tempo.

Vitdéria, 20 de agosto de 2021.

ALEXANDRE WERNERSBACH NEVES
Diretor Presidente
Fundacao de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo -
PREVES
CNPJ: 19.473.043/0001-12

Rua Marilia de Rezende Scarton Coutinho, Salas 201 e 301, Ed. Fausto Dallapicolla, 180,
Enseada do Su3, Vitoria - ES - CEP: 29050-410



& | PREVIC

’ SUPERH\_ITENDE’NCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PREVIDENCIA SOCIAL

Oficio n* 7€ 2% /CGAFDITEC/PREVIC
Brasilia, &/ de ¢ A%, 2013.

Ao Senhor
Alexandre Wernersbach Neves
Assessor Especial da Secretaria de Estado de Governo

Gestor do Projeto da Previdéncia Complementar do Governo do Estado do Espirito Santo
Avenida Vitéria, 2365, Consolacdo
CEP 29045-450

Vitéria - ES

Assunto: Aprovacio da constituicio da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
denominada Fundacfio de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo —
PREVES.

Prezado Senhor,

1. " Em atencdo ao Processo Previc p° 44011.000625/2013-41 e ao
Encaminhamento Padrio s/n°, de 1° de outubro de 2013, protocolados nesta Superintendéncia

371616038, comunicamos a aprovacao da constituicsio da

Complementar denominada Fundacsio de Previdéncia

Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES, em conformidade com 0s termos da

Nota n¢ 341/2013/CGAF/DITEC/PREVIC, de 10 de outubro de 2013, e de acordo com as

2. A presente aprovacio ter vigéncia a

partir da data da publicaciio da respectiva
Portaria no Diario Oficial da Unigo.

3. Informamos que para acessar o Portal Previc faz-se necessério o envio dos
dados de Gestor de Autorizacio de Acesso e Gestor de RH a esta Superintendéncia,
conforme as disposicdes da Instrugfio SPC n° 23, de 05 de Jjunho de 2008.

4. Além disso, em virtude do inicio efetivo das atividades dessa Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar, comunicamos que deverdo ser enviados & Previc 0s
seguintes dados e documentos:

a) Endereco completo de sua sede, niimero do telefone fixo e do fax;
b) Numero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

¢) Composicio da diretoria e respectivos conselhos (Ata);

d) Data do efetivo inicio de funcionamento da Entidade; % 7
™




PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PREVIDEMCIA SOCIAL

e) Natureza juridica de cada patrocinadora; e

) Classificagdo da entidade, conforme os planos que administrard e de

acordo com seus patrocinadores na forma do art. 34 da Lei
Complementar n® 109, 29 de maijo de 2001.

5. Ademais, comunicamos que, para envio das informacdes cadastrais,

contébeis, atuariais, de investimento, de populacdo e beneficios vindouras, estd disponivel o

Portal Previc no sitio do Ministério da Previdéncia Social - MPS,
hitp://www.previdencia.cov.br.

6.

Por fim, ressaltamos que o inicio de funcionamento da entidade devera ocorrer

no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da publicacsio da Portaria no Diério
Oficial da Unigo.

Atenciosamente,

José Roberto Ferreira
Diretor de Analise Técnica
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PORTARIA N° 93, DE 7 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE MONITORAMENTO E CONTROLE
DA PESCA E AQUICULTURA, DO MINISTERIO DA PESCA E
AQUICUL 10 uso de suas atribuicdes, tendo om vista a Por-
faria n® 937, de 2 de maio de 2011, do Ministro de Estado Chefe da
Casa Civil da Presidéncia da Rey Ublica, a Portaria MPA n® 523, de 1°
de dezembro de 2010, g i
29 de janeiro de 1999, na Instru\?:lo Normativa SEAP/P
de muio de 2004, na In: 6,
de 2012, na Instrulo Normativa MPA n° 13, de 217d
2012, na Jnstruglio Normativa MPA n° 12, de 22 de Julho de 2013, ¢
do que consta do processo n® 00350.005365/2013-13, resolve:

(Art 1° Determinar, com fundamento no art. 2° da Instrugio
Normativa MPA 2° 13, de 21 de dezembro de 2012, alterado pela
Instrucio Normativa MPA n® 12, de 22 de julho de 2013, a suspensio
de todas as licengas de Pescadores Profissionais inscritos no Registro
Genl da Atividade Pesqueira = RGP, ‘que no realizaram o pro-
i ¢ atalizaciio ¢ sub ¢do das Inccn?:s 10 més de maio
de 2013, em conformidade com 08 prazos cstabelecidos.

Art. 2° A relagio nominal, com o. respectivo motivo da
pensiio, divulzada no sitio cletranico do Ministério da Pesca ¢
Aquicultura - MPA (°
se

e aWmpa.goV.br), assim como serd afixada nas
es das Superintendéncias cderais de Pesea ¢ Aquicultura,

Art 3°E facultado 30 Interessado o prazo de 30 (trinta) dias,
contados do primeiro dia util da publicagio no sitio do MPA, para a
apresentacdo de recurso administrativo 3 respectiva Superintendéncia
ederal de Pesca ¢ Aquicultura no Estado,

_Parfgrafo unico. O recurso_administrativo apresentado in-
ou julgado indefe plicari no 1

contra as decisdes prolatadas pelos ()rg:los do Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS, em matéria de interesse dos bencficidrios do
Regime Geral da Previdéncia Social conforme dispuser a legis]

icses O DIRETOR DE ANALISE TECNICA. no uso dus atri-
;:‘m_qgcs que The confere o ar. 13, combinado com o art. 5°. todos da
o o

; Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua ,pu-
blicagsio.

MANUEL DE MEDEIROS DANTAS
PORTARIA N* 29, DE 9 DE OUTUBRO DE 2013

Instalagdo da 12 Composicio Adjunta da 3*
Cimara de Julgamento no Estado de Minas
Crais,

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE RECURSOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL-CRPS, no uso das atribuigdes que lhe con-
fere o artigo 2°, incisos I o XVII combinado com o artigo 5°, § 3°, do
Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial n® 548 de 13 de
setembro de 2011,

Consid

d

0 cp de p no imbito das
Cimaras de Iulg:upc;:u) deste Consclho de Recursos da Previdéncia

Social, f ¢ nos autos do processo n®
44000.001913/2013-41;
Considerinda do

nsiderar inagi ituci de que os pro-
cessos administrativos devem ter duraglo razodvel, de modo que a
demora ndo i bstd dici A reali:

d

definitivo da L‘iccnca. . .
. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

AMERICO RIBEIRO TUNES

s X ¢do do dircito fun-
3 previdéncia ¢ & assisténcia social;

onsiderando a conveniéneia de instalar érglos de segunda
TRpior oy, .

mais p das unidades que decidem em primeira ins-
tincia, resolve:

Art. 1° - Autorizar o fi
junta da 3* Cimara de Julgamento no Estado

da 1* C icio Ad-
de Minas Gerais, com a

Ministério da Previdéncia Social

CONSELHO DE RECURSOS DA PREVIDENCIA
SOCIAL

PORTARIA N* 27, DE 9 DE OUTUBRO DE 2013

Instalagdo da 1 Composigio Adjunta da 12
Cimara de Julgamento no Estado do Rio de
Janciro,

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE RECURSOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL-CRPS, no uso das atribuigdes que Ihe con-
fere o artigo 2°, incisos [ ¢ XVI[ combinado com o artigo 5°, § 3° do
Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial n® 543 de 13 de
sctcmbrord¢ 2011.

o Tep de p no imbito das
Cimarus de Julgamento deste Conselho de. Recursos da Previdéncia
Social, conforme infc nos autos do p o®

¢ itucional de que os pro-
cessos administm;ivos devem ter duragdo razodvel, de modo que a
demora nio b: lo adici A realizagio do direito fun-

damental 3 previdéncia ¢ 4 assisténcia social;

Considerando a convenicneia de instalar érgdos de segunda
instincia mais proximos das unidades que decidem em primeira ins-
tincia, resolve:

Art. 1° - Autorizar o fu 0 da 1* C Ad-
junta da 1° Cimara de Julgamento no Estado do Rio de Janeiro, com
2 competéncia para julgar em segunda ¢ wltima instincia os recursos
interpostos contra as decisdes prolatadas pelos Orglios do Instituto
Nacional do Scguro Social-INSS, em matéria de Interesse dos be-
neficidrios do Regime Geral da Previdéncia Social conforme dispuser
a legislagdo. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagio.

MANUEL DE MEDEIROS DANTAS
PORTARIA N* 28, DE 9 DE OUTUBRO DE 2013

Instalagdio da 1¢ Composigio Adjunta da 2*
Cimara de Julgamento no Estado de Sio
Paulo.

Q PRESIDENTE DO CONSELHO DE RECURSOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL-CRPS, no uso das atribuigdes que lhe con-
fere o artigo 29, incisos I ¢ XVII combinado com o artigo 5°, § 3°, do
Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial n® 548 de 13 de
setembro de 2011,

° de p no dmbito das
Cimaras de Julgamento deste Conselho de Recursos da Previdéncia
inf

Social, fi G nos autos do processo n®
44000.001913/2013-41;
Chngyner e T

inaci itucional de que os pro-
cessos administrativos devem ter duraglo razoavel, de modo que a
demora nlo i bsticulo adici A realizagdo do dircito fun-
damental & previdéncia e 3 assisténcia social;
Considerando a convenincia de instalar Grglos de segunda
mais proxi as unidades que decidem em primeira ins-
tincia, resolve:
Art. 1° - Autorizar o fi da 1* C icio Ad-
junta da 2* Cimara de Julgamento no Estado de Sio Paulo, com a
competéncia para julgar em segunda instincia os recursos interpostos

interpostos contra"as decisdes prolatadas pelos Orglos do Tnstituto
Nacional do Seguro Social-INSS, em martéria de mteresse dos be-
n::ﬁci::I 05 do Regime Geral da Previdéncia Social conforme dispuser
a legislagdo,

N ATt 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

MANUEL DE MEDEIROS DANTAS
PORTARIA Nt 30, DE 9 DE OUTUBRO DE 2013

Instalagdo da 1¢ Composigio Adjunta da 4"
Cimara de Julgamento no Estado do Pa-
rani.

PRESIDENTE DO CONSELHO DE RECURSOS DA PRE-
VIDENCIA SOCIAL-CRPS, 1o uso das amribuigdes que Ihe confere o
artigo 2° incisos I e XVII combinado com o artigo 5° § 3°, do
Regimento Interno aprovado pela Portaria Ministerial n° 548 de 13 de
scrcmbrordc 2011.

do o r de no dmbito das
Clmaras de Julgamento deste Consclho de Recursos da “Previdéncia
Social, fc infc

L nos autos do processo n°®
44000.001913/2013-41;
Consid: d

de que os pro-
, de modo que a
demora nlo ¢do do dircito fun-
damental & previdéncia ¢ 4 assisténcia social;
" Con;idmnplo a conveniéneia de instalar orgios de segunda
s

mais pro: lades que decidem om primeira ins-
tancia, resolve:

Art. 1° - Autorizar o fy da 1* Composig: d:
junta da 4° Cimar de Julgamento no Estado do Parand, com a

cessos administrativos devem ter duragio razodvel,
S oAby s
a

Nacional do Seguro Social-INSS, cm matéria de interesse dos be-
neficidrios do Regime Geral da Previdéncia Social conforme dispuser
a legislaglo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

MANUEL DE MEDEIROS DANTAS
SUPERINTENDENCIA NACIONAL

DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DIRETORIA DE ANALISE TECNICA

PORTARIAS DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri-
buigdes que Ihe confere o art, 13, combinado com o art. 5°, todos da
Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, ¢ art. 23, inciso 1
alinea "¢", do Anexo I do Decreto n° 7.075, de 26 de janeiro de 2010,
considerando as manifestagdes técnicas exaradas no Processo MPS n°®
44000.003225/94-38, sob o comando n° 369898692 ¢ juntada n®
371986391, resolve:

N° 563 - Art. 1° Aprovar o Convénio de Adesdo celebrado entre a
C ioniri: istrativo do Distrito Federai S.A. -

ia do Centro Admi
Centrad, na condigio de patrocinadora do Plano Odeprev de Renda
Mensal, CNPB n® 1994.0040-29, ¢ a Odeprev Odebrecht Previdan-
cia,

Art. 2° Esta Poraria entra cm vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Santo - PREVE

¢ n° 109, de 29 de maio de 2001, e art. 23, inciso I
alinea "¢", do Ancxo I do Decreto n° 7,075, de 26 de janeiro de 2010,
d, do as manifestagdes téenicas das no Processo MPS né
45002.001006/2007-12‘ sob o comando n° 366612 j
e

2322 ¢ juntada n®
371989486, resolve:

N° 564 - Art, 1° Aprovar o Convénio de Adesio celebrado entre a
Associaglo dos Magistrados do Estado do Rio de Janeiro « AMAERJ,
na_condi¢do de instituidora do Plano de_ Beneficios Previ Tari
{ERIS - PLANJUS, CNPB n° 2007003535, 2 o Sunrs,
Multinstituido por Associagdes do Ministério Publico ¢ d
JUSPREV

a Justica -
. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor ma data de sua pu-
blicagdo,

i5es & DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri-
buiches que the confere o inciso I do art, 33, combinado com o art,
3% todos'da Lei Complementar n* 109, de 29 de maio de 2001, ¢ art.
nciso I alinea "g"

2 . do Anexo 1 do Deereto n® 7.075, de 26 de
l‘ 1o de 2010, considerando as manifestacoes téenicas exarmdas no
mclr:sso Preyic n® 44011.000625/2013-41, comando n* 371616038,
Tesolve:

N® 565 - Art. 1° Aprovar a_constituigdo ¢ autorizar o funcivnamento
da Fundagio de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito
EVES, como cntidade fechada de previdéncia comple-

mentar,

2° Aprovar o Estatuto da Fundacdo de Previdéncia Com-

stado do Espinito Sunto - PR%VES.

RN Estabelecer o prazo de 180 (cento e oitenta) dias

@ Inicio efetivo das atividades, contados 3 partir da data de publicacio

desta Portaria, sof pena de cancelamento da Autorizagio conculi(}a.
Art. 4 Esta Portaria entra Smovigor ma data de swa pu-

Art.
plementar d
Art. para

blicagio.

icoes O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri-
buicdes que lhe conferem o inciso I do art. 33 ¢ o art. 39, todos da Lei
Complementar o° 109, de 29 de maio de 2001, ¢ art. 23, inciso |
alinea "a", do Ancxo 1 do Decreto n° 7.075, de 26 de janeiro de 2010,
¢ considerando as manifestaces téenicas exaradas no Processo
MPAS n° 44011.000329/2012-89, comando n° 350244605 ¢ juntada
n° 371639759, resolve:

N° 566 - Art. 1° Aprovar a destinacio obrigatéria de
do Plano de Beneficios I, CNPB n® 1979.0025-92, com reversio de
valores aos p ativos, dos, dos ¢ cm
beneficio proporcional diferido. A

5 Tt 2% Esta Portaria cntra em vigor ma data de sua pu-
blicagio.

Teserva especial

JOSE ROBERTO FERREIRA

Ministério da Sadde

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA Nt 1.936, DE 5 DE SETEMBRO DE 2015(%)

Estabelece incentivo financeiro de custeio
para Unidade de Pronto Atendimento (UPA
24h) do Estado de Minas Gerais, localizada
no Municipio de Sabara (MG) - Bloco da
Atenglio de Mddia ¢ Al Complexidade
Ambulatorial ¢ Hospitalar.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das ai-
buigdes que The conferem os incisos I ¢ IT do pardgrafo unico do art.
87 da Constituicdio, ¢

Considerando 2 Portaria n° 2.416/GM/MS, de $ de ourubro
de 2009, que habilita Unidade de Pronto Atendimento (UPA), no
Muricipio de Sabari MG):

Considerando a Portaria n® 342/GM/MS, de 4 de margo de
2013, que redefine as diretrizes pard implantagio do Componente
Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) ¢ do conjunto de servigos
de urgéncia 24 horas ndo hospitalares da Rede de Atenglo as Ur-
géncias ¢ Emergéncias (RUE), ¢m conformidade com a Politica Na-
cional de Atengio as Urgéncias, ¢ dispde sobre incentivo financeiro
de investimento para novas UPAs 24h (UPA Nova) ¢ UPAs 24h

liadas (UPA Ampliada) e P incentivo financeiro de cus-
teio mensal;

Considerando que foram apresentados pelo Gestor/Proponen-
te os documentos exigidos pelos incisos L Il ¢ II do art. 34 da
Portaria n° 342/GM/MS, dc 4 de margo de 2013, para a obtengdo de
recursos de custeio: ¢

Considerando o Parccer Técnico n”
1.039/CGUE/DAHU/SAS/MS. de 9 de agosto de 2013, constante no
Processo n® 25000.132238/2013-57/MS, resolve:

Art. 1° Fica estabelecido incentivo financeiro de custeio. no
montante de RS 750.000,00 (scteecatos e cinquenta mil reais), para a
Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) do Estado de Minas
Gerais, localizada no Municipio de Sabard (MQG) - Bloco da Atengiio
de Média ¢ Alta C plexi Ambulatorial ¢ Hospitalar, exeep-
cionalmente, em parcela tmica,

Este documento pode ser verificado no end. 1

B scidde bl

G onico http/wwiv.in,
pelo codigo 00012013101500107

D assin:

diaiial fe

MP n*2,200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infracstrutura de Chaves Publicas Brasileir - ICP-Brasil.




PREVES

Fundacao de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Demonstragdes Contabeis Consolidadas em 31 de dezembro de 2019 e 2018
(As notas explicativas s@o parte integrante das demonstragdes contabeis)

| - BALANCO PATRIMONIAL
(R$ mil)

ATIVO 31/12/19 | 31/12/18 | Variacdo PASSIVO 31/1219 | 31/12/18 | Variagdo
DISPONIVEL 28 22 27,27 | EXIGIVEL OPERACIONAL 24.339 25.939 -6,17
REALIZAVEL 57.148 49.508 15,43 | Gestdo Previdencial 150 124 20,97
Gestéo Previdencial 20 34 -41,18 | Gestao Administrativa 23.197 23.661 -1,96
Gestao Administrativa 1.501 1113 34,86 | Investimentos 992 2.154 -53,95
Investimentos 55.627 48.361 15,02
Titulos Publicos 8.657 7.949 8,91 | EXIGIVEL CONTINGENCIAL 875 673 30,01
Fundos de 49.970 40.412 16,23 | Gestdo Administrativa 875 673 30,01
Investimentos

PATRIMONIO SOCIAL 32.186 23.168 38,92
PERMANENTE 224 250 -10,40
Imobilizado 224 250 -10,40 | Patriménio de Cobertura do 31.657 22.683 39,56
Plano
Provisdes Matematicas 31.657 22.683 39,56
Beneficios Concedidos 168 0 100,00
Beneficios a Conceder 31.489 22.683 38,82
Fundos 529 485 9,07
Fundos Previdenciais 261 235 11,06
Fundos Administrativos 268 250 7,20
Total do Ativo 57.400 49.780 15,31 Total do Passivo 57.400 49,780 15,31




PREVES

Fundacao de Previdéncia Complementar

do Estado do Espirito Santo

Il - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL

(R$ mil)
Descrigado 31/12/19 | 31/12/18 | Variagdo
A) Patriménio Social - Inicio do exercicio 23.168 16.385 41,40
1. Adicdes 13.952 10.515 32,69
(+) | Contribuicbes Previdenciais 7.016 5.807 32,87
(+) | Resultado Positivo dos Investimentos — Gestéo Previdencial 2.471 1.355 82,36
(+) | Receitas Administrativas 2.584 1.959 31,90
(+) | Resultado Positivo dos Investimentos — Gestéo Administrativa 1.881 1.394 -15,28
2. Destinagoes -4.934 -3.732 32,21
(-} | Beneficios -487 237 105,49
(-} | Despesas Administrativas -4 447 -3.495 27,24
3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2) 9.018 6.783 32,95
(+/-) | Provistes Matematicas 8.974 6.818 31,62
(+/-) | Fundos Previdenciais 26 107 -75,70
(+/-) | Fundos Administrativos 18 -142 -112,68
4. Operagodes Transitorias - - 0,00
B) Patriménio Social — Final do exercicio (A+3+4) 32.186 23.168 38,92




PREVES

Fundacdo de Previdéncia Complementar

do Estado do Espirito Santo

Ill - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVES SE

(R$ mil)

Descrigdo 31/12/19 | 31/12/18 | Variacdo
A) Ativo Liguido - Inicio do Exercicio 22.380 15.865 41,07
1. Adicoes 9.416 7.287 29,22
(+) | Contribuigdes 7.018 5.957 17,81
(+) | Resultado Positivo dos Investimentos — Gestao Previdencial 2.398 1.330 80,30
2. Destinagoes -961 772 24,48
(-) | Beneficios -305 218 39,91
(-) | Custeio Administrativo 656 -554 18,41
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 8.455 6.515 29,78
(+/-) | Provisdes Mateméticas 8.429 6.408 31,54
(+/-) | Fundos Previdenciais 26 107 -75,70

4. Operacdes Transitorias - -
B ) Ativo Liquido — Final do Exercicio (A+3+4) 30.835 22.380 37,78
C ) Fundos nZo Previdenciais 267 243 9,88
(+/-) | Fundos Administrativos 267 243 9,88

'L%x\,f J

<




PREVES

Fundacdo de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

Il - DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVES CDT

(R$ mil)
Descrigéo 31112119 | 31/12/18 | Variagéo
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 537 128 319,53
1. Adigdes 806 473 70,40
(+) | ContribuicBes 733 449 63,25
(+) | Resultado Positivo dos Investimentos — Gest@o Previdencial 73 24 204,17
2. Destinagoes -260 -64 306,25
(-) | Beneficios -181 -20 805,00
(-) | Custeio Administrativo -79 -44 79,55
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 546 409 33,50
(+/-) | Provisbes Matematicas 546 409 33,50
4. Operagdes Transitorias - . 0,00
B ) Ativo Liquido — Final do Exercicio (A+3+4) 1.083 537 101,68
C ) Fundos Nao Previdenciais 1 6 -83,33
(+/-) | Fundos Administrativos 1 6 -83,33
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PREVES

Fundacao de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

IV - DEMONSTRAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVES SE

(R$ mil)
Descrigao 31/12/19 31/12/18 Variacédo
1. Ativos 32129 24.663 30,27
Disponivel 25 5 399,83
Recebivel 286 275 4,14
Investimento 31.818 24.383 30,49
Titulos Publicos 2.575 2.429 6,00
Fundos de Investimento 29.243 21.954 33,20
2. Obrigacoes 1.027 2.040 -49,65
Operacional 1.027 2.040 -49,65
3. Fundos néo Previdenciais 267 243 9,88
Fundos Administrativos 267 243 9,88
4, Resultados a Realizar - - 0,00
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 30.835 22.380 37,78
Provisdes Matematicas 30.574 22.145 38,06
Fundos Previdenciais 261 235 11,05
(L\XM,\, y




PREVES

Fundacao de Previdéncia Complementar

do Estado do Espirito Santo

IV - DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVES CDT

(R$ mil)
Descrigdo 31/12/19 31/12/18 Variacao
1. Ativos 1.200 782 53,45
Disponivel | 2 1 100,00
Recebivel ‘ 2 9 -77,78
Investimento ; 1.196 772 54,92
Fundos de Investimento 1.196 772 54,92
2. Obrigagdes 116 238 -51,26
Operacional 116 238 -61,26
3. Fundos néo Previdenciais 1 6 -83,33
Fundos Administrativos 1 6 -83,33
4. Resultados a Realizar - - -
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 1.083 538 101,30
Provisdes Mateméticas 1.083 | 538 101,30
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PREVES

Fundacdo de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

V - DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (Consolidada)

(R$ mil)
Descrigao 31/12/19 | 31/12/18 | Variagido
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 250 392 -36,22
1. Custeio da Gestdo Administrativa 4.465 3.353 33,16
1.1 Receitas 4.465 3.353 33,16
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 735 599 22,70
Resultado Positivo dos Investimentos 1.881 1.394 34,94
Outras Receitas 1.849 1.360 35,96
2. Despesas Administrativas 4.447 3.495 27,18
2.1 Administragdo Previdencial 3.689 2.640 39,73
Pessoal e Encargos 1.421 1.309 8,56
Treinamentos/Congressos e Seminarios 28 10 180,00
Servicos de Terceiros 274 163 68,10
Despesas Gerais 1.699 826 105,69
Depreciacoes e Amortizagdes 70 148 -62,70
Tributos 197 184 7,07
2.2 Administragéo dos Investimentos 756 805 -6,09
Pessoal e Encargos 534 563 -5,15
Treinamentos/Congressos e Seminarios 7 3 183,33
Servicos de Terceiros 44 62 -29,03
Despesas Gerais 141 140 0,71
Depreciagbes e Amortizagdes 8 17 -52,94
Tributos 21 20 5,00
2.5 Outras Despesas 2 50 0,00
3. Constituicdo/Reversao de Contingencias Administrativas - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - -
6. Sobrallnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 18 -142 112,68
7. Constituicdo/Reverséo do Fundo Administrativo (6) 18 -142 112,68
8. Operacdes Transitorias - . i
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 268 250 7,20




PREVES

Fundacdo de Previdéncia Complementar

do Estado do Espirito Santo

VI - DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVES SE

Descrigao 31/12/19 31/12/18 Variagado
Patriménio de Cobertura do Plano (1+2+3+4+5) 31.862 24.420 30,48
1. Provisdes Matematicas 30.574 22.145 38,06
1.1 Beneficios Concedidos 168 0 100,00
Beneficios Concedidos 168 0 100,00
1.2 Beneficios a Conceder 30.406 22.145 37,30
Contribuigdo Definida 30.406 22.145 37,30
Saldo de Contas — Parcela Patrocinadores 7.704 5.761 33,73
Saldo de Contas — Parcela Participantes 22.702 16.384 38,56
2. Equilibrio Técnico - - -
3. Fundos 261 235 11,06
3.1 Fundos Previdenciais 261 235 11,06
4, Exigivel Operacional 1.027 2.040 -49,66
4.1 Gestao Previdencial 121 115 5,22
4.2 Investimentos — Gestéo Previdencial 906 -52,94
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PREVES

Fundacdo de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

VI - DEMONSTRAGCAO DAS PROVISOES TECNICAS POR PLANO DE BENEFICIOS - PREVES CDT

(R$ mil)
Descricado 31/12/19 31/12/18 Variacédo
Patriménio de Cobertura do Plano (1+2+3+4+5) 1.199 776 54,51
1. Provisdes Matematicas 1.083 538 101,30
1.2 Beneficios a Conceder 1.083 538 101,30
Contribuicdo Definida 1.083 538 101,30
Saldo de Contas — Parcela Participantes 1.083 538 101,30
2. Equilibrio Técnico - - :
3. Fundos
3.1 Fundos Previdenciais - - -
4. Exigivel Operacional 116 238 -51,26
4.1 Gestédo Previdencial 29 9 222,22
4.2 Investimentos — Gestao Previdencial 87 229 -62,01
9. _Exigivel Contingencial - - -




PREVES

Fundacao de Previdéncia Complementar
do Estado do Espirito Santo

Notas explicativas as Demonstragées Contabeis em
31 de Dezembro de 2019

1. Contexto Operacional
A Fundagéo de Previdéncia Complementar do Estado do Espirito Santo - PREVES, instituida pela Lei
Complementar Estadual n° 711 de 09 de setembro de 2013 e suas alteragdes, teve seu plano PREVES
SE aprovado pela Portaria n® 43, de 04 de fevereiro de 2014 da PREVIC/DITEC, sendo publicado no
Diério Oficial da Unigo em 05 de fevereiro de 2014.

Por ser uma entidade fechada de previdéncia complementar, sem fins lucrativos, obedece &s normas
expedidas pelo Ministério da Previdéncia Social — MPS, através do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar — CNPC, da Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar — SPPC e da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC e das resolugbes especificas do

Conselho Monetario Nacional.

Constituida como pessoa juridica de direito privado, tem como finalidade administrar e executar planos de
beneficio de carater previdenciario complementar, estruturados na modalidade de contribuicio definida,

nos termos das Leis Complementares Federais nos 108 e 109, ambas de 29 de maio de 2001.

Os recursos que a entidade dispbe para o cumprimento de seus objetivos s@o representados por
contribuicdes de seus patrocinadores e participantes, como também rendimentos resultantes das
aplicacdes dessas contribuicdes. A Fundagdo aplica seus recursos financeiros integralmente no pais e
nao distribui lucro ou participacbes de seus resultados. As aplicagdes financeiras obedecem as regras
fixadas pela Resolugdo CMN n°. 3.792, de 24 de setembro de 2009, publicada no Diario Oficial da Unido
de 28 de setembro de 2009, e suas alteragbes. A escrituragdo contabil é centralizada na sede e esta
registrada em livros obrigatorios, revestida das formalidades legais, capazes de assegurar sua exatidao.

O Plano de Beneficios dos Servidores Publicos do Estado do Espirito Santo — PREVES SE — esta
registrado na PREVIC, no Cadastro Nacional de Plano de Beneficio (CNPB), sob o nimero 2014000311.
Sigla do Plano: PREVES SE ativo desde 05 de fevereiro de 2014. “ )
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